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Pflichtopfertag fiir besondere ge-
samtkirchliche Aufgaben inner-
halb der Evangelischen Kirche in
Deutschland (EKD) am Sonntag
Jubilate, 25. April 2021

Erlass des Oberkirchenrats
vom 19. Februar 2021
AZ 52.13-12 Nr. 77.34-18-03-06-VO01

Nach dem Kollektenplan ist am Sonntag Jubilate, 25.
April 2021, ein Pflichtopfer fiir besondere gesamt-
kirchliche Aufgaben innerhalb der Evangelischen
Kirche in Deutschland vorgesehen. Hierzu ergeht fol-
gender Opferaufruf des Landesbischofs:

Eine Initiative der Evangelischen Kirche in Deutsch-
land (EKD), junge Erwachsene in ihrem christlichen
Glauben zu begleiten und ihnen innovative Rédume
des Glaubens zu 6ffnen soll heute unterstiitzt werden.
Hierzu zdhlt besonders die Integration junger Ge-
fliichteter und Migranten durch Bildungsangebote.

Thr Opfer soll fiir neue digitale Formate von Spiritu-
alitét, Seelsorge und Reflexion des eigenen Glaubens
verwendet werden. Mit Seminaren der Aktion Siihne-
zeichen Friedensdienste (ASF) sollen junge Gefliich-
tete und Migranten fiir gesellschaftspolitische Debat-
ten und ihre historischen Hintergriinde sensibilisiert
werden. Damit bietet sich die Chance, aktuellen For-
men von Antisemitismus und Menschenfeindlichkeit
gemeinsam entgegenzuwirken.

In Jesaja 43,19 steht geschrieben:

,Denn siehe, ich will ein Neues schaffen, jetzt wichst
es auf, erkennt ihr's denn nicht?

Gott segne Geber und Gaben.*

Dr. h.c. Frank Ofried July
Landesbischof

Kirchliches Gesetz iiber den lan-
deskirchlichen Haushaltsplan fiir
das Haushaltsjahr 2021 und zur
Anderung des Kirchlichen Gesetzes
iiber den landeskirchlichen Haus-
haltsplan fiir das Haushaltsjahr
2020

vom 28. November 2020

Die Landessynode hat das folgende Kirchliche Ge-
setz beschlossen, das hiermit verkiindet wird:

Artikel 1
Kirchliches Gesetz iiber den landeskirchlichen
Haushaltsplan fiir das Haushaltsjahr 2021

§1

Der diesem Gesetz beigefiigte landeskirchliche Haus-
haltsplan wird fiir das Haushaltsjahr 2021

1. im Gesamtergebnishaushalt mit einem veran-
schlagten Gesamtergebnis in Hohe von
-77.320,5 TEUR

2. im Gesamtfinanzhaushalt mit einer veranschlag-
ten Anderung des Finanzierungsmittelbestands
zum Ende des Haushaltsjahres in Hohe von
-94.292,9 TEUR

festgestellt.

§2

(1) Der Steuersatz fiir die einheitliche Kirchensteuer
als Zuschlag zur Einkommen-/Lohn-/Kapitalertrag-
steuer wird flir das Kalenderjahr 2021 auf 8 % der
Bemessungsgrundlage festgesetzt. Der Hebesatz
nach Satz 1 gilt auch in den Féllen der Pauschalie-
rung der Lohnsteuer sowie der Pauschalierung der
Einkommensteuer auf Sachprdmien nach §37a Ein-
kommensteuergesetz (EStG) sowie auf Sachzuwen-
dungen nach §37b EStG. Bei Anwendung der Verein-
fachungsregelung betrigt der erméBigte Steuersatz
nach Nr. 1 i. V. m. Nr. 3 des Erlasses des Ministe-
riums fiir Finanzen Baden-Wiirttemberg vom 8. Au-
gust 2016 3-S244.4/27- (BStBI 1 S. 773) 5,0 % der
pauschalen Lohnsteuer und der pauschalen Einkom-
mensteuer.
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(2) Von Kirchenmitgliedern, deren Ehegatte oder Le-
benspartner keiner steuererhebenden Religionsge-
meinschaft angehoért und die nicht nach dem Ein-
kommensteuergesetz einzeln veranlagt werden, wird
Kirchgeld in glaubensverschiedener Ehe oder glau-
bensverschiedener Lebenspartnerschaft erhoben.

Das Kirchgeld in glaubensverschiedener Ehe oder
glaubensverschiedener Lebenspartnerschaft betrégt:

Stufe Bemessungsgrundlage Jihrliches
Kirchgeld
(Gemeinsam zu versteuerndes
Einkommen unter sinngema-
Ber Anwendung des § 51 a
Abs. 2 EStG)
€ €
1 30.000 bis 37.499 96
2 37.500 bis 49.999 156
3 50.000 bis 62.499 276
4 62.500 bis 74.999 396
5 75.000 bis 87.499 540
6 87.500 bis 99.999 696
7 100.000 bis 124.999 840
8 125.000 bis 149.999 1.200
9 150.000 bis 174.999 1.560
10 175.000 bis 199.999 1.860
11 200.000 bis 249.999 2.220
12 250.000 bis 299.999 2.940
13 300.000 und mehr 3.600

Es ist eine Vergleichsberechnung zwischen der Kir-
chensteuer vom Einkommen und dem Kirchgeld in
glaubensverschiedener Ehe oder glaubensverschie-
dener Lebenspartnerschaft durchzufiihren, wobei der
hohere Betrag festgelegt wird.

Das Kirchgeld in glaubensverschiedener Ehe oder
glaubensverschiedener Lebenspartnerschaft bemisst
sich nach dem gemeinsamen zu versteuernden Ein-
kommen. Bei der Ermittlung der Bemessungsgrund-
lage ist § 51 a Absatz 2 EStG sinngemal} anzuwenden.

Beginnt oder endet die glaubensverschiedene Ehe
oder glaubensverschiedene Lebenspartnerschaft im
Laufe des Kalenderjahres, so ist das jahrliche Kirch-
geld fiir jeden Monat, wahrend dessen Dauer die
glaubensverschiedene Ehe oder glaubensverschiede-
ne Lebenspartnerschaft nicht oder nur zum Teil be-
standen hat, um ein Zwdlftel zu kiirzen. Im Ubrigen
gelten fiir den Beginn und das Ende der Kirchgeld-
pflicht die Vorschriften des Kirchensteuergesetzes,
insbesondere dessen §§ 4 und 7.

Werden Einkommensteuervorauszahlungen  fest-
gesetzt, so sind zu den entsprechenden Fillig-

keitsterminen auch Vorauszahlungen auf das
Kirchgeld in glaubensverschiedener Ehe oder glau-
bensverschiedener Lebenspartnerschaft zu leisten.
Die Vorauszahlungen bemessen sich grundsétzlich
nach dem Kirchgeld, das sich nach Anrechnung der
Kirchenlohnsteuer bei der letzten Veranlagung erge-
ben hat. Sind die Einkommensteuervorauszahlungen
nach den Vorschriften des Einkommensteuergesetzes
anzupassen, so hat eine entsprechende Anpassung der
Vorauszahlungen auf das Kirchgeld zu erfolgen.

§3

(1) Das Aufkommen der einheitlichen Kirchensteuer
wird fiir das Haushaltsjahr 2021 auf 700 Mio. EUR,
der Anteil der Gesamtheit der Kirchengemeinden an
diesem Aufkommen auf 350 Mio. EUR festgesetzt.

(2) Dem Ausgleichsstock fiir hilfsbediirftige Kirchen-
gemeinden werden 7,696 % des Anteils der Gesamt-
heit der Kirchengemeinden am Aufkommen der
einheitlichen Kirchensteuer gemifl Absatz 1, also
26.936.012 EUR zugefiihrt. Zinsen aus Betragen, die
dem Ausgleichsstock zugewiesen sind, werden die-
sem zugefiihrt.

(3) 400 TEUR werden fiir psychologische Beratungs-
stellen aus dem Anteil der Gesamtheit der Kirchenge-
meinden am Aufkommen der einheitlichen Kirchen-
steuer gemdf3 Absatz 1 nach Abschnitt lla Nummer
1 Verteilgrundsétze fiir einen bestimmten von der
Landeskirche veranlassten voriibergehenden Sonder-
bedarf zugewiesen.

(4) 8 Mio. EUR werden aus dem Anteil der Gesamt-
heit der Kirchengemeinden am Aufkommen der
einheitlichen Kirchensteuer geméfl Absatz 1 nach
Abschnitt lla Nummer 2 Verteilgrundsitze zur geson-
derten Bedarfszuweisung an alle Kirchengemeinden
mit gleichen Betrdgen fiir jedes Gemeindeglied be-
reitgestellt.

(5) Aus dem Anteil der Gesamtheit der Kirchenge-

meinden an der einheitlichen Kirchensteuer erfolgen
Vorwegentnahmen fiir:

1. Gesellschaftlicher Dialog

(1200016000) 1.306,5 TEUR
2. Okumene (1300016000) 100,2 TEUR
3. Mission (1400016000) 881,3 TEUR
4. Kirchlicher Entwicklungsdienst

(1500016000) 6.050,6 TEUR
5. Digitalisierung (5200036000) 500,0 TEUR
6. Pauschalabkommen

Arbeitssicherheit (6100016000) 244 8 TEUR

7. Pauschalabkommen Versicherungen
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(6300016000) 5.836,0 TEUR
8. Offentlichkeitsarbeit Kirchensteuern

(7000036000) 326,4 TEUR
9. Kirchensteuerverwaltung

(7100016000) 10.884, 1 TEUR
10. Informationstechnologie

(732XXX6000) 5.700,0 TEUR
11. Umlagen an die EKD

(7900016000) 7.180,8 TEUR
12. Finanzausgleich an die EKD

(7900026000) 14.058,9 TEUR
13. Clearing (7909056000) 29.689,4 TEUR
14. Unterstiitzung von

Tageseinrichtungen fiir Kinder

(8100026000) 400,0 TEUR
15. Kirchliche Verwaltungsstellen

(8600016000) 13.866,2 TEUR

16. Rechnungspriifamt (9200006000) 1.139,1 TEUR

(6) Aus dem Anteil der Gesamtheit der Kirchenge-
meinden am Aufkommen der einheitlichen Kirchen-
steuer wird fir die Kirchengemeinden, Kirchenbe-
zirke und kirchlichen Verbinde eine Riicklage bei
der Landeskirche (gemeinsame Ausgleichsriicklage)
gebildet. Fiir das Haushaltsjahr 2021 wird eine Ent-
nahme aus der gemeinsamen Ausgleichsriicklage in
Hohe von 42.953.400 EUR festgelegt.

(7) Der Verteilbetrag fiir die Gesamtheit der Kirchen-
gemeinden wird in Hohe von 260.190.800 EUR fest-
gesetzt.

§4

Mehrertriage, die den Kirchengemeinden zustehen
und nicht zur Deckung von Minderertrigen oder
Mehraufwendungen benétigt werden, werden bis zur
Erreichung eines Riicklagenbestands in Hohe von 225
Mio. EUR der gemeinsamen Ausgleichsriicklage zu-
gefiihrt. Dariiber hinausgehende Betrage werden der
Evangelischen Versorgungsstiftung in Wiirttemberg
(Vermogensmasse Gesamtheit der Kirchengemein-
den) zugefiihrt, sofern der Bestand der Vermdgens-
masse Gesamtheit der Kirchengemeinden den Betrag
von 360 Mio. EUR nicht iiberschreitet. Verbleibende
Betriage werden der gemeinsamen Ausgleichsriick-
lage zugefiihrt. Minderertrdge werden, soweit sie die
Kirchengemeinden betreffen und nicht durch Mehr-
ertrage oder Minderaufwendungen gedeckt sind, bis
zum Hoéchstbetrag von 100 Mio. EUR durch Ent-
nahme aus der gemeinsamen Ausgleichsriicklage ge-
deckt.

§5

(1) Mehrertrage, die der Landeskirche zustehen und
nicht zur Deckung von Minderertrigen oder Mehr-
aufwendungen bendtigt werden, werden, sofern die
Ergebnisriicklage einen Mindestbestand in Hohe von
250 Mio. EUR aufweist und die gesetzliche Min-
desthohe erreicht hat, der Stiftung Evangelischer
Versorgungsfonds zum Aufbau des Stiftungskapitals
zugefiihrt. Minderertrage werden, soweit sie die Lan-
deskirche betreffen und nicht durch Mehrertrage oder
Minderaufwendungen gedeckt sind, durch Entnahme
aus der Ergebnisriicklage nach § 85 Absatz 1 Haus-
haltsordnung gedeckt.

(2) Fiir die Pfarrbesoldungs- und -versorgungsriickla-
ge wird ein Hochstbestand in Hohe von 80 Mio. EUR
festgelegt. Dariiber hinausgehende Betrige werden
der Stiftung Evangelischer Versorgungsfonds Wiirt-
temberg zum Aufbau des Stiftungskapitals zugefiihrt.

§6

Zur Aufrechterhaltung einer ordnungsgemifen Kas-
senwirtschaft wird der Oberkirchenrat erméichtigt,
Kassenkredite bis zur Hohe von 10 % des in § 1 Num-
mer 1 veranschlagten ordentlichen Gesamtergebnis-
ses aufzunehmen.

§7

Der Hochstbetrag fiir Biirgschaften wird auf eine Ge-
samtsumme von 30 Mio. EUR festgelegt.

§8

Der Oberkirchenrat wird nach § 66 Absatz 3 Satz 2
Haushaltsordnung erméchtigt, das Grundstiick Gu-
tenbergstralie 76 in 74074 Heilbronn der Pfarreistif-
tung der Evangelischen Landeskirche in Wiirttem-
berg im Weg der Zustiftung kostenlos zu iibereignen.

Artikel 2
Anderung des Kirchlichen Gesetzes iiber den
landeskirchlichen Haushaltsplan fiir das Haus-
haltsjahr 2020

In das Kirchliche Gesetz tiber den landeskirchlichen
Haushaltsplan fiir das Haushaltsjahr 2020 vom 18.
Oktober 2019 (Abl. 69 S. 14) wird nach § 7b folgen-
der § 7c eingefligt:
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»§ Te

Der Oberkirchenrat wird ermichtigt, die Evangeli-
sche Landeskirche in Wiirttemberg gegeniiber dem
Land Baden-Wiirttemberg zu verpflichten, wéhrend
der Haushaltsjahre 2021 bis 2025 die finanzielle Aus-
stattung der Evangelischen Hochschule Ludwigsburg
ohne Kiirzung zu gewdhren.*

Artikel 3
Inkrafttreten

(1) Dieses Gesetz tritt am 1. Januar 2021 in Kraft,
soweit nicht in Absatz 2 etwas anderes bestimmt ist.

(2) Abweichend von Absatz 1 tritt Artikel 2 mit Wir-
kung vom 1. Januar 2020 in Kraft.

Stuttgart, den 1. Dezember 2020

Dr. h.c. Frank Otfried July
Landesbischof
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Gesamtergebnishaushalt
nachrichtlich: Mittelfristplanung
Ergebnis Ansatz Ansatz
2019 2019 2020
TEUR TEUR TEUR

Kirchensteuern und
Finanzausgleichsleistungen

davon zweckgebunden*
2 Zuweisungen und Umlagen aus dem
" | kirchlichen Bereich
3 Zuschiisse aus dem 6ffentlichen und nicht-
' | offentlichen Bereich
davon aus dffentlicher Hand
4. | Opfer/ Spenden
5 Ertrage aus Gebihren, Leistungsentgelten und
| Verkaufserlosen
6. | Ertrage aus Ersatz- und Erstattungsleistungen
Finanzertrage
Sonstige ordentl. Ertrage
9 Bestandsveranderungen und aktivierte
' | Eigenleistungen
10. | Ordentl. Erirdge (Summe aus 1 bis 9)
11. | Personalaufwendungen
12. | Versorgungsaufwand
davon fiir Beamte
davon fiir Angestellte
13. | Aufwendungen fiir Sach- und Dienstleistungen
14 Kirchensteuer, Finanzausgleich, Zuweisungen/
" | Umlagen an den kirchlichen Bereich
15 Zuschiisse an den 6ffentlichen und nicht-
" | offentlichen Bereich
16 Aufwendungen fiir Ersatz- und
" | Erstattungsleistungen
17. | Sonstige ordentl. Aufwendungen
18. | Abschreibungen
19 Ordentl. Aufwendungen
" | (Summe aus 11 bis 18)
20 Veranschlagtes ordentl. Ergebnis
" | (Saldo aus 10 und 19)
21. | AuBerordentl. Ertrage
22. | AuBerordentl. Aufwendungen
23 Veranschlagtes Sonderergebnis
" | (Saldo aus 21 und 22)
24. | Fehlbetragsabdeckung aus Vorjahren
25 Veranschlagtes Gesamtergebnis
" | (Saldo aus 20, 23 und 24)
nachrichtlich: Zufiihrungen zu / Entnahme aus
26. | den Ergebnisriicklagen (§ 85 Abs. 1 HHO)
(zum Ausgleich von 25)
27 Zufiihrungen zur Riicklage fiir
" | Immobilienunterhalt (§ 85 Abs. 2 HHO)
28 Entnahme aus Riicklage fiir
" | Immobilienunterhalt (§ 85 Abs. 2 HHO)
29 Zufiihrung zu weiteren Riicklagen
" | (§85Abs. 4 HHO)
30 Entnahme aus weiteren Riicklagen
" | (§ 85 Abs. 4 HHO)
31, Saldo nach Entnahme aus / Zufilhrung zu den

Riicklagen

nur fir OKR
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Gesamtfinanzhaushalt
nachrichtiich: Mittelfristplanung
Ergebnis Ansatz Ansatz
2019 2019 2020
TEUR TEUR TEUR
1 Summe der Einzahlungen aus laufender
| Verwaltungstatigkeit
2 Summe der Auszahlungen fiir laufende
" | Verwaltungstatigkeit
3 Zahlungsmittelliberschuss/-bedarf des
' | Ergebnishaushalts (Saldo aus 1 und 2)
4. Einzahlungen aus Investitionszuweisungen
5 Einzahlungen aus Investitionszuschiissen und
" | ahnlichen Entgelten fiir Investitionstatigkeit
davon aus 6ffentlicher Hand
6 Einzahlungen aus der VeréuRerung von
" | Sachvermogen
7 Einzahlungen aus der VerauRerung von
" | Finanzvermdgen
8. Einzahlungen aus sonst. Investitionstatigkeit
9 Einzahlungen aus Investitionstatigkeit
| (Summe aus 4 bis 8)
10 Auszahlungen fiir den Erwerb von
" | Grundstlicken und Geb&uden
11. | Auszahlungen fiir BaumaBnahmen
12 Auszahlungen fiir den Erwerb von
" | beweglichem Sachvermégen
13 Auszahlungen fir den Erwerb von
" | Finanzvermégen
14 Auszahlungen fiir
" | Investitionsforderungsmafnahmen
15. | Auszahlungen fiir sonstige Investitionstatigkeit
16 Auszahlungen fiir Investitionstétigkeit
" | (Summe aus 10 bis 15)
Veranschlagter Finanzierungsmittel-
17. | Uberschuss/-bedarf aus Investitionstétigkeit
(Saldo aus 9 und 16)
Einzahlungen aus der Aufnahme von Krediten
18. | und wirtschaftlich vergleichbaren Vorgangen
fir Investitionen
Auszahlungen fiir die Tilgung von Krediten und
19. | wirtschaftlich vergleichbaren Vorgéngen fiir
Investitionen
Veranschlagter
20. | Finanzierungsmitteliiberschuss/-bedarf aus
Finanzierungstatigkeit (Summe aus 18 und 19)
7 Veranschlagtes Ergebnis der Investitions- und
* | Finanzierungstétigkeit (Summe aus 17 und 20)
Veranschlagte Anderung des
22. | Finanzierungsmittelbestands zum Ende des
Haushaltsjahres (Saldo aus 3 und 21)
nachrichtlich:
23 Inanspruchnahme von Mitteln des
" | Finanzvermégens (zum Ausgleich von 21)
24 Inanspruchnahme von Reinvestitionsmitteln
" | (zum Ausgleich von 21)
davon: Mittel des Vermdgensgrundstocks
davon: sonstige Mittel
25 Zweckentsprechende Bindung von

Reinvestitionsmitteln

davon: Mittel des Vermdgensgrundstocks

davon: sonstige Mittel
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Ergebnishaushaltsquerschnitt
Ordentl, Ertrége Ordentl, Aufwendungen Auferordentl, Ertrége
Code Bezelchnung (Summe aus 1 bls 9) (Summe aus 11 bl 18) Aufwendungen Vorfahren
TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR
1 Dezernat 1|Theologie, Gemeinde und weltweite Kirche -9.877,0 36.521,1
10 Dezernat 1| Theologie, Gemeinde und weltweite Kirche -339,7 846,1
1000016000 Verwaltungszentrum Bad Boll -0,1 0,1
1000026000 Verwaltung L er Di (VLDI) -339,6 846,0
1 Tl I gen, Gt -246 4 2.649,0
1100006000 i i gen, G -108,7 11114
1100016000 El iche G i itung - Zuweisung fiir inh. Arbeit 4958
1100026000 Stift Urach - Zuweisung fiir inh. Arbeit 3939
1100036000 i 1377 6299
1100046000 18,0
12 Dialog -1.344,8 7.9364
1200006000 Dialog 93,0
1200016000 Dialog - Aufgaben der Ki inden -1.316,5 1.290,8
1200026000 Pfarramt fiir Kirche im landlichen Raum 414,0
1200036000 Pfarramt fiir die kirchliche Arbeit in der Polizei und fiir die -0,1 181,6
1200046000 Pfarramt fiir Fri i 25 83,9
1200056000 Landesstelle der Psychol. -25,1 4088
1200066000 Biiro des 3039
1200076000 i fir 0.6 260,0
1200086000 Treffpunkt 50plus - Zuweisung fiir inh. Arbeit 2788
1200096000 Kirchl. Dienst in der Arbeitswelt - Zuweisung fiir inh. Arbeit 652,6
1200106000 E I Akademie Bad Boll - Zuweisung fiir inh. Arbeit 3.969,0
13 Okumene 4616 3.2449
1300006000 Okumene -218,1 2.850,6
1300016000 Okumene - Aufgaben -100,2 200,3
1300026000 Pfarramt Christlich-Jiidischer Dialog -1433 194,0
14 Mission -1.1373 56238
1400006000 Mission -153,7 21321
1400016000 Mission - Aufgaben -881,3 1.7475
1400026000 E I Mission in Solidaritat -102,3 1.744,2
15 Ei -6.230,9 11.041,6
1500006000 E 1.198,5
. Ordentl. Ertréige Ordentl. Aufwendungen Aulerordentl. Ertrige 2
Code Bezeichnung (Summe aus 1 bis 9) (Summe aus 11 bis 18) Aufwendungen Vorjahren
TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR

1500016000 - i Aufgaben -6.050,6 87713
1500026000 Dienst fiir Mission, Okumene und Entwicklung (DiMg) 864,8
1500036000 (STUBE) -180,3 207,0
16 T isch-inhaltliche il itung 3.862,9
1600016000 i und G i - Zuweisung fiir inh. Arbeit 1.382,1
1600026000 Amt fiir missionarische Dienste - Zuweisung fiir inh. Arbeit 1.803,5
1600036000 Kirche in Freizeit und Tourismus - Zuweisung fiir inh. Arbeit 677,3
17 { i -116.4 1.316.4
1700016000 Dienst 25 2945
1700026000 t fiir Ki -113,9 1.021,9
2 Dezernat 2|Kirche und Bildung -19.450,0 55.441,1
20 Dezernat 2|Kirche und Bildung 2455
2000006000 Dezernat 2 | Allgemeine Verwaltung 216,1
2001006000 Verwaltung Arbeitsbereiche 294
21 richt, religiése Bildung -15.854,6 254194
2100016000 richt -15.790,6 213323
2100026000 Sct 1en und -64,0 1.581,3
2100036000 Pédagogisch-Theologisches Zentrum - Zuweisung fiir inh. Arbeit 2.505,8
22 g an Uni aten und + -347.9 4.9210
2200006000 Ausbildung an Universitaten und Hochschulen -80,0 80,0
2200016000 inarer Dialog | Karl-Heim-Haus -267,5 168,1
2200026000 Martin Haug-Stiftung - Zuweisung 04 48
2200036000 E I Hochschule L - Zuweisung 4.668,1
23 Ev. Schulwerk, Ev. Seminarstiftung, Ev. Schulstiftung -217,7 5.364,6
2300016000 I i 911,56
2300026000 Schulstiftung -65,8 3.907,9
2300036000 in -151,9 5452
24 und F 1.730,2
2400006000 und it, F 1.730,2
25 Jugend- und Kor -65,7 5.643,6
2500006000 Jugend- und 5,0 10,5
2500016000 L und -60,7 2413
2500026000 E I in Wiirttemberg - Zuweisung 53918
26 E und Familienarbeit -567,8 4.4451
2600006000 Ei und Familienarbeit 3448
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! Ordend. Ertréige Ordent. Aufwendungen AuBerordentl. Ertrédge 2 aus
Code Bezeichnung (Summe aus 1 bis 9) (Summe aus 11 bis 18) Aufwendungen Vorjahren
TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR
2601006000 E I Ménnemetzwerk (EMNW) -16,5 2426
2602006000 E I Frauen in Wii (EFW) -64,1 1.202.4
2602016000 Miittergenesungswerk (MGW) -350,9 1.637,8
0 Famili und Dor i (FDHW) 2006
2603006000 Ev. Arbeif fiir £ und F: 1218 364.5
2603016000 Ev. L i inschaft der Familien-Bi atten (LEF) 109,7
2603026000 Lar i ev. in Wiirttemberg -145 156,2
2603036000 Lar i ev. Senioren in Wii (LAGES) 183,6
2603046000 Ev. Aktior i fiir Famili (eaf) 29
27 Seelsorge in Institutionen -4454 2164
2700006000 Seelsorge in Institutionen -4454 2164
28 Diakonat -1.950,9 5.601,2
2800006000 Diakonat -1.868,0 4.305,4
2801006000 Zentrum Diakonat 627,9
2802006000 fiir die Ausbildung von Diakonen und Di -829 667,9
29 Tagungsstatten 1.854,1
2900016000 TS Birkach - Zuweisung 1.063,3
2900026000 TS a Forst - Zuweisung 216,0
2900036000 TS Bad Boll - Zuweisung 4217
2900046000 T8 Bad Urach - Zuweisung 1471
3 Dezernat 3|T! g und Pfarrdienst -96.132,2 311.185,0
30 Dezernat 3|Theologische Ausbildung und Pfarrdienst -10,0 1246
3000006000 Dezernat 3 | Allgemeine Verwaltung -10,0 45,0
3000016000 Pfarrervertretung 79,6
31 Pe und -verwaltung Pfarrdienst -13.575,5 195.392,7
3100006000 Pe und -verwaltung Pfarrdienst -13.575,5 195.392,7
32 i rdienst und -5.428,1 1.358,9
3200006000 rdienst und -5.318,9 1.358,9
3200016000 Bewegliche Pfarrstellen -109,2
33 Versorgung Pfarrdienst -76.382,0 107.265,8
3300016000 Versorgung -76.382,0 107.265,8
34 T I Ausbildung fiir den Pfarrdienst -704,6 4.961,8
3400006000 T Ausbildung fiir den Pfarrdienst -208,8 198,8
3400016000 T -495,8 383,0
3400026000 Prii Pfarrdienst 68,7 ‘
Ordentl. Ertréige Ordentl. Aufwendungen AuBerordentl. Erfrége aus
Code Bezsichnung (Summe aus 1 bis 9) (Summe aus 11 bis 18) Aufwendungen Vorjahren
TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR
3401006000 E I Stift Tiibingen - Zuweisung 24619
3402006000 P inar - Zuweisung 1.849.4
35 Fort- und Weiterbildung im Pfarrdienst -32,0 2.081,2
3500008000 Fort- und Weiterbildung im Pfarrdienst -31,0 5432
3500016000 Pfarrfrauen und Pfarrménner -1.0 60,5
3501006000 Pastoralkolleg - Zuweisung 5719
3502006000 Seminar fiir Seelsorge-Fortbildung (KSA) - Zuweisung 5947
3503006000 Fortbildung in den ersten ) u. Geistl. (FEA) - 310,9
5 Dezernat 5|G L -3.696,9 48.8818
50 Dezernat 5|G L. -152,9 14559
5000006000 Dezernat 5 | Allgemeine Verwaltung -44 4443
5000016000 Bilro fiir C i 1854
5000026000 L i und Prélaten 0.1 637,2
5000036000 bei Landtag und L -1484 189,0
51 Strukturfragen und Projektcontrolling 1326
5100006000 Strukturfragen und Projektcontrolling 132,6
52 Digil -500,0 8573
5200016000 Digitalisi Rahmenprojekt 3573
5200036000 Digitalisi - Aufgabe Ki -500,0 500,0
53 Zentrale Dienste -2.151,7 203194
5300016000 riretung 50
5300026000 Mitarbeitervertretung 77,0
5301006000 Ol -2.017,7 19.784,0
5302006000 Cafeteria -134,0 4534
54 Bibliothek, Archiv und Regi / D -110,5 4.2219
5400016000 Projekt D 940,0
5401006000 ibli -58,5 1.102,5
5402006000 Archiv 52,0 14911
5403006000 Registratur 688,3
55 0 -119.8 5.889,8
5500016000 igemeine Offentlict 147 5713
5500026000 Sprecherbiiro / Pressestelle 435,0
5501008000 Pfarramt fiir Rundfunk und Fernsehen -26,0 925
5502006000 I i 79,1 4.791,0
56 Zentrale Personalverwaltung -512,0 147334
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! Orden. Ertréige Ordent. Aufwendungen AuRerordentl. Ertrage 2
Code Bezeichnung (Summe aus 1 bis 9) (Summe aus 11 bis 18) Aufwendungen Vorjahren
TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR

5600016000 Zentrale Personalverwaltung (ZPV) -284 2.184,1
5600026000 Personalwirtschaft -98,6 5.879,3
5600036000 Versorgung -385,0 6.670,0
59 i -150,0 1.2715
5901006000 Landeskirchliche Mitarbeitervertretung -147,0 7328
5902006000 Kirchl. Arbei | Arbei ission / 510,3
5903008000 irchli icht -3.0 284
6 Dezernat 6], -4.2054 4.097,8
61 Arbeitsrecht -244,8 2641
6100016000 P Arbeitssicherheit - Aufgabe Kirct -244.8 2641
62 Gehalts- und R g -3.960,6 3.8337
6200006000 Zentrale G (ZGASt) -3.960,6 3.8337
BA Dezernat 6a|Recht -5.836,0 6.484,5
63 Di -5.836,0 6.484,5
6300016000 P: Vi - Aufgabe Kil -5.836,0 6.484,5
7 Dezernat 7|Fi und i nologie -482.124,1 210.813,5
70 Dezernat 7|Finanzmanagement und Informationstechnologie -326.4 420,7
7000006000 Dezemat 7 | Allgemeine Verwaltung 300,0
7000036000 Offentli it - Kil -326:4 1207
n Fir -10.955,2 23.573.2
7100016000 rwaltung - Kirct -10.955,2 21.746,8
7100026000 Projekt Zukunft Fir 1.826.4
73 { in der L irche und im Of -7.305,2 12.182,8
731 in der L irche und im Of -1.605,2 12.182,8
732 - Aufgabe Kil -5.700,0

79 Allgemeine Finanzwirtschaft -463.537,4 174.636,8
7900006000 Allgemeine Finanzwirtschaft -60.997,0 61.081,4
7900016000 Umlagen an die EKD - Aufgaben -8.667,3 15.583,1
7900026000 Fi an die EKD - G Aufgaben -14.058,9 281177
7900056000 D 10.000,0
7901 -475 08
7902 L andige Stiftungen der L. =273 4251
7909026000 (fiir irchl. Aufgab -350.000,0

7909056000 Clearing - Ki l -29.739.4 59.428,7
8 Dezernat 8|Bauwesen, -13.0414 23.330,0

Ordentl. Errége Ordentl. Aufwendungen AuBerordentl. Ertrage aus
Code Bezsichnung (Summe aus 1 bis 9) (Summe aus 11 bis 18) Aufwendungen Vorjahren
TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR

80 Dezernat Gemeir 116,0
8000006000 Dezernat 8 | Allgemeine Verwaltung 116,0
81 Bau- und i icht, Beratung der Ki -400,0 4140
8100008000 Bau- und Beratung der Ki 14,0
8100026000 Unterstiitzung von T: fiir Kinder- Aufgabe -400,0 400,0
82 -15 205
8200016000 Stiftung Kirche und Kunst - Zuweisung 15 20,5
83 lienwi P waltung -1.916,0 1.505,8
8300006000 P waltung -1.916,0 1.505,8
85 Zentrales Gebél -10.7239 212737
8500006000 Zentrales -265,7 1.362.4
851 Tagungshauser / 1/ Wohnheime -3.817,1 11.796,6
852 Biirogebaude -202,1 1.391,6
853 Di -44,8 2945
854 Wohngebaude -1.5854 1.690,3
859 Auftragsverwaltung -4.808,8 47383
8A Dezernat 8al indl. O , Aufsichts-, -15.522,7 18.068,9
80A Dezernat 8a|Gemeindl. Organisations-, Aufsichts-, 1.196,3
8900006000 Dezernat 8a | Allgemeine Verwaltung 150,0
8900016000 Kirchliche Strukturen 2024Plus 1884
8900026000 Projekt SPI , Pfarrdienst, - Aufgabe 857,9
84 Planungs- und Strukturfragen, Oi 700,0
8400016000 L i von und Fusionen 700,0
86 Organi ische i iitzung -15.522,7 16.172,6
8600016000 Kirchliche Ver - Aufgabe Ki -15.522,7 16.172,6
900 Diakonie -915,5 11.2134
9000016000 Diakonisches Werk -915,5 11.2134
910 Landessynode -15 11774
9100016000 Landessynode - Ausschiisse, rschieden: 802,8
9100026000 Landessynode - I -15 3746
920 Rechnungspriifungsamt -1.2446 2.153 4
9200006000 Rechnt i -Ki l -1.2446 21534
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Finanzhaushaltsquerschnitt

Summe der Summe der i aus aus i aus der fir die
Einzahlungen aus Auszahlungen fiir Investitionstatigkeit Investitionstatigkeit | Aufnahme von Krediten | ~ Tilgung von Krediten
laufender laufende | (Summe aus4bis8) | (Summe aus 10 bis 15) | und wirtschaftl. vglbar. | und wirtschaft. vglbar.
Verwaltungstatigkeit Verwaltungstatigkeit Vorgéngen filr Vorgéngen fir
Code Bezsichnung Investitionen Investitionen
TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR
1 Dezemat 1|Theologie, Gemeinde und weltweite Kirche 9.877,0 -36.380,5 -147,9
10 Dezernat 1| Theologie, Gemeinde und weltweite Kirche 339,7 -835,6 -14
1000016000 er Bad Boll 01 0,1
1000026000 Verwaltung Landeskirchlicher Di (VLDI) 339,6 -835,5 14
1" T 2464 -2.554,6 -4,0
1100006000 Ti i Gy i 108,7 11114
1100016000 El iche i i - Zuweisung fiir inh. Arbeit -495,8
1100026000 Stift Urach - Zuweisung fiir inh. Arbeit -393,9
1100036000 1377 -535,5 -4,0
1100046000 Sportbeauftragter -18,0
12 Gesellschaftlicher Dialog 1.344,8 -7.9251 -10,0
1200006000 Gesellschaftlicher Dialog -93,0
1200016000 i Dialog - Aufgaben der Kircher i 1.316,5 -1.289,9 -13
1200026000 Pfarramt fiir Kirche im landlichen Raum -414,0
1200036000 Pfarramt fiir die kirchliche Arbeit in der Polizei und fiir die 01 -180,7 -15
1200046000 Pfarramt fiir Fr 25 -83,8 -04
1200056000 L der Psychol. 251 -403,8 -6,0
1200066000 Biiro des -301,8 -0,3
1200076000 i fiir 06 -257,7 -0,5
1200086000 Treffpunkt 50plus - Zuweisung fiir inh. Arbeit -278,8
1200096000 Kirchl. Dienst in der Arbeitswelt - Zuweisung fiir inh. Arbeit -652,6
1200106000 E i Akademie Bad Boll - Zuweisung fiir inh. Arbeit -3.969,0
13 Okumene 4616 -3.244.9
1300006000 Okumene 2181 -2.850,6
1300016000 Okumene - i Aufgaben 100,2 -200,3
1300026000 Pfarramt Christlich-Jiidischer Dialog 143,3 -194,0
14 Mission 11373 -5.623,8
1400006000 Mission 153,7 -2.132,1
1400016000 Mission - Gi Aufgaben 8813 -1.7475
1400026000 i Mission in Solidaritét 102,3 -1.744,2
Summe der Summe der i aus aus i aus der fir die
i aus fiir Investitionstitigkeit Investitionstatigkeit | Aufrahme von Krediten | ~ Tilgung von Krediten
laufender laufende (Summe aus 4 bis 8) | (Summe aus 10 bis 15) | und wirtschafl. vglbar. | und wirischafl. vglbar.
. Verwaltungstétigkeit Verwaltungstatigkeit Vorgangen fu Vorgangen fir
Code Bezeichnung Investitionen Investiionen
TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR
15 Kirchlicher 6.230,9 -11.037,2 -25
1500006000 Kirchlicher Entwicklungsdienst -1.198,5
1500016000 Kirchlicher E - Aufgaben 6.050,6 -8.771,3
1500026000 Dienst fiir Mission, Okumene und Entwi (DiM&) -860,4 -2,0
1500036000 i itprogramm (STUBE) 180,3 -207,0 05
16 i inhaltliche G -3.862,9
1600016000 i icklung und G - Zuweisung fiir inh. -1.382,1
1600026000 Amt fiir i Dienste - Zuweisung fiir inh. Arbeit -1.803,5
1600036000 Kirche in Freizeit und Tourismus - Zuweisung fiir inh. Arbeit -6773
17 Kirchenmusik 116,4 -1.296,4 -130,0
1700016000 A kirct i Dienst 25 -294,5
1700026000 t fiir Ki i 113,9 -1.001,9 -130,0
2 Dezemnat 2|Kirche und Bildung 19.419,6 -55.362,5 -44.8 30
20 Dezemat 2|Kirche und Bildung -245,5
2000006000 Dezernat 2 | Allgemeine Verwaltung -216,1
2001006000 Verwaltung Arbeitsbereiche -294
21 R icht, religiése Bildung 15.824,6 -25.389,5 -10,0
2100016000 Religic i 15.790,6 -21.332,3
2100026000 i und 34,0 -1.5514 -10,0
2100036000 Pa jisch-Tl I Zentrum - Zuweisung fiir inh. Arbeit -2.505,8
22 ildung an Universitaten und H 3475 -4.898,2 -25,0
2200006000 ildung an Universitaten und H 80,0 -80,0
2200016000 arer Dialog | Karl-Heim-Haus 2675 -150,1 -25,0
2200036000 E t L i - Zuweisung -4.668,1
23 Ev. Ev. i i Ev. 277 -5.363,2 -25 3,0
2300016000 E i -911,5 3,0
300026000 E i hulstiftung 658 -3.907,9
300036000 E in Wi 151,9 -543.8 -25
24 Kinder 8 und it, Fami -1.730,2
2400006000 Kinder 8 und it, Fami -1.730,2
25 Jugend- und K i 65,7 -5.643,6
2500006000 Jugend- und K arbeit 50 -10,5
2500016000 Landesjt und 60,7 2413
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Summe der Summe der i aus aus i aus der fir die
Einzahlungen aus Auszahlungen fir Investitionstatigkeit Investitionstatigkeit | Aufnahme von Krediten | Tilgung von Krediten
K or laufende (Summe aus 4 bis 8) | (Summe aus 10 bis 15) | und wirtschaftl. valbar. | und wirtschaftl. vglbar.
i Verwaltungstéfigkeit Verwaltungstatigkeit Vorgangen fiir Vergaqgen fir
Code Bezsichnung Investitionen Investiionen
TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR
2500026000 in Wil - Zuweisung -5.391,8
26 E und F 567,8 -4.410,6 73
2600006000 Ei und Familiena -344.8
2601006000 (EMNW) 16,5 -239,5 -1,0
2602006000 E i Frauen in Wiirttemberg (EFW) 64,1 -1.183,2 -2,0
2602016000 (MGW) 350,9 -1.633,5 01
602026000 Familienpflege und D (FDHW) -199.3
2603006000 Ev. i fiir Er und F 121.8 -357.9 -4.2
2603016000 Ev. 1 i aft der Familien-Bil -109,7
603026000 L i ev. Bi ke in Wiirttemberg 145 -156,2
603036000 L i ev. Senioren in Wiirttember -183,6
2603046000 Ev. Akti aft fiir Fami (eaf) 29
27 Seelsorge in 4454 -216.4
2700006000 Seelsorge in 4454 -216,4
28 Diakonat 1.950,9 -5.601,2
2800006000 Diakonat 1.868,0 -4.305.4
2801006000 Zentrum Diakonat -627,9
802006000 1 fiir die Ausbildung von Diakonen und Diakoninnen 829 -667,9
29 T -1.854,1
2900016000 TS Birkach - Zuweisung -1.063,3
2900026000 TS duser Forst - Zuweisung -216,0
2900036000 TS Bad Boll - Zuweisung 4217
2900046000 TS Bad Urach - Zuweisung -1471
3 Dezernat 3|Theologische Ausbildung und Pfarrdienst 95.929,5 -311.1453 35,0 -35,0
30 Dezernat 3|Theologische Ausbildung und Pfarrdienst -89,3
3000006000 Dezernat 3 | Allgemeine Verwaltung -10,0
3000016000 Pfarrervertretung -79,3
3 X g und ltung Pfarrdienst 13.575,5 -195.392,7
3100006000 P g und ltung Pfarrdienst 13.575,5 -195.392,7
32 ienst und 54251 -1.358,9
3200006000 und 53159 -1.358,9
3200016000 Pfarrstellen 109,2
33 Versorgung Pfarrdienst 76.382,0 -107.265,8
Summe der Summe der i gen aus gen aus i aus der fiir die
o~ | Mo " | G avs 4bad) | (S aus 10 e 15) | i wrschenvibr | und wihat s
Verwaltungstatigkeit Verwaltungstatigkeit Vorgéngev; fir Vovgiingen' fir
Code Bezeichnung Investitionen Investitionen
TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR
3300016000 Versorgung 76.382,0 -107.265,8
34 Tl i g fiir den Pfarrdienst 514.9 -4.961.8 35,0 35,0
3400006000 i g fiir den Pfarrdienst 191 -198,8 35,0 -35,0
3400016000 Ti dium i 4958 -383,0
3400026000 Prii Pfarrdienst 68,7
3401006000 Stift Tiibingen - Zuweisung -2.461,9
3402006000 Pf inar - Zuweisung -1.849,4
35 Fort- und Weiterbil im Pfarrdienst 32,0 -2.076,8
3500006000 Fort- und Weiterbi im Pfarrdienst 31,0 -538,8
3500016000 Pfarrfrauen und F 10 -60,5
3501006000 Pastoralkolleg - Zuweisung -571,9
3502006000 Seminar fiir Seelsorge-Fortbildung (KSA) - Zuweisung -594,7
3503006000 Fortbildung in den ersten ji u. Geistl. Begleitung (FEA) -310,9
5 Dezemat 5/G heiten L 3.696,9 -48.004,3 75,0 -1.183,2
50 Dezemat 5/G heiten L 1529 -1.052,5 -230
5000006000 Dezerat 5 | Allgemeine Verwaltung 44 -44.3
5000016000 Bilro fir Cl i 1854
5000026000 L I und Pralaten 01 -637.2 -10,0
5000036000 bei Landtag und Landesregier 148,4 -185,6 -13,0
51 tr und Projektcontrolling -132,6
5100006000 Stri und Projektcontrolling -132,6
52 Digitalisierung 500,0 -857,3
5200016000 Digitalisierung Rahmenprojekt -357,3
00036000 Digitalisierung - Aufgabe Ki 500,0 -500,0
53 Zentrale Dienste 21517 -19.884,4 75,0 -1.110,0
5300016000 ertretung 5,0
00026000 riretung 77,0
5301006000 Oberkirchenrat 20177 -19.349,0 75,0 -1.095,0
5302006000 Cafeteria 134,0 -453 4 -15,0
54 Bibliothek, Archiv und Registratur / D 110,5 -4.189,0 -40,7
5400016000 Projekt Dt -940,0
5401006000 ibli 585 -1.094,6 22,7
5402006000 Archiv 52,0 -1.466,1 -18,0
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Summe der Summe der aus i aus der fiir die
Einzahlungen aus Auszahlungen filr Investitionstatigkeit Investitionstétigkeit | Aufnahme von Krediten | Tilgung von Krediten
laufender laufends (Summe aus 4 bis 8) | (Summe aus 10 bis 15) | und wirtschafi. vgibar. | und wirtschaftl. valbar.
i Verwaltungstatigkeit Verwaltungstétigkeit Vorgaqg;r\mﬂlr Vorgangen fiir
Code Bezeichnung Investi Investiionen
TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR
5403006000 Registratur -688,3
55 o] i i 119.8 -5.887,6 20
5500016000 Aligemeine O i i 14,7 5713
5500026000 D /Py -432,8 -15
5501006000 Pfarramt fir Rundfunk und Fernsehen 26,0 -92,5 -0,5
5502006000 Evangelisches Medi 791 -4.791,0
56 Zentrale F altung 512,0 -14.7334 -3.0
5600016000 Zentrale P altung (ZPV) 284 -2.184,1 -3.0
5600026000 Personalwirtschaft 98,6 -5.879,3
5600036000 Versorgung 385,0 -6.670,0
59 i 150,0 -1.267,5 -45
5901006000 [E drchli i ertretung 147,0 7288 -35
5902006000 Kirchl. Arbei / . on / 5103 -1.0
5903006000 irchli t 3,0 -284
6 Dezernat 6|Arbeitsrecht 4.205,4 -4.044,4
61 Arbeitsrecht 2448 -263,5
6100016000 P: i - Aufgabe 2448 -263,5
62 Gehalts- und Reisekostenabrechnung 3.960,6 -3.780,9
6200006000 Zentrale (ZGASt) 3.960,6 -3.780,9
BA Dezernat 6a|Recht 5.836,0 -6.484,5
63 Di 5.836,0 -6.484,5
6300016000 F - Aufgabe 5.836,0 -6.484,5
7 Dezemnat 7|F und stechnologie 481.926,9 -148.801.4 200,0 -57.465,9 80,9 -500,0
70 Dezernat 7|F und i 3264 -120,7
7000036000 Offentii -Ki 3264 -120,7
7 ) iges Fi 10.955,2 -23.5554 -1.688,3
7100016000 Ki erwaltung - Kil 10.955,2 -21.7410 -9,0
7100026000 Projekt Zukunft Fi -1.814.4 -1.679.3
73 Ir i jie in der L i und im 7.156,6 -11.365,3 200,0 7785
731 Ir { jie in der L. und im 1.456,6 -11.365,3 200,0 7785
732 Ir { jie - Aufgabe Ki 5.700,0
79 Allgemeine Finanzwirtschaft 463.488,8 -113.760,0 -54.999,1 80,9 -500,0
7900006000 Allgemeine Finanzwirtschaft 60.948,4 -2054 -55.000,0 80,9 -500,0
Summe der Summe der i gen aus aus i aus der fiir die
o | aonle " | Gimnoais #t) | (summecus 1006 15) | undichatl gt | und st sghar
Verwalungstatigkeit | Venwaltungstatigkelt Vorgangenfir | Vorgangenfir
Code Bezeichnung Investitionen Investitionen
TEWR TEUR TEUR TEUR TEUR TEWR
7900016000 Umlagen an die EKD - i Aufgaben 8.667,3 -15.583,1
7900026000 Fir ich an die EKD - Gemei Aufgaben 14.058,9 -28.117,7
7900056000 Deckungsreserve -10.000,0
7901 iftungen 475
7902 L andige Stiftungen der L i 273 -425,1 09
7909026000 Kirchensteuer (fiir landeskirchl. Aufgaben) 350.000,0
7909056000 Clearing - Ki 29.739,4 -59.428,7
8 Dezernat Gemeil i i 13.0414 -18.350,6 -26.553,6
81 Bau- und i icht, Beratung der Ki i 400,0 -414,0
8100006000 Bau- und i icht, Beratung der Kirck i -14,0
8100026000 L von T i fiir Kinder- Aufgabe 400,0 -400,0
82 15 -20,5
8200016000 Stiftung Kirche und Kunst - Zuweisung 15 -205
83 ienwi P altung 1.916,0 -1.505,8
8300006000 lienwi Pfarrg altung 1.916,0 -1.505,8
85 Zentrales Gebét 10.723,9 -16.410,3 -26.553,6
8500006000 Zentrales Gebé 265,7 -1.3524 -10,0
851 T & / tétten / i 38171 -7.923,1
852 Biirogebaude 2021 -979.6 -26.500,0
853 Di a 448 -2255
854 ] 1.5854 -1.3131 -43,6
859 Ing 4.808,8 -4.616,6
8A Dezernat 8a| indl. Organi , Aufsichts-, 15.485,8 -17.583 4
80A Dezernat 8a| indl. Organisations-, Aufsichts-, -1.050,1
8900006000 Dezernat 8a | Allgemeine Verwaltung -38
8900016000 Kirchliche Strukturen 2024Plus -188.4
8900026000 Projekt SPI (Strukturen, Pfarrdienst, ilien) - Aufgabe -857,9
84 Planungs- und Organi heiten -700,0
8400016000 L dl von Struktur ingen und Fusionen -700,0
86 Organi i 15.485,8 -15.833,3
8600016000 Kirchliche - Aufgabe Kil i 15.485,8 -15.833,3
900 Diakonie 915,5 -109134
9000016000 Diakonisches Werk 915,5 -10.9134
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Summe der Summe der aus aus i aus der fir die
Einzahlungen aus hlungen fir Investitionstatigkeit Investitionstatigkeit | Aufnahme von Krediten | Tilgung von Krediten
K r laufende (Summe aus 4 bis 8) | (Summe aus 10 bis 15) | und wirtschaftl. valbar. | und wirtschaftl. vglbar.
Verwaltungstatigkeit Verwaltungstatigkeit Vorgangen filr Vorgingen fir
Code Bezsichnung Investitionen Investiionen
TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR TEUR
910 L 15 -1.172,8 -12,0
9100016000 L - -800,0 -6,0
9100026000 L - 15 -372,8 -6,0
920 R 1.244,6 -2.0914
9200006000 R {i - Kirchensteu 1.244,6 -2.091.4
. .
Rechnungsabschluss landeskirchliche Rechnung 2019
Darstellung Haushaltsbereiche gegliedert nach Budgets: (Stand: 31.12.2019)
ERTRAG AUFWAND
nA . vorgrm
HER VJ Ertrag Plan Ertrag Soll HER neu Saldo HAR / Vorgriff VJ Aufwand Plan Aufwand Soll neu Saldo Saldo Plan Saldo Soll Gesamtabw.
2019 EUR EUR EUR EUR EUR EUR EUR EUR EUR EUR EUR EUR EUR
(RT 0009) O icher Haushalt
[Budget 07
4100 Aligemeine Offentlichkeitsarbeit 0,00) 133.680,37 398.500,00 177.845,80 -220.654,20) -398.500,00 -177.845,80 220.654,20)
7665 Kirchensteuerverwaltung 72.800,00 114.649,45 41.849,45 24.107.600,00 24.410.488,32 302.888,32 -24.034.800,00 -24.295.838,87 -261.038,87)
9100 Kirchensteuern 770.000.000,00  791.624.533,68 21.624.533,68 686.051.200,00 708.977.276,31 22.926.076,31| 83.948.800,00 82.647.257,37 -1.301.542,63
9111 Clearing 150.000,00 670.218,23 520.218,23) 57.063.800,00 56.416.426,22 -56.913.800,00 -55.746.207,99 1.167.592,01
9230 Allgemeiner Deckungsbedarf 0,00] 2.601.700,00 2.427.364,71 -2.601.700,00  -2.427.364,71 174.335,29]
[Summe Budget 7 0,00  770.222.800,00  792.409.401,36 0,00 22.186.601,36) 133.680,37 770.222.800,00 792.409.401,36 0,00 0,00 O,d
[Budget 11
7700 Rechnungspriifung 281.100,00 307.834,92 2.685.600,00 2.363.664,34 -321.935,66| -2.404.500,00 -2.055.829,42 348.670,58]
9729 Budgetbewirtschaftung 2.613.500,00 2.483.978,59 209.000,00 428.149,17 219.149,17] 2.404.500,00 2.055.829,42 -348.670,58]
[Summe Budget 11 0,00 2.894.600,00 2.791.813,51 0,00 ¥ 0,00 2.894.600,00 2.791.813,51 0,00 0,00 0,00 0,00]
[Summe 0,00  773.117.400,00  795.201.214,87 0,00 22.083.814,87] 773.117.400,00 795.201.214,87 0,00 0,00 0,00 0,00]
Kirchensteuern (RT 0009) Vermégenshaushalt
[Budget 07
7665 Kirchensteuerverwaltung 11.300,00 420.415,04 409.115,04] 11.300,00 420.415,04 409.115,04] 0,00 0,00 0,00]
[Summe Budget 7 0,00 11.300,00 420.415,04 0,00 409.115,04] 0,00 11.300,00 420.415,04 0,00 409.115,04] 0,00 0,00 0,00]
[Budget 11
7700 Rechnungspriifung 247.000,00 257.586,26 10.586,26 247.000,00 257.586,26 10.586,26) 0,00 0,00 0,00
9729 Budgetbewirtschaftung 11.800,00 428.149,17 11.800,00 428.149,17 0,00 0,00 0,00]
[Summe Budget 11 0,00 258.800,00 685.735,43 0,00 0,00 258.800,00 685.735,43 0,00 0,00 0,00]
[Sumi 0,00 270.100,00 1.106.150,47 0,00 0,00 270.100,00 1.106.150,47 0,00 0,00 0,00]
Aufgaben in gemeinsamer Verantwortung (RT 0006) Ordentlicher Haushalt
[Budget 01
3110 Werke und Einrichtungen mit gesamtkirchl. Aufgaben 146.700,00 138.498,55 -8.201,45) -146.700,00 -138.498,55 8.201,45)
3430 Lutherischer Weltbund 1.663.700,00 1.663.501,71 -198,29| -1.663.700,00 -1.663.501,71 198,29)
3510 Kirchlicher Entwicklungsdienst 11.058.400,00 11.058.345,78 11.058.400,00 11.058.345,78 -54,22] 0,00 0,00 0,00
3640 Zwischenkirchliche Hilfen 55.300,00 41.000,00 -14.300,00] -55.300,00 -41.000,00 14.300,00)
9729 Budgetbewirtschaftung 1.865.700,00 1.843.000,26 0,00} 1.865.700,00 1.843.000,26 -22.699,74f
[Summe Budget 1 0,00 12.924.100,00 12.901.346,04 0,00 -m 0,00 12.924.100,00 12.901.346,04 0,00 -22.753,96) 0,00 0,00 O,E'
[Budget 07
2120 Diakonisches Werk 0,00f 931.200,00 931.155,36 -44.64) -931.200,00 -931.155,36 44,64)
3170 Ostpfarrerversorgung 0,00 134.000,00 133.954,13 -45,87| -134.000,00 -133.954,13 45,87
9100 Kirchensteuern 42.412.400,00 42.256.864,59 -155.535,41 0,00] 42.412.400,00 42.256.864,59 -155.535,41
9210 Allgemeiner Haushaltsbedarf der EKD 1.127.400,00 1.215.767,46 88.367,46) 13.777.700,00 13.733.324,30 -44.375,70] -12.650.300,00 -12.517.556,84 132.743,16)
9230 Allgemeiner Deckungsbedarf 0,00| 1.865.700,00 1.843.000,26 -22.699,74] -1.865.700,00  -1.843.000,26 22.699,74]
9300 Finanzausgleich 0,00} 26.831.200,00 26.831.198,00 2, -26.831.200,00 -26.831.198,00 2,00}
[Summe Budget 7 0,00 43.539.800,00 43.472.632,05 0,00 -6 E‘ 0,00 43.539.800,00 43.472.632,05 0,00 -67. E‘ 0,00 0,00 ﬂ,ﬂ
[Summe 0,00 56.463.900,00 56.373.978,09 0,00 -89.921,91 0,00 56.463.900,00 56.373.978,09 0,00 -89.921,91| 0,00 0,00 0,00]
in i (RT 0006)
[Budget 07
9210 Allgemeiner Haushaltsbedarf der EKD 846.100,00 846.079,85 -20,15) 846.100,00 846.079,85 -20,15) 0,00 0,00 0,00}
[Summe Budget 7 0,00 846.100,00 846.079,85 0,00 -20,15] 0,00 846.100,00 846.079,85 0,00 -20,15] 0,00 0,00 0,00}
[Summe 0,00 846.100,00 846.079,85 0,00 -20,15] 0,00 846.100,00 846.079,85 0,00 -20,15] 0,00 0,00 0,00]
der Ki inden (RT 0003) O Haushalt
[Budget 01
1470 Telefonseelsorge 0,00| 59.990,00 429.000,00 429.000,00 29.990,00 0,00 -429.000,00 -429.000,00 0,00
1520 Pfarramt fiir Polizei und Notfallseelsorge 600.000,00 600.000,00 461.564,07
2991 Umweltaudit in Kirchengemeinden 57.800,00 17.930,47 -39.869,53] 35.400,00 344.400,00 210.273,59 73.000,00 -134.126,41 -286.600,00 -192.343,12 94.256,88)
9729 Budgetbewirtschaftung 1.315.600,00 1.221.343,12 -94.256,88) 0,00} 1.315.600,00 1.221.343,12 -94.256,88)
[Summe Budget 1 0,00 1.373.400,00 1.239.273,59 0,00 -134.126,41) 95.390,00 1.373.400,00 1.239.273,59 564.554,07 -134.126,41) 600.000,00 600.000,00 0,00]
[Budget 05
7632 Digitalisierung 0,00| 500.000,00 -500.000,00) -500.000,00 0,00 500.000,00)
9729 Budgetbewirtschaftung 500.000,00 -500.000,00) 0,00} 500.000,00 0,00 -500.000,00)
[Summe Budget 5 0,00 500.000,00 0,00 0,00 -500.000,00) 0,00 500.000,00 0,00 0,00 -500.000,00) 0,00 0,00 0,00]
[Budget 06
9400 Pauschalabkommen 538.800,00 484.266,99 -54.533,01 11.588,00 5.074.600,00 5.047.577,59 100.175,48 -27.022,41 -4.535.800,00  -4.563.310,60 -27.510,60|
9729 Budgetbewirtschaftung 4.535.800,00 4.563.310,60 27.510,60) 0,00] 4.535.800,00 4.563.310,60 27.510,60)
[Summe Budget 6 0,00 5.074.600,00 5.047.577,59 0,00 -27.022,41] 11.588,00 5.074.600,00 5.047.577,59 100.175,48 -27.022,41| 0,00 0,00 0,00]
[Budget 07
7631 Informationstechnologie 123.400,00 127.700,50 4.300,50) 5.123.400,00 5.127.700,50 4.300,50] -5.000.000,00  -5.000.000,00 0,
9100 Kirchensteuern 316.290.200,00  327.831.032,98 11.540.832,98 251.210.400,00 251.210.400,01 0,01| 65.079.800,00 76.620.632,97 11.540.832,97|
9220 Deckungsmittel fir Investitionen 23.400,00 -23.400,00] 123.400,00 100.000,00 -23.400,00] -100.000,00 -100.000,00 0,00
9230 Allgemeiner Deckungsbedarf 0,00f 43.322.100,00 42.101.631,11 -1.220.468,89| -43.322.100,00 -42.101.631,11 1.220.468,89)
9520 Ev. Versorgungsstiftung Wiirttemberg (EVW) 0,00 25.000.000,00 25.000.000,00 0,00 -25.000.000,00 -25.000.000,00 X
9721 Ausgleichsriicklage 9.938.700,00 11.881.354,65 1.942.654,65 1.596.400,00 16.300.356,51 14.703.956,51 8.342.300,00  -4.419.001,86  -12.761.301,86]
[Summe Budget 7 0,00  326.375.700,00  339.840.088,13 0,00 13.464.388,13] 0,00 326.375.700,00 339.840.088,13 0,00 13.464.388,13] 0,00 0,00 O,E'
Budget 08
2210 Betr. und Erziehung in Tageseinrichtungen fiir Kinder 500.000,00 258.690,00 -241.310,00) 500.000,00 258.690,00 -241.310,00) 0,00 0,00 X
7620 Kirchliche Verwaltungsstellen 5.174.100,00 4.004.565,16 -1.169.534,84| 15.534.900,00 13.057.935,93 -2.476.964,07| -10.360.800,00 -9.053.370,77 1.307.429,23]
8199 Ausgleichsstock 245.000,00 753.305,73 508.305,73) 25.904.600,00 26.412.889,73 508.289,73| -25.659.600,00 -25.659.584,00 16,00
8330 Geldvermittlungsstelle 2.804.300,00 9.564.752,78 6.750.452,78 2.804.300,00 9.554.752,78 6.750.452,78 0,00 0,00 0,00
8844 Projekt Integrierte Beratung 1.167.000,00 992.615,56 -174.384,44) 1.167.000,00 992.615,56 -174.384,44) 0,00 0,00 0,00
9220 Deckungsmittel fiir Investitionen 183.800,00 298.823,54 115.023,54| 864.100,00 979.123,54 115.023,54) -680.300,00 -680.300,00 0,00
9728 Riicklage fir Altersteilzeitregelungen 55.600,00 3.755,37 -51.844,63) 55.600,00 3.755,37 -51.844,63) ,00 X 0,00
9729 Budgetbewirtschaftung 36.987.900,00 36.382.075,14 -605.824,86) 287.200,00 988.820,37 701.620,37| 36.700.700,00  35.393.254,77 -1.307.445,23]
[Summe Budget 8 0,00 47.117.700,00 52.248.583,28 0,00 47.117.700,00 52.248.583,28 0,00 0,00 0,00}
[Summe 0,00  380.441.400,00  398.375.522,59 0,00 17.934.122,59) 106.978,00 380.441.400,00 398.375.522,59 664.729,55  17.934.122,59 0,00 0,00 0,00]
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ERTRAG AUFWAND
nAR ) vorgrm
HERVJ  Ertrag Plan Ertrag Soll HERneu  Saldo HAR ! Vorgriff VJ Aufwand Plan  Aufwand Soll  neu Saldo Saldo Plan  Saldo Soll Gesamtabw.
2019 EUR EUR EUR EUR EUR EUR EUR EUR EUR EUR EUR EUR EUR
Aufgaben der Ki i (RT 0003)
Budget 01
2991 Umweltaudit in Kirchengemeinden 7.000,00 6.210,14 78986} 7.000,00 621014 789,86} 0,00 0,00 0,00
Summe Budget 1 0,00 7.000,00 6.210,14 0,00 789,86} 0,00 7.000,00 621014 0,00 789,86} 0,00 0,00 0,00
Budget 06
9400 Pauschalabkommen 2.500,00 342181 921,81 2.500,00 3.421,81 921,81 0,00 0,00 0,00
[Summe Budget 6 0,00 2.500,00 342181 0,00 921,81 0,00 2.500,00 342181 0,00 921,81 0,00 0,00 0,00
Budget 07
9100 Kirchensteuern 200.000,00 200.000,00
9220 Deckungsmittel fir Invesfitionen 23.400,00 27.700,50 4.300,50) 23.400,00 27.700,50 4.300,50) 0,00 0,00 0,00)
9520 Ev. Versorgungsstiftung Wiirttemberg (EVW) 2500000000  32.824.556,01 7.824.556,01 2500000000 32.824.556,01 7.824.556,01 0,00 0,00 0,00
9721 Ausgleichsriicklage 2079640000 35.500.356,51 14.703.956,51 2079640000 35.500.356,51 14.703.956,51 0,00 0,00 0,00
[Summe Budget 7 0,00 45.819.800,00 __ 68.552.613,02 0,00_22.532.813,02] 0,00 45819.800,00 __ 68.552.613,02 0,00 22532.813,02 0,00 0,00 0,00
Budget 08
7620 Kirchliche Verwaltungsstellen 297.300,00 592.169,09 294.869,09) 297.300,00 592.169,09 294.869,09) 0,00 0,00
8199 Ausgleichsstock 2590460000  26.412.889,73 508.289,73) 2590460000  26.412.889,73 508.289,73) 0,00 000
8330 Geldvermittiungsstelle 270000  553.619.331,32 553.616.631,32} 270000  553.619.331,32 553.616.631,32} 0,00 0,00
8844 Projekt Integrierte Beratung 1.167.000,00 992.066,56 -174.933,44 1.167.000,00 992.066,56 -174.933,44 0,00 0,00
9220 Deckungsittel fiir Investitionen 100.000,00 804.629,88 704.629,89| 100.000,00 804.629,88 704.629,89| 0,00 0,00
9728 Ricklage fiir Altersteilzeitregelungen 55.600,00 3.755,37 -51.844,63} 55.600,00 3.755,37 -51.844,63] 0,00 000
9729 Budgetbewirtschaftung 267.200,00 97521423 708.014,23) 267.200,00 97521423 708.014,23) 0,00 0,00
Summe Budget 8 0,00 27.794.400,00 _583.400.056,18 0,00 555.605.656, 18] 0,00 27.794.400,00 _ 583.400.056,18 0,00_555.605.656,18 0,00 0,00
[Summe 0,00 73.623.700,00 _ 651.962.301,15 0,00 578.338.601,15 000 7362370000 _ 651.962.301,15 0,00 578.338.601,15 0,00 0,00
Aufgaben der Landeskirche (RT 0002) Ordentlicher Haushalt
Budget 01
0110 Sonn- und Felertagsgottesdienste 179.500,00 187.692,32 8.192,32) 158.600,00 248.700,00 25172192 105.370,30 3.021,92 -69.200,00 -64.029,60 5.470,40)
0120 Kindergottesdienst 56.051,40 56.051,40f 437.400,00 493.451,40 5605140  -437.40000  -437.400,00 0,00
0150 Dienst der Pradikantinnen und Prédikanten 188.500,00 188.500,00 0,00 650.100,00 650.100,00 000[ 46160000  -461.600,00 0,00
0210 Allgemeiner kirchenmusikalischer Dienst 58.300,00 61.199.47 289947 80.447,54 556.600,00 480.501,86 82.688,60 7609814 498.30000  -419.302,39 78.997 61
0280 Hochschule fiir Kirchenmusik 197.200,00 28061804 91.500,00 8341804 962.000,00 1.045.418,04 8341804  -764.80000  -764.800,00 0,00
1332 Treffpunkt 50plus 0,00 249.600,00 249.600,00 000[  -249.60000  -249.600,00 0,00
1510 Kirchliche Arbeit mit Bauerinnen und Bauern 0,00 738.000,00 740.738,68 273868  -738.000,00  -740.738,68 -2.738,68)
1520 Pfarramt fiir Polizei und Notfallseelsorge 72.900,00 107.435,97 3453597 10.000,00 462.900,00 497.435,97 30.000,00 3453597 -390.00000  -390.000,00 0,00)
1550 Zivildienstleistende, Friedensarbeit 3.500,00 453521 1.035.21 165.400,00 136.734.49 2866551 -161.90000  -132.199,28 20.700,72f
1610 Missionarische Arbeit 411.300,00 411.396,83 96,83 203.014,78 749.400,00 749.496,83 138.394.46 96,83  -338.10000  -338.100,00 0,00
1620 Kirchentag 0,00 91.100,00 73.346,72 -17.753,28) -91.100,00 -73.346,72 17.753,28)
1640 Reformationsjubilium 2017 4181 4181 4181 4181 0,00 0,00 0,00
1800 Evangelischer Gemeindedienst 597.400,00 635.668,10 38.268,10f 2.903.500,00 2.941.768,10 38.268,10| -2.306.100,00  -2.306.100,00 0,00)
1935 Gemeinden anderer Sprache und Herkunft 216.200,00 203.435,27 -12.764,73} 110.500,00 450.400,00 426.239,05 2416095  -234.20000  -222.803,78 11.396,22)
1990 Sonstige kirchliche Dienste 127.500,00 100.640,35 -26.859,65| 255.800,00 23184729 2395271 -12830000  -131.206,94 -2.906,94)
2341 Landesstelle der Psychol. Beratungsstellen 32.300,00 60.729,87 28.429,87| 14.352,56 396.900,00 356.744,98 11.747,39 4015502  -364.60000  -296.015,11 68.584,89
2921 Kirchl. Dienst in der Arbeitswelt 28.000,00 3222370 422370 735.300,00 739.523,70 422370| 70730000  -707.300,00 0,00
2993 Biiro des Umweltbeauftragten 167.700,00 123.234,64 -44.465,36| 373.300,00 314.833,18 -58.466,82)  -205.60000  -191.598,54 14.001,46)
3490 Sonstige Gkumenische Arbeit 172060000  1687.467.95 -33.132,05| 270452325 215140000 2107.136,28 1.135.392,10 4426372( 43080000  -419.668,33 11.131,67]
3493 Christiich-Jiidische Beziehungen X 142.200,00 142.200,00 000[  -14220000  -142.200,00 0,00
3510 Kirchlicher Entwicklungsdienst 3060.00000  3.091.84575 31.845,75| 1.622.506.47 3.060.000,00 309184575 1.641.448,25 31.845,75| 0,00 000 0,00
3530 Studienbegleitprogramm STUBE 224.800,00 206.491,61 -18.308,39| 224.800,00 206.491,61 -18.308,39| 0,00 000 0,00
3640 Zwischenkirchiiche Hilfen 0,00 2588,03 98.500,00 98.246,44 16.379,33 253,56 -98.500,00 -98.246,44 253,56]
3810 Missionsgesellschaften 531.000,00 526.754,40 -4.245,60) 709.454,02 966.200,00 959.650,98 921.078,02 654902 43520000  -432.896,58 2.303.42)
3821 Evangelische Mission in Solidaritét 217.300,00 218.180,39 880,39 1.757.000,00 1.757.864,39 864,39] 153970000  -1539.684,00 16,00
3823 Forderung weltweiter missionarischer Arbeit 495.000,00 496.128,00 1.128,00) 190.931,03 1.075.400,00 1.073.712,37 32421503 166763  -580.400,00  -577.584,37 2,815,693
3830 Dienst fir Mission, Gkumene und Entwicklung 126230000 1.129.549,50 ~132.750,50) 1.505.300,00 1.372.549,50 -132750,50| 24300000 -243.000,00 0,00)
3890 Dienst fir die Weltmission/ Ubersee 27.700,00 3381061 611061 84.300,00 90.767,52 6.467,52) -66.600,00 -66.956,91 356,91
4110 Evangelisches Medienhaus 0,00 726,25 0,00 0,00 0,00 0,00
5220 Evangelische Akademie Bad Boll 0,00 3.720.000,00 3.720.000,00 0,00| -3.720.000,00  -3.720.000,00 0,00)
5280 Stift Urach 0,00 330.700,00 330.700,00 000[  -33070000  -330.700,00 0,00
5440 Bibelmuseum 424.800,00 399.827,20 -24.972,80f 907.100,00 882.127,20 2497280  -48230000  -482.300,00 0,00
5500 Theol Und -geschichtl. 72.500,00 7170875 791,25} 148.500,00 134.973,80 -13.526,20f ~76.000,00 -63.265,05 12.734,95)
5530 Arbeitsstelle fiir Weltanschauungsfragen 30.700,00 34.577,77 3.877,77] 355.300,00 33253997 2276003 -324.60000  -297.962.20 26.637,80f
7624 Verwaltung Landeskir. Dienststellen Innenstadt (LDI) | 375181 1.085.700,00 987.94673 375181  -97.753.27) 1.085.700,00 987.946,73 -97.753,27| 0,00 0,00 0,00)
7625 Verwaltungszentrum Bad Boll 0,00} 204.600,00 204.600,00 000|  -204600,00  -204.600,00 0,00}
8165 Landeskirchliche Tagungsstitten 0,00 861.100,00 861.100,00 000[  -861.10000  -861.100,00 0,00
9220 Deckungsmittel fir Investitionen 122.496,84 122.496,84 2.849.200,00 2.971.696,84 12249684 -2.849.200,00  -2.849.200,00 0,00
9729 Budgetbewirtschaftung 2143880000 21.398.990,23 -39.809,77} 917.800,00 1.153.485,31 235.68531] 2052100000 _20.245.504,92 -275.495,08
Summe Budget 1 375181 3287150000 _ 32.859.178,71 _ 95.251,81 __-12.321,29) 5380764393 32.871.500,00 _ 32.859.178,71 2.406.713,48 ~12.321,29] 0,00 0,00 0,00
Budget 02
0311 Diakonat 2.121.100,00 942.243,13 -1.178.856,87| 220020000 1.022.030,04 -1.178.160,9 -79.100,00 79.795,91 695,91
0383 Ausbildung von Diakoninnen und Diakonen 416.900,00 203.148,93 -213.751,07] 860.600,00 648.754,09 33807 21184591 44370000  -445.605,16 -1.905,16)
0385 Kompetenzzentrum Diakonat 55.300,00 55.300,00 X 611.400,00 611.400,00 000[ 55610000  -556.100,00 0,00
0410 Religionsunterricht 2525190000  25.698.004,59 446.104,59) 4472800000  45.174.104,59 446.104,59| 1947610000 -19.476.100,00 0,00
0420 Arbeit mit Konfirmandinnen und Konfirmanden 64.000,00 8024684 16.246,84) 69.400,00 86.842,00 17.442,00 -6.400,00 6.595,16 -1.195,16)
0470 Schuldekaninnen und Schuldekane 56.600,00 76.034,60 19.434,60) 5.088.800,00 5.017.926,27 7087373 -5.032.20000  -4.941.891,67 90.308,33]
0481 Padagogisch-Theologisches Zentrum 378.500,00 378.500,00 0,00 283.100,00 2.258.800,00 2.258.800,00 000 188030000  -1.880.300,00 0,00)
0611 Evangelische Seminarstiftung 139.100,00 139.418,63 318,63] 994.400,00 994.718,63 318,63|  -855.30000  -855.300,00 0,00)
1120 Allgemeine Jugendarbeit 96.300,00 96.677,29 377,29 461.500,00 444.199,76 -17.30024f  -365.20000  -347.522.47 17.677,53
1125 Evangelisches Jugendwerk in Wiirttemberg 1.573.700,00 82755138 3022432 -746.148,62| 604.223,64 591100000 5.164.851,38 632298 74614862 -4.337.300,00 -4.337.300,00 0,00
1200 Seelsorge an Studentinnen und Studenten 26.200,00 28.48341 2.283,41) 849.500,00 847.404,00 209600  -823.30000  -818.920,59 437941
1310 Ménnerarbeit 72.800,00 57.103,54 -15.696 46| 286.200,00 256.732,60 2046740  -21340000  -199.629,06 13.770,94
1320 Fravenarbeit 269.000,00 269.000,00 0,00) 322.200,00 322.200,00 0,00) -63.200,00 -63.200,00 0,00}
1321 Evangelische Frauen in Wirttemberg 3.004.900,00 420.075,66 -2.584.824,34 9.000,00 5.364.900,00 2.780.075,66 -2.584.824,34|  -2.360.000,00  -2.360.000,00 0,00
1340 Familienarbeit 2.868.10000  2.902547,62 34.447,62 2.866.100,00 2.902.547,62 34.447 62| 0,00 0,00 0,00}
1970 Seelsorge an Straffélligen und Haftentiassenen 320.500,00 283.341,95 -37.158,05| 38.341,91 596.500,00 556.179,97 3097255 4032003  -276.00000  -272.838,02 3.161,98
1990 Sonstige kirchliche Dienste 50.100,00 50.467,35 367,35 133.900,00 137.015,72 311572 -83.800,00 -86.548,37 -2.748,37]
2181 Evangelische Hochschule Ludwigsburg 201180000  2.011.800,00 0,00 4.143.800,00 4.143.800,00 000 213200000  -2.132.000,00 0,00
2210 Betr. und Erziehung in Tageseinrichtungen fiir Kinder 3.696,00 3.696,00 7.500,00 267.400,00 271.096,00 369600  -267.400,00  -267.400,00 0,00
2281 Evangelische Fachschulen fiir Sozialpadagogik 50.100,00 50863,13 763,13 2.640.600,00 264136313 20.000,00 76313 -2.590.500,00  -2.590.500,00 0,00
5131 Landeskirchliche Schulen 75.500,00 133.089,74 57.589,74] 3.305.900,00 3.363.489,74 5758974 323040000  -3.230.400,00 0,00
5160 Evangelisches Schulwerk in Wiirttemberg 283.400,00 186.444,99 -96.955,01 540.700,00 443.744,99 9695501 -257.30000  -257.300,00 0,00
5260 Erwachsenen- und Familienbildung 785.700,00 75536219 2387.74 3033781 81.994,04 1.386.500,00 1.355.958,01 93.438,08 3054199 -600.80000  -600.595,82 204,18
5510 Uberleitung Arb bereich Theologie uWiss kulturen 296.100,00 422215,06 126.115,06 444.400,00 57051506 12611506  -148.300,00  -148.300,00 0,00
7621 Verwaltung Arbeitsbereiche 117.100,00 178.558,67 61.458,67| 129.900,00 187.491,12 57.501,12 -12.800,00 -8.932,45 3.867,55)
7626 Verwaltung Ev. Bildungszentrum (EBZ) 100,00 ~100,00f 100,00 ~100,00f 0,00 000 0,00
8165 Landeskirchliche Tagungsstatten 200.000,00 160.100,00 -39.900,00f 200020000 1.835.500,00 -164.700,00  -1.800.200,00  -1.675.400,00 124.800,00
8721 Martin Haug-Stiftung 8.000,00 3.953,01 -4.046,99) 8.000,00 395301 -4.046,99 0,00 000 0,00
8722 Evangelische Studienhilfe 85.800,00 80.027,29 5.772,71 85.800,00 80.027,29 5.772,71 0,00 000 0,00
9220 Deckungsmittel fir Investitionen 500.800,00 46162199 -39.178,01 2.256.400,00 2217.22199 3917801 175560000  -1.755.600,00 0,00
9729 Budgetbewirtschaftung 5213040000 5175240228 -377.997,72] 249470000 2.368.327.60 -126.372,40| 49.635.700,00 49.384.074,68 -251.625,32]
Summe Budget 2 0,00 9330980000 _ 88.708.279,27 _ 32.612,06__4.601.520,73 1.024.159,59 __ 93.300.800,00 __88.708.279,27 151.071,68__4.601.520,73 0,00 0,00 0,00
Budget 03
0500 Pfarrdienst 184.072.00000  184.929.052,63 857.052,63 184.072.00000  179.867.404,10 -4.204.595,90) 00 506164853 506164853
0510 Gemeinde-Pfarrdienst 5870410000  59.466.697.00 762.597,00) 138.420.00000  138.464.892,10 20232,00 35.802,10( -79.724.900,00 -78.998.195,10 726.704,90)
0511 Bewegliche Pfarrstellen 654.000,00 47141429 -182.585,71 9.124.200,00 9.124.200,00 000 847020000 -8.652.785.71 -182.585,71
0570 Pfarrervertretung 100,00 387,79 287,79 240.700,00 180.540,12 60.15088) 24060000  -180.152,33 60.447.,67
0581 Pastoralkolleg 116.900,00 116.900,00 0,00 537.100,00 537.100,00 000[ 42020000  -420.200,00 0,00
0582 Fort- und Weiterbildung im Pfarrdienst 47.800,00 57.228,28 9.428,28 624.300,00 628.448,72 414872| 57650000  -571.22044 5.279,56)
0583 Fortbildung in den ersten Amsj. u. Geistl. Begleitung 0,00 286.600,00 286.600,00 000[  -286.60000  -286.600,00 0,00)
0585 Seminar fiir Seelsorge-Fortbildung (KSA) 0,00 547.600,00 547.600,00 000[  -547.60000  -547.600,00 0,00
0621 Theologiestudium (allgemein) 510.100,00 753.266,42 243.166,42 14.400,00 925.900,00 1.098.688,83 17278883 41580000  -345.422.41 7037759
0622 Evangelisches Stift Tiibingen 0,00) 2.348.200,00 2.348.200,00 000 234820000  -2.348.200,00 0,00
0650 Ausbildung fiir den Pfarrdienst 37.100,00 37.323,59 223,59) 4.094.600,00 4.093.880,50 719,50 -4.057.500,00  -4.086.556,91 943,09
0651 Pfarrseminar 0,00 1.639.500,00 1.639.500,00 000| -1.639.500,00  -1.639.500,00 0,00)
0680 Theologische Priifungen 0,00 62.600,00 59.427,19 347281 -62.600,00 -50.427,19 347281
1331 Altenheimseelsorge 5.700,00 532593 -374,07| 462.800,00 480.803,35 18.00335  -457.10000  -475.47742 -18.377,42
1410 Krankenhausseelsorge 32.100,00 3937690 7.276,90) 6.606.300,00 6.604.747,82 -1.552,18| -6.574.200,00  -6.565.370,92 882908
1420 Seelsorge an Blinden, Sprach- und Gehdrgesch. 568,57 568,57] 668.100,00 67121076 311076  -668.100,00  -670.642,19 -2.542,19)
8722 Evangelische Studienhilfe 212.300,00 220.447,60 814760 212.300,00 220.447,60 8.147,60) 0,00 000 0,00
9220 Deckungsmittel fir Investitionen 10.969,50 10.969,50) 59.000,00 69.969,50 10.969,50) -59.000,00 -59.000,00 0,00
9500 Versorgung 82.334.90000  83.029.610,86 694.710,86] 9904500000  99.083.199,84 38.199,84| -16.710.100,00 -16.053.588,98 656.511,02]
9729 Budgetbewirtschaftung 123.427.00000  122.353.219,12 -1.073.780,88| 168.300,00 423.279,52 254.979,52| 123.258.700,00 121.929.939.60  -1.328.760,40)
9781 Pfarrbesoldungs- und Versorgungsriicklage 57110000 306504543 249394543 571.100,00 8.126.693,96 7.555.593,96] 000 506164853  -5.061.648,53]
Summe Budget 3 0,00 45072520000 _454.556.833,91 0,00 3831.633,91 1440000 450.725.200,00 __ 454.556.833,91 20232,00 _ 3.831.633,91 0,00 0,00 0,00
Budget 05
4100 Aligemeine Offentiichieitsarbeit 731.300,00 195.844,80 5.062.000,00 4.396.859,40
4110 Evangelisches Medienhaus 550.000,00 60411513 21.954.38 1.363.300,00 1.453.380.28 435,75
5310 Bibliotheken 1.481,67 118.200,00 132.85525  18.626,23 14.655,25) 135.186,17 1.576.300,00 1.519.093.47 146.416,36 5720653 -1.458.10000  -1.386.238.22 71861,78
5320 Archiv 269.900,00 251.644,07 -18.265,93] 6.908,21 1.842.900,00 1.871.101,08 2820108 -1.573.000,00 -1.619.457,01 46.457,01
7610 Oberkirchenrat 825480000  5521.720,30 -2.733.079,70| 32260394  27.943.000,00  23.758.119,82 418488018 -19.688.20000 -18.236.399.52  1.451.800.48]
7632 Digitalisierung 136150000  1.315.374,19 46.125,81 1.448.000,00 1.315.374,19 -132.625,81 -86.500,00 000 86.500,00
7680 Beaufiragter bei Landtag und Landesregierung 157.900,00 149.555,92 -8.344,09) 323.100,00 280.803,51 4220649  -165.20000  -131.247.59 33.95241
7810 Kirchiiches Verwaltungsgericht 4500000 4217035 -2.829,65) 114.100,00 96.254,26 -17.845,74] -69.100,00 -54.083,91 15.016,09
7920 Gesamtmitarbeitervertretung 0,00 5.000,00 580,12 -4.419,88) -6.000,00 -580,12 441988
8849 Kirchliche Strukluren 2024Plus 421.100,00 122.31043 -298.789,57] 421.100,00 247.421,88 -173.678,12) 000 12511145 -125.111,45|
8850 Personalentwickiung und Chancengleichheit 124.200,00 85.173,12 -39.026 88| 124.200,00 85.173,12 -39.026 88| 0,00 000 0,00
9220 Deckungsmittel fir Investitionen 448.000,00 536.073,27 88.073,27 5567.100,00 5.655.173,27 8807327 -5.119.10000  -5.119.100,00 0,00
9725 Rilcklage fir personalw. Mafinahmen 2.600,00 16.665,43 14.065,43) 2.600,00 16.665,43 14.065,43) 0,00 000 0,00
9729 Budgetbewirtschaftung 33.351.900,00  31.959.609,21 -1.392.200,79) 43.700,00 23711164 193.411,64| 33.308.200,00 3172249757  -1585.702.43)
Summe Budget 5 148167 45836400,00 _ 40.033.111,47 _ 40.580,61 _-4.421.948,46| 464.698,32 4583640000 4093311147 146.852,11 __4.328.228,21| _ 5.144.000,00 _ 5050.279,75 ~93.720,25}
Budget 06
7613 Zentrale Gehaltsabr stelle -ZGASt- 450630000  4.399.54568 -106.754,32) 114.598,06 4506.300,00 4.399.545,68 9142427 -106.754,32) 0,00 000 0,00
7614 Zentrale Personalverwaltung (ZPV) 532.700,00 716.356,03 183.656,03 -164.610,84 1.235.900,00 1.386.439,50 150.539,50[ 70320000  -670.083,47 3311653
7690 Beamtenversorgungsumlage 931443 387000000  3.480.16264 -389.837,3¢) 3.870.000,00 3.480.162,64 -389.837,36) 0,00 0,00 0,00}
9220 Deckungsittel fir Investitionen 92.400,00 92.400,00 0,00} 557.800,00 557.800,00 000|  -465.400,00  -465.400,00 X
9400 Pauschalabkommen 0,00 601.000,00 522.248,03 7875197|  -601.00000  -522.248,03 78.751,97
9500 Versorgung 375.000,00 42897804 53.978,04 5.661.000,00 6.157.601,30 496.60130| -5.286.00000  -5.728.623.26 -442.623,26|
9729 Budgetbewirtschaftung 707440000  7.475.004,74 400.604,74 18.800,00 88.649,98 6984998  7.055.60000  7.386.354,76 330.754,76
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ERTRAG AUFWAND
nAR vorgrim
HERVJ  Ertrag Plan Ertrag Soll HERneu  Saldo HAR / Vorgriff V) Aufwand Plan  Aufwand Soll  neu Saldo Saldo Plan ~ Saldo Soll Gesamtabw.
Rechnungsabschluss 2019 EUR EUR EUR EUR UR EUR EUR EUR EUR EUR EUR EUR EUR
[Summe Budget 6 931443 16.450.800,00 __16.592.447,13 0,00 141.647,13) 5001278 16.450.800,00 _ 16.592.447,13 9142427 141.647,13 0,00 0,00 0.00|
Budget 07
7631 Informationstechnologie 1345430000  12.103.866,40 120.719.42 -1.350433,60) 1345430000  12.103.866.40 6260379 -1.350.433,60) 0,00 0,00 0,00}
8190 Wohngebaude/Eigentumswohnungen 25.900,00 111.001,32 85.101,32f 0,00} 2590000 111.001,32 85.101,32f
8310 Vermogensertrage 50870000  1.071.562,07 562.862,07] 1.013.800,00 1.451.045,55 11686827 43724555 50510000  -379.48348 125.616,52
8740 Stiftungsertrage 109.600,00 132.617,61 2301761 109.600,00 132.617,61 2301761 0,00 0,00 0,00
8750 Stiftung der Ev. Landeskirche in Wiirttemberg 509.900,00 835.085,22 325.185,22) 6.000,00 509.900,00 835.085,22 325.185,22) 0,00 0,00 0,00}
8841 Softwareeinfiihrung Tagungs- 510.000,00 183.577,14 -326.422,86) 510.000,00 183.577,14 -326.422,86 0,00 0,00 0,00
8842 Weiterentwicklung Finanzmanagement 80.000,00 11.050,56 -68.949,44] 80.000,00 11.050,56 -68.949,44 0,00 0,00 0,00
8843 Projekt Zukunft Finanzwesen 268710000  1.708.108,77 -978.991,23 2.687.100,00 1.708.108,77 -978.991,23 0,00 0,00 0,00
8847 Prozessorientierte Qualitatssicherung Kirchenge. 28.800,00 9.252,56 -19.547 44 28.800,00 925256 -19.547 44 0,00 0,00 0,00
9100 Kirchensteuern 316.290.200,00  327.831.032.96 11.540.832,96) 000[ 31620020000 327.831.03296  11.540.832,96)
9220 Deckungsittel fiir Investitionen 267.400,00 96.272,00 -171.128,00 2.457.100,00 2.285.972,00 17112800 -2.189.700,00  -2.189.700,00 000
9230 Allgemeiner Deckungsbedarf 000 255.201.400,00  254.002.045,63 -1.199.354,37) -255.201.400,00 -254.002.04563  1.199.354,37]
9710 Betriebsmittelriicklage 113.700,00 481.224.27 367.524,27] X 11370000 481.224.27 367.524,27]
9721 Ausgleichsriicklage 10.563.700.00  12.026.839,64 1.463.139,64 66.653.00000  83.004.552,34 16.351.552,34| -56.089.300,00 -70.977.71270  -14.888.412,70)
9729 Budgetbewirtschaftung 115.200,00 189.492,70 74.202,70f 276.700,00 328.184,79 5148479 16150000  -138.692,09 2280791
9735 Biirgschaftssicherungsriicklage 53.500,00 60.544,12 7.044,12) 850.000,00 850.000,00 000| 79650000  -789.45588 7.044,12)
9750 Liegenschaftsriicklage 13.700,00 53.831.23 40.131,23| 0,00) 13.700,00 53.831.23 40.131,23|
9760 Gebéuderiicklagen 90.000,00 420.443,28 330.443,28| 90.000,00 42044328 330.443,28| 0,00 0,00 0,00
9762 Substanzerhaltungsriicklage 63.400,00 33168256 268.282,56) 63.400,00 33168256 268.282,56) 0,00 0,00 0,00
9772 i fiir landeskirchl. 5.070.100,00 335.344,20 -4.734.755,80) 5.070.100,00 335.344,20 -4.734.755,80) 0,00 0,00 X
9800 Haushaltsverstérkung X 1.500.000,00 -1.500.000,00] _-1.500.000,00 000 1.500.000,00
[Summe Budget 7 0,00 350.555.200,00 _357.992.628,61 _120.719,42__7.437.628,61 6.000,00 __350.555.200,00 __357.992.828,61 179.472,06__ 7.437.628,61 0,00 0,00 0,00}
Budget 08
5400 Kunst- und Denkmalpflege 270,00 270,00f 0,00} 0,00 270,00 270,00f
7610 Oberkirchenrat 710.800,00 711.598,38 798,38 710.800,00 71159838 798,38} 0,00 0,00 0,00
7620 Kirchiiche Verwaltungsstellen 0,00 3.094.800,00 270425361 -390546,30 -3.094.800,00  -2.704.253,61 390.546,39)
7660 Kirchenpflege 0,00 3.800,00 3.800,00 0,00 -3.800,00 -3.800,00 0,00
8611 Immobilienwirtschaft der Ev. Landeskirche 1910.80000 171604135 -194.758,65 1.910.800,00 1.716.041,35 -194.758,65 0,00 0,00 0,00
8741 Stiftung Kirche und Kunst 72.200,00 83277553 11.077,59 72.200,00 83.277,53 11.077,59 0,00 0,00 0,00
9220 Deckungsittel iir Investitionen 0,00 83.800,00 83.800,00 0,00 -83.800,00 -83.800,00 0,00
9729 Budgetbewirtschaftung 333260000 3.084.738.35 -247.861,65 150.200,00 20315474 14295474 318240000 2.791.583,61 -390.816,39)
[Summe Budget 8 000 602640000 5595.925,61 0,00 -430.474,59) 0,00 6.026.400,00 5.595.925,61 0,00 430.474,39 0,00 0,00 0,00
Budget 09
2120 Diakonisches Werk 1930.80000 276027053 64970897  829.470,53 46.525,55 936460000  10.456.720,83 649.708.97 109212083 -7.433.80000  -7.696.450,30 -262.650,30)
2123 Diakoniefonds 362500000  2.020.31437 -1.604.685.63 3.625.000,00 202031437 -1.604.685,63| X
2124 Siedlungsfonds. { A 7.00 ! 0,00 0,00
2950 Arbeit mit Migrantinnen und 770.000,00 770.000,00 1.809.100,00 1.809.100,00 000 -1.039.10000  -1.039.100,00 0,00
2955 Arbeit mit Spétaussiediern 113.600,00 113.600,00 000[  -11360000  -113.600,00 0,00
9220 Deckungsittel fir 498.000,00 498.000,00 000[  -498.00000  -498.000,00 X
9729 Budgetbewirtschaftung 9.939.500.00 _9.960.695,14 855.000,00 613.544,84 -241.455,16]  9.084.500,00 9.347.150,30 262.650,30)
[Summe Budget 9 0,00 1626530000 _ 15.511.287,04__649.708,97 4652555 __ 16.265.30000 __15.511.287,04 649.708,07 __-754.012,96| 0,00 0,00 0,00
Budget 10
7400 Kirchl Arb. Recht/Arb.Rechtl. Komm./Schlichtungsauss 1.000,00 97268 496.900,00 485.145,04 1175496 49590000  -484.172,36 11.727,64
9729 Budgetbewirtschaftung 496.000,00 490.374,34 100,00 620198 610198 49590000  484.172.36 1172764
[Summe Budget 10 0,00 497.000,00 491.347,02 0,00 0,00 497.000,00 291.347,02 0,00 5.652,99 0,00 0,00 0,00
Budget 12
7910 Landeskirchliche Mitarbeitervertretung 161.500,00 150.980,54 -10519 46| 691.200,00 703.795,36 1259536 52970000  -552.81482 -23.114,82]
9729 Budgetbewirtschaftung 530.400,00 555.366,51 24.966,51 700,00 2551,69 1.851,60| 52970000 552.814,82 23.114,82
[Summe Budget 12 0,00 §91.900,00 706.347,05 0,00 14.447,05| 0,00 691.900,00 706.347,05 0,00 14.447,05| 0,00 0,00 0,00
Budget 13
7110 Landessynode 105230000 1.048.759,19 -3.540,81) 982315 223970000 213710025 10259975 -1.187.40000  -1.088.341,06 99.058,94]
9220 Deckungsmittel fir Investitionen 0,00 1.030.000,00 1.030.000,00 000[ 103000000  -1.030.000,00 0,00
9729 Budgetbewirtschaftung 226670000 2.225.244,02 -41.455.98} 49.300,00 106.902,96 57.60296|  2.217.40000  2.118.341.06 -99.058.94
[Summe Budget 13 0,00 3319.00000 __ 3.274.003,21 000 -44.996,79) 9.823,15 3.319.000,00 3.274.003,21 0,00 ~44.996,79| 0,00 0,00 0,00
Budget 14
8160 Tagungshéuser/Ausbildungsstatten/Wohnheime 946864 747350000  7.155593,51  17.88468  -317.906,49) 747350000 7.155.593,51 15526078 -317.906,49) 0,00 000 0,00
8170 Biirogebéude 746380000  2515614,38 -4.948.185,62) 29.000,00 7.463.800,00 251561438 2204881 -4.948.18562) 0,00 000 0,00
8180 Dienstwohngebaude 224.000,00 165.631,88 -58.368,12| 224.000,00 165.631,88 -58.368,12| 0,00 000 0,00
8191 Einfamilien-, Doppel- und Reihenhzuser 323.600,00 340.842,08 17.242,09) 4788752 323.600,00 340.842,08 17.242,09) 0,00 000 0,00
8192 Zwei- bis Sechsfamilienhéiuser 96220000  1696.426,82 734.226,82] 36.185,36 962.200,00 1.696.426,82 734.226,82| 0,00 000 0,00
8193 Mehrfamilienhaus (ab 7 Wohneinheiten) 93210000 110408898 171.988,98 1121694 932.100,00 1.104.088,98 171.988,98 0,00 000 0,00
8194 Eigentumswohnungen 34.300,00 26.956,70 -7.343,30) 3430000 26.956,70 -7.343,30) 0,00 000 0,00
8612 Zentrales Gebaudemanagement (ZGM) 147870000  1.462.872,85 -15.827,15| 1.478.700,00 1.462.872,85 -15.827,15| 0,00 000 0,00
9220 Deckungsmittel fir Investitionen 65.506,48 65.506,48] 441000000 4.475.506,48 65.506,48) -4.410.00000  -4.410.000,00 0,00
9729 Budgetbewirtschaftung 441000000 4.410.000,00 0,00 000[ 441000000  4.410.000,00
[Summe Budget 14 046864 2330220000 18.043.533,68 _ 17.884,68_ -4.356.666,32] 12428082 23.302.200,00 __ 18.943.533,68 177.318,50__4.358.666,32 0,00 0,00
[Summe 24.016,55_1.039.850.700,00 1.036.165.122,71__956.757,55__-3.204.237,22] 744752758 1.039.850.700,00 _1.036.165.122,71 5.822.793,16 0,00 0,00
g der L (RT 0002) 6
[Budget 01
0110 Sonn- und Feiertagsgottesdienste 11.862.80 11.862.80) 11.862,80 11.862.80 0,00 0,00 0,00
0210 Allgemeiner kirchenmusikalischer Dienst 55.800,00 5841347 261347 55.800,00 5841347 261347 0,00 0,00 0,00
0280 Hochschule fiir Kirchenmusik 206.000,00 377.004,34 171.004,34 206.000,00 377.004,34 171.004,34 0,00 0,00 0,00
1520 Pfarramt fiir Polizei und Notfallseelsorge 1.100,00 2262330 21.523,30f 1.100,00 22.623,30 21523,30f 0,00 0,00 0,00
1550 Zvildienstleistende, Friedensarbeit 2.000,00 775,71 -1.224,29 2.000,00 77571 -1.224,29 0,00 0,00 0,00
1610 Missionarische Arbeit 97.000,00 97.000,00 0,00} 97.000,00 97.000,00 0,00} 0,00 0,00 0,00
1640 Reformationsjubilaum 2017 4181 4181 41,81 41,81 0,00 0,00 0,00
1935 Gemeinden anderer Sprache und Herkunft 85.000,00 75.306,62 -9.693,38) 85.000,00 75.306,62 -9.693,3 0,00 0,00 0,00
2341 Landesstelle der Psychol. Beratungsstellen 4.000,00 8.563,27 4.563,27] 4.000,00 8.563,27 4.563,27] 0,00 0,00 0,00
2993 Biiro des Umweltbeauftragten 500,00 4.898,19 4.398,19) 500,00 4.898,19 4.398,19) 0,00 0,00 0,00
3490 Sonstige Gkumenische Arbeit 168130000 150214373 -179.156,27) 1.681.300,00 1.502.143,73 -179.156,27] 0,00 0,00 0,00
3530 Studienbegleitprogramm STUBE 500,00 985,97 485,97] 500,00 985,97 485,97] 0,00 0,00 0,00
3830 Dienst fiir Mission, Okumene und Entwicklung 173.100,00 60.382,64 -112.717,34) 173.100,00 60.382,64 112.717,3¢) 0,00 000 0,00
5440 Bibelmuseum 102.300,00 166.776,83 64.476,83] 102.300,00 166.776,83 64.476,83] 0,00 000 0,00
5500 Theolog. und geschichtl 30.000,00 3000000 0,00 30.000,00 30.000,00 0,00 0,00 000 0,00
5530 Arbeitsstelle fiir Weltanschauungsfragen 1.400,00 5.238,94 3.838,94 1.400,00 5.238,94 3.838,94 0,00 000 0,00
7624 Verwaltung Landeskirchl. Dienststellen Innenstadt (LDI| 15.000,00 16.202,08 1.202,08] 15.000,00 16.202,08 1.202,08] 0,00 000 0,00
9220 Deckungsmitte! iir Investitionen 209.032,65 209.032,65] 209.032,65 209.032,65] 0,00 0,00 0,00
9729 Budgetbewirtschaftung 174.600,00 77221911 597.619,11 174.600,00 77221911 597.619,11 0,00 0,00 0,00
[Summe Budget 1 000 262060000 __ 3419.471,46 0,00 789.871,46) 0,00 2.629.600,00 3.419.471,46 000 789.871,46 0,00 0,00 0,00
Budget 02
0311 Diakonat 5.000,00 353.771,48 348.771,48| 5.000,00 35377148 348.771,48] 0,00 0,00 0,00
0410 Religionsunterricht 204420000 4.619.829,03 2575.629,03] 2.044.200,00 461982003 2575.629,03] 0,00 0,00 0,00
0420 Arbeit mit Konfirmandinnen u. Konfirmanden 4.500,00 118,84 -4.381,16) 4.500,00 118,84 -4.381,16) 0,00 0,00 0,00
0470 Schuldekaninnen und Schuldekane 39.600,00 56.332,53 16.732,5 39.600,00 56.332,53 16.732,53 0,00 0,00 0,00
0611 Evangelische Seminarstiftung 30.000,00 4371863 13.718,69 30.000,00 43.718,63 13.718,63 0,00 0,00 0,00
1120 Allgemeine Jugendarbeit 3.400,00 448542 1.085,42] 3.400,00 448542 1.085,42] 0,00 0,00 0,00
1200 Seelsorge an Studentinnen und 100,00 278,99 178,99| 100,00 278,99 178,99| 0,00 000 0,00
1310 Mannerarbeit 12.200,00 23.137,30 10.937,30) 12.200,00 23.137,30 10.937,30) 0,00 0,00 0,00
1321 Evangelische Frauen in Wiirttemberg 74.900,00 223617,10 148.717,10) 74.900,00 223.617,10 148.717,10) 0,00 000 0,00
1340 Familienarbeit 2111603613 2116.036,13] 21116.036,13 2.116.036,13] 0,00 000 0,00
1970 Seelsorge an Straffélligen und 2291993 22.919,93] 2291993 22.919,93] 0,00 000 0,00
2210 Betreuung und Erziehung in 11.196,00 11.196,00) 11.196,00 11.196,00 0,00 000 0,00
5131 Landeskirchiiche Schulen 90.175,25 90.175,25| 90.175,25 90.175,25| 0,00 000 0,00
5160 Evangelisches Schulwerk in Wiirttemberg 156.000,00 68.148,85 -87.851,15| 156.000,00 68.148,85 -87.851,15| 0,00 000 0,00
5260 Erwachsenen- und Familienbildung 210.100,00 327.984,48 117.884.48 210.100,00 327.984,48 117.884,48 0,00 000 0,00
5510 Uberleitung Arb.bereich Theologie uWiss.kulturen 56.400,00 145.788,05 89.388,05| 56.400,00 145.788,05 89.388,05| 000 0,00 0,00)
8721 Martin Haug-Stiftung 8.000,00 3.953,01 -4.046,99 8.000,00 3.953,01 -4.046,99 0,00 000 0,00
8722 Evangelische Studienhilfe 800,00 46.653,29 45.753,29) 800,00 46.553,29 45.753,29) 0,00 000 0,00
9220 Deckungsittel iir Invesitionen 500.800,00 108229157 581.491,57] 500.800,00 1.082.291,57 581.491,57] 0,00 000 0,00
9729 Budgetbewirtschaftung 428.000,00 967.575,13 539.575,13) 428.000,00 967.575,13 539.575,13) 0,00 0,00 0,00
[Summe Budget 2 0,00 357400000 _ 10.207.911,01 0,00 6.633.911,01 0,00 357400000 10.207.911,01 0,00 6633.911,01 0,00 0,00 0,00
Budget 03
0510 Gemeinde-Pfarrdienst 3.800,00 3.858,70 58,70 3.800,00 3.858,70 58,70) 0,00 000 0,00
0570 Pfarrervertretung 100,00 387,79 267,79 100,00 387,79 267,79 0,00 0,00 0,00
0582 Fort- und Weiterbildung im Pfarrdienst 17.000,00 18.233,51 1.233,51) 17.000,00 18.233,51 1.233,51 0,00 0,00 0,00
0621 Theologiestudium (allgemein) 21.700,00 16.717,70 -4.982,30) 2170000 16.717,70 -4.982,30) 0,00 000 0,00
1410 Krankenhausseelsorge 100,00 11944 19,44 100,00 11944 19,44 0,00 0,00 0,00
8722 Evangelische Studienhilfe 119.700,00 102.159,25 -17.540,75| 119.700,00 102.159,25 -17.540,75| 0,00 000 0,00
9220 Deckungsmittel fir Investitionen 13.116.78 13.116.78) 13.116.78 13.116.78 0,00 000 0,00
9729 Budgetbewirtschaftung 375.800,00 237.797,60 -138.002,40) 375.800,00 237.797,60 -138.002,40) 0,00 000 0,00
9781 Pfarrbesoldungs- und Versorgungsriicklage 57110000 812669396 7.555.593 96| 571.100,00 8.126.693.96 7.555.593,96} 0,00 000 0,00
[Summe Budget 3 0,00 110930000 8.519.084,73 0,00 7.409.784,73] 0,00 1.109.300,00 8519.084,73 0,00 7.409.784,73 0,00 0,00 0,00
Budget 05
4100 Aligemeine 744.700,00 634.952,57 -100.747,43| 744.700,00 634.952,57 -100.747.43) 0,00 000 0,00
4110 Evangelisches Medienhaus 273.100,00 402.300,00 129.200,00 273.100,00 402.300,00 129.200,00 0,00 000 0,00
5310 Bibliotheken 24.600,00 686197 -17.738,03) 24.600,00 6.861,97 -17.738,03) 0,00 000 0,00
5320 Archiv 31.000,00 131.619.42 100.619.42) 3100000 131.619,42 100.619.42 0,00 000 0,00
7610 Oberkirchenrat 749.80000 112302072 373.220,72) 6751633 749.800,00 1.123.020.72 373.220,72) 0,00 000 0,00
7632 Digitalisierung 45570000 132170182 866.001,82 455.700,00 1.321.701.82 866.001,82) 0,00 000 0,00
7680 Beaufiragter bei Landtag und Landesregierung 16.700,00 7.795,99 -8.904,01 16.700,00 7.795.99 -8.904,01 0,00 000 0,00
8849 Kirchliche Strukturen 2024Plus 300.000,00 1.765,32 -298.234,68| 300.000,00 1.765,32 -298.234,68| 0,00 000 0,00
8850 Personalentwicklung und Chancengleichheit 114.700,00 77.135,09 -37.564,91 114.700,00 77.135,09 -37.564,91 0,00 000 0,00
9220 Deckungsmittel fir Investitionen 44800000 412217638 3.674.176,38| 448.000,00 4.122.176,38 3.674.176 38| 0,00 000 0,00
9725 Rilcklage fir personalw. Mafinahmen 2.600,00 16.665,43 14.065,43) 2.600,00 16.665,43 14.065,43) 0,00 000 0,00
9729 Budgetbewirtschaftung 2.078.100,00 698.500,21 -1.379.500,79) 2.078.100,00 698.500,21 -1.379.500.79) 0,00 000 0,00
[Summe Budget 5 000 523900000 8.544.503,92 0,00 3.305.503,92 67.516,33 5.239.000,00 8.544.503,92 0,00 3.305.503,92 0,00 0,00 0,00
Budget 06
7613 Zentrale Gehaltsabr.stelle -ZGASt- 385.300,00 248.745,86 -136.554,14] 385.300,00 248.745,86 -136.554,14) 0,00 000 0,00
7614 Zentrale Personalverwaltung (ZPV) 75.500,00 446.627,66 37112766 75.500,00 446.627,66 37112766 0,00 000 0,00
9220 Deckungsmittel fir Investitionen 92.400,00 292.256,83 199.856,83) 92.400,00 292.256,83 199.856,83) 0,00 000 0,00
9729 Budgetbewirtschaftung 4.300,00 81672,12 77.372,12 4300,00 8167212 77.372,12 0,00 000 0,00
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ERTRAG AUFWAND
A vorgrm
HERVJ  Ertrag Plan Ertrag Soll HERneu  Saldo HAR  Vorgriff VJ Aufwand Plan  Aufwand Soll  neu Saldo SaldoPlan  SaldoSoll  Gesamtabw.
Rechnungsabschluss 2019 EUR EUR EUR EUR EUR EUR EUR EUR EUR EUR EUR EUR EUR
[Summe Budget 6 0,00 557.500,00 1.069.302,47 0,00 511.802,47] 0,00 557.500,00 1.069.302,47 0,00 511.802,47] 0,00 0,00 D.m
Budget 07
7631 Informationstechnologie 210900000 1.930.396,30 -178.603,70f 75.000,00 2.109.000,00 1.930.396,30 5382918 -178.603.70) 0,00 0,00 0,00)
8310 Vermogensertrige 302580000  3429.07686 403.276,84] 3.025.800,00 3429.076,86 403.276,84] 0,00 0,00 0,00)
8740 Stiftungsertrage 108.800,00 136.105,84 27.305,84} 108.800,00 136.105,84 27.305,84} 0,00 000 0,00)
8750 Stiftung der Ev. Landeskirche in Wilrttemberg 22610000  1.950363,92 1.724.263,92) 226.100,00 1.950.363,92 1.724.263,92) 0,00 000 0,00)
8841 ihrung Tagungs- u. 100.000,00 100.412,22 412,22 100.000,00 100.412,22 412,22 0,00 000 0,00)
8842 Weiterentwicklung Finanzmanagement 77.000,00 11.050,56 -65.949,44f 77.000,00 11.050,56 -65.949,44f 0,00 000 0,00)
8843 Projekt Zukunft Finanzwesen 4.471.300,00 5.414.468,09 943.168,09) 4.471.300,00 5.414.468,09 943.168,09) 0,00 0,00 0,00
8847 Prozessorientierte Qualitatssicherung Kirchenge. 28.800,00 9.252,56 -19.547 44] 28.800,00 9.252,56 -19.547 44] 0,00 0,00 0,00
8848 Projekt Digitalisierung 240.000,00 -240.000,00| 240.000,00 -240.000,00| 0,00 0,00 0,00
9220 Deckungsmittel fir Investitionen 267.400,00 2.135.626,84 1.868.226,84| 267.400,00 2.135.626,84 1.868.226,84| 0,00 0,00 0,00
9721 Ausgleichsriicklage 238.166.900,00  212.901.138,40 -25.265.761,60| 238.166.900,00 212.901.138,40 -25.265.761,60) 0,00 0,00 0,00]
9729 Budgetbewirtschaftung 115.200,00 350.992,70 235.792,70| 115.200,00 350.992,70 235.792,70| 0,00 0,00 0,00
9735 Birgschaftssicherungsriicklage 897.900,00 897.926,00 26,00| 897.900,00 897.926,00 26,00| 0,00 0,00 0,00
9760 Gebauderiicklagen 90.000,00 420.443,28 330.443,28 90.000,00 420.443,28 330.443,28 0,00 0,00 0,00
9762 Substanzerhaltungsriicklage 63.400,00 331.682,56 268.282,56 63.400,00 331.682,56 268.282,56 0,00 0,00 0,00]
9772 fir 5.070.100,00 335.344,20 -4.734.755,80] 5.070.100,00 335.344,20 -4.734.755,80] 0,00 0,00 0,00]
Summe Budget 7 0,00 255.057.700,00_230.354.280,33 0,00_24.703.419,67} 75.000,00 __255.057.700,00 __230.354.280,33 53.629,18_-24.703.419,67] 0,00 0,00 0,00
Budget 08
7610 Oberkirchenrat 710.800,00 711.598,38 798,38 710.800,00 711.598,38 798,38 0,00 0,00 0,00]
8741 Stiftung Kirche und Kunst 48.700,00 67.032,52 18.332,5) 48.700,00 67.032,52 18.332,52) 0,00 0,00 0,00)
9220 Deckungsmittel fir Investitionen 43.666.46 43.666.46] 43.666.46 43.666.46] 0,00 0,00 0,00]
9729 Budgetbewirtschaftung 136.200,00 286.560,72 150.360,72] 136.200,00 286.560,72 150.360,72] 0,00 0,00 0,00]
[Summe Budget 8 0,00 895.700,00 1.108.858,08 0,00 213.158,08] 0,00 895.700,00 1.108.858,08 0,00 213.158,08] 0,00 0,00 D,m
Budget 09
2123 Diakoniefonds 230000000 148441261 -815.587,39) 2.300.000,00 148441261 -815.587,39) 0,00 0,00 0,00)
2124 Siedlungsfonds 7.00 5.000.000,00 g 7.00) 0,00 0,00 0,00)
9729 Budgetbewirtschaftung 251.400,00 613.544,84 251.400,00 613.544,84 362.144,84| 0,00 0,00 0,00]
[Summe Budget 9 0,00 2.551.400,00 2.097.964,45 0,00 00,00 2.551.400,00 2.097.964,45 0,00 -453.435,55 0,00 0,00 ﬂ.(ﬁl
Budget 10
7400 Kirchl Arb Recht/Arb. Rechtl. Komm /Schiichtungsauss 1.000,00 855,01 1.000,00 855,01 0,00 000 0,00
9729 Budgetbewirtschaftung 100,00 6.201,98 100,00 6.201,98 0,00 0,00 0,00]
[Summe Budget 10 0,00 1.100,00 7.056,99 0,00 0,00 1.100,00 7.056,99 0,00 0,00 0,00 0,00]
Budget 12
7910 Landeskirchiiche Mitarbeitervertretung 10.000,00 8.282,13 171787 10.000,00 8.282,13 471787 000 000 0,00)
9729 Budgetbewirtschaftung 8.300,00 33.266,51 24.966,51 8.300,00 33.266,51 24.966,51| 0,00 0,00 0,00]
[Summe Budget 12 0,00 18.300,00 4154864 000 2324864} 0,00 18.300,00 41.548,64 0,00 23.248,64] 0,00 0,00 0,00]
Budgel 13
7110 Landessynode 49.200,00 48.930,65 -269,35 49.200,00 48.930,65 269,35 0,00 0,00 0,00]
9220 Deckungsmittel fur Investitionen 6.931,73 6.931,73] 6.931,73 6.931,73) 0,00 0,00 0,00]
9729 Budgetbewirtschaftung 42.500,00 106.902.96 64.402.9 42.500,00 106.902.96 64.402,96 000 0,00 0.00)
[Summe Budget 13 0,00 91.700,00 162.765,34 000 71.065,34] 0,00 91.700,00 162.765,34 0,00 71.065,34} 0,00 0,00 0,00|
Budget 14
8160 Tagungshéuser/Ausbildungsstatten/Wohnheime 146.918,65 7.270.800,00 7.798.64746  156.334,14 527.847 46| 4.255.460,98 7.270.800,00 7.798.647,46 5.122.660,75 527.847 46 0,00 0,00 0,00]
-129.580,00
8170 Biirogebaude 12.576.400,00 6.836.565,15 -5.739.834,85 2.879.404,84 12.576.400,00 6.836.565,15 4.859.190,48  -5.739.834,85| 0,00 0,00 0,00
8180 Dienstwohngebzude 69.000,00 68.766,43 -233,57| 69.000,00 68.766,43 233,57} 0,00 0,00 0,00]
8191 Einfamilien-, Doppel- und Reihenhauser 410.800,00 512.519,16 101.719,16] 406.674,05 410.800,00 512.519,16 92.349,31 101.719,16] 0,00 0,00 0,00]
-10.722,42
8192 Zwei- bis Sechsfamilienhauser 346.700,00 435.898,24 89.198,24| 1.014.581,92 346.700,00 435.898,24 929.346,17 89.198,24| 0,00 0,00 0,00]
8193 Mehrfamilienhaus (ab 7 Wohneinheiten) 423.400,00 421.698,04 -1.701,96 5.698.125,17 423.400,00 421.698,04 3.438.336,90 -1.701,96 0,00 0,00 0,00]
8194 Eigentumswohnungen 25.100,00 6.600,00 -18.500,00 25.100,00 6.600,00 -18.500,00 0,00 0,00 0,00]
8612 Zentrales Gebéudemanagement (ZGM) 89.100,00 31327454 22417454 89.100,00 313.274,54 224.174,54 0,00 000 0,00)
9220 Deckungsmittel fiir Investitionen 4.428.635,36 4.428.635,36) 4.428.635,36 4.428.635,36) 0,00 0,00 0,00]
[Summe Budget 14 146.918,65 21.211.300,00 20.822.604,38  156.334,14 -388.695,62) 14.113.944,54 21.211.300,00 20.822.604,38 14.441.883,61 -388.695,62) 0,00 0,00 0,00]
[Summe 146.918,65__ 292.936.600,00 _ 286.355.351,80 _156.334,14__-6.581248,20] __ 19.256.460,87 __ 202.936.600,00 _ 286.355.351,80 __ 14.495.712,79__-6.561.248,20) 0,00 0,00 0,00
Tie RT [770.935.20_2.617.549.900,00_3.226.385.721,53 1.113.091,60 608.835.821,53] __ 26.944.646,82 _2.617.549.900,00 3.226.385.721,53___ 20.983.235,50_608.835.821,53] 0,00 0,00 5,00]
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Anordnung geméif} § 29 Absatz 1
Kirchenverfassungsgesetz zur An-
derung des Kirchenverfassungsge-
setzes und anderer Regelungen

vom 5. Februar 2021 AZ 11.80 Nr. 11.51-03-V13

Der Geschiftsfilhrende Ausschuss der 16. Landes-
synode hat gemiB § 29 Absatz 1 Kirchenverfassungs-
gesetz folgende Anordnung mit Gesetzesinhalt ge-
troffen, die hiermit verkiindet wird:

Artikel 1
Anderung des Kirchenverfassungsgesetzes

Das Kirchenverfassungsgesetz vom 24. Juni 1920
(Abl. 19 S. 199), zuletzt gedndert durch Anordnung
gemal § 29 Absatz 1 Kirchenverfassungsgesetz vom
18. Mai 2020 (Abl. 69 S. 86), wird wie folgt gedndert:

1. Nach § 18 wird folgender neuer § 18a eingefiigt:

,§ 18a

(1) Die Landessynode kann zu einer Sitzung ohne
personliche Anwesenheit aller oder einzelner
Mitglieder im Sitzungsraum einberufen werden,
wenn der nidchste Zusammentritt der Landessyn-
ode gemal § 29 Absatz 1 andernfalls aus schwer-
wiegenden Griinden nicht ordnungsgemaf durch-
geflihrt werden konnte. Satz 1 gilt nicht fiir eine
sofortige Einberufung der Landessynode gemif
§ 29 Absatz 1.

(2) Eine Einberufung nach Absatz 1 Satz 1 ist nur
mdoglich, sofern eine Beratung und Beschlussfas-
sung durch zeitgleiche Ubertragung von Bild und
Ton mittels geeigneter technischer Hilfsmittel,
insbesondere in Form einer Videokonferenz, mog-
lich ist. Bei offentlichen Sitzungen nach Satz 1
muss eine zeitgleiche Ubertragung von Bild und-
Ton in einen offentlich zugénglichen Raum erfol-
gen, soweit nur so die Offentlichkeit gewihrleistet
ist. In einer Sitzung nach Satz 1 diirfen geheime
Wahlen und Abstimmungen nicht durchgefiihrt
werden.*

2. In § 25 wird nach Absatz 3 folgender neuer Ab-
satz 3a eingefiigt:

»(3a) Erscheint eine rechtzeitige Verkiindung in
der vorgeschriebenen Form nicht moglich, kon-
nen Gesetze in elektronischer Form notverkiindet
werden. Die Verkiindung in der vorgeschriebenen

Form ist nachzuholen, sobald die Umstidnde es
zulassen. Sie erhalten, wenn nichts anderes be-
stimmt ist, ihre verbindliche Kraft mit dem vier-
zehnten Tag nach dem Tag der Verkiindung.*

3. In § 26 Absatz 2 wird folgender Satz 3 eingefiigt:

,»Er kann vorsehen, dass die Sitzungen ohne per-
sonliche Anwesenheit aller oder einzelner Mit-
glieder im Sitzungsraum durchgefiihrt werden
konnen; § 18a Absatz 2 Satz 1 und 3 gilt entspre-
chend.*

Artikel 2
Anderung der Verordnung der evangelischen
Kirchenregierung zum Vollzug des Kirchenver-
fassungsgesetzes

§ 6 Satz 2 der Verordnung der evangelischen Kirchen-
regierung zum Vollzug des Kirchenverfassungsgeset-
zes vom 13. Februar 1924 (Abl. 21 S. 19), die zuletzt
durch Kirchliches Gesetz vom 30. November 2006
(Abl. 62 S. 319, 320) gedndert wurde, wird durch fol-
gende Sitze ersetzt:

,,Er kann vorsehen, dass Sitzungen auch ohne die per-
sonliche Anwesenheit aller oder einzelner Mitglieder
im Sitzungsraum durchgefiihrt werden konnen, so-
fern eine Beratung und Beschlussfassung durch zeit-
gleiche Ubertragung von Bild und Ton mittels geeig-
neter technischer Hilfsmittel, insbesondere in Form
einer Videokonferenz, moglich ist. Die Beschlussfas-
sung kann auch schriftlich oder elektronisch im Wege
des Umlaufs erfolgen, sofern kein Mitglied wider-
spricht.*

Artikel 3
Anderung der Kirchengemeindeordnung

Die Kirchengemeindeordnung vom 16. Dezember
1924 (Abl. 21 S. 216) in der Fassung der Bekannt-
machung vom 19. Juli 1989 (Abl. 53 S. 695), zuletzt
gedndert durch Kirchliches Gesetz vom 25. Novem-
ber 2015 (Abl. 67 S. 1), vom 24. November 2016
(Abl. 67 S. 273, 307), vom 18. Oktober 2019 (Abl. 68
S. 719, 721) und durch Anordnungen gemif § 29 Ab-
satz 1 Kirchenverfassungsgesetz vom 17. Mérz 2020
(Abl. 69 S. 50, 51 und 52), wird wie folgt gedndert:

1. Dem § 17 wird folgender Satz angefiigt:

»Zur Abwendung drohender Gefahren kann der
Oberkirchenrat abweichend von Satz 1 Halbsatz 2
im Einzelfall, fiir eine Vielzahl von Fillen oder fiir
alle Kirchengemeinden vortibergehend die ortli-
che Gottesdienstordnung dndern.*
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2. Dem § 21 Absatz 1 wird folgender Satz angefiigt:

,,Die oder der Vorsitzende kann vorsehen, dass die
audiovisuelle Teilnahme an den Sitzungen geniigt,
sofern die technischen Voraussetzungen hierfir,
bei offentlichen Sitzungen auch fiir die Offent-
lichkeit, gegeben sind. Die vom Oberkirchenrat
festgelegten Verfahren und Programme sind ein-
zusetzen.*

3. § 29 wird wie folgt gedndert:
a) Nach Satz | werden folgende Sdtze eingefiigt:

,,Der Oberkirchenrat kann zulassen, dass auch
iiber sonstige Gegenstidnde im schriftlichen
oder textformlichen Verfahren beschlossen
werden kann. Eine solche Anordnung setzt
voraus, dass die Beschlussfassung in einer
Sitzung ohne eine Gefidhrdung der Gesund-
heit oder des Lebens nicht mdglich ist. Wird
im schriftlichen Verfahren beschlossen, so ist
sicherzustellen, dass sich die Mitglieder vor
der Beschlussfassung ausreichend iiber den
Gegenstand informieren und je zur Kenntnis
der anderen Mitglieder duflern koénnen. Das
Recht, eine miindliche Beratung zu verlangen,
ist in diesem Fall ausgeschlossen.*
b) Am Ende werden folgende Satze angefiigt:
,unter der Voraussetzung von Satz 3 kann der
Oberkirchenrat zulassen, dass auch Wahlen als
Briefwahl durchgefiihrt werden kénnen. Das
Wabhlergebnis ist im Verhandlungsbuch (§ 30
Absatz 1) zu vermerken.*

Artikel 4
Anderung der Ausfiihrungsverordnung KGO

Nummer 51 der Ausfithrungsverordnung KGO vom
28. Dezember 1971 (Abl. 45 S. 31) in der Fassung
vom 3. April 2001 (Abl. 59 S. 266), die zuletzt durch
Anordnung gemidBl § 29 Absatz 1 Kirchenverfas-
sungsgesetz vom 17. Mérz 2020 (Abl. 69 S. 52, 53)
gedndert wurde, wird wie folgt gefasst:

,,J1. Beim schriftlichen oder textférmlichen Verfah-
ren kann der Beschlussvorschlag entweder unter den
Mitgliedern in Umlauf gesetzt oder diesen in verviel-
faltigter Form zugeleitet werden. Auf die Mdglich-
keit nach § 29 Satz 1 der Kirchengemeindeordnung,
eine miindliche Beratung zu verlangen, ist hinzuwei-
sen. Das schriftliche Verfahren nach § 29 Satz 1 der
Kirchengemeindeordnung fiir die Beschlussfassung
ist angenommen, wenn alle Mitglieder dem Verfah-
ren zugestimmt haben oder wenn bis zum Ende der

néchsten, auf die Zustellung an die Mitglieder fol-
genden Kirchengemeinderatsitzung keine miindliche
Beratung verlangt wurde. Das schriftliche oder text-
formliche Verfahren nach § 29 Satz 2 der Kirchen-
gemeindeordnung ist angenommen, wenn mindestens
die Mehrheit der stimmberechtigten Mitglieder dem
Verfahren zugestimmt haben. Lésst der Oberkirchen-
rat nach § 29 Satz 2 der Kirchengemeindeordnung das
schriftliche Verfahren zu, geht dies widersprechenden
Regelungen in Satzungen vor. Bei der Durchfiihrung
der Briefwahl ist den stimmberechtigten Mitgliedern
neben dem Stimmzettel auch ein Briefwahlschein
auszuhédndigen, auf dem die Mitglieder zur Giiltigkeit
der Stimmabgabe die persdnliche Kennzeichnung der
Stimmabgabe bestitigen. Das Briefwahlverfahren ist
so zu gestalten, dass die Regelungen des § 28 der Kir-
chengemeindeordnung eingehalten werden; es soll
sich am Briefwahlverfahren der Kirchlichen Wahl-
ordnung orientieren.

Artikel 5
Anderungen der Ausfiihrungsverordnung
Pfarrstellenbesetzungsgesetz

In Nummer 1 der Ausfithrungsverordnung Pfarr-
stellenbesetzungsgesetz vom 17. September 1971
(Abl. 44 S. 489) in der Fassung der Bekanntmachung
vom 5. April 1982 (Abl. 50 S. 86), die zuletzt durch
Anordnung gemidBl § 29 Absatz 1 Kirchenverfas-
sungsgesetz vom 17. Mirz 2020 (Abl. 69 S. 52, 53)
gedndert wurde, wird nach Satz 7 folgender Satz ein-
gefligt:

,,Die Regelungen des § 29 Kirchengemeindeordnung
finden mit Ausnahme von Entscheidungen nach § 2
Absatz 3 und 4 Pfarrstellenbesetzungsgesetz Anwen-
dung; der Oberkirchenrat kann hierzu Ausnahmen
zulassen.*

Artikel 6
Anderung des Kirchlichen Gesetzes iiber die
Gottesdienstordnung der Evangelischen Landes-
kirche in Wiirttemberg

In der Anlage zum Kirchlichen Gesetz iiber die Got-
tesdienstordnung der Evangelischen Landeskirche
in Wiirttemberg vom 27. November 2003 (Abl. 61
S. 67), gedndert durch Anordnung gemifl § 29 Ab-
satz 1 Kirchenverfassungsgesetz vom 18. Mai 2020
(Abl. 69 S. 87), wird nach dem Satz ,,.Die mit *
bezeichneten Stiicke konnen in die ortliche Gottes-
dienstordnung tibernommen werden.* folgender Satz
eingefiigt:

,.In den Fillen des § 17 Satz 2 KGO miissen — abgese-
hen vom Eingangswort, von Predigttext und Predigt,
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vom Vaterunser und vom Segen — auch die nicht mit *
bezeichneten Stiicke vom Oberkirchenrat nicht in die
ortliche Gottesdienstordnung iibernommen werden.*

Artikel 7
Anderung der Konfirmationsordnung

Dem § 4 der Konfirmationsordnung vom 21. Oktober
1965 (Abl. 42 S. 45), die zuletzt durch Anordnung
gemif § 29 Absatz 1 Kirchenverfassungsgesetz vom
17. Mérz 2020 (Abl. 69 S. 50) gedndert wurde, wird
folgender Absatz 6 angefiigt:

»(0) Zur Abwendung drohender Gefahren kann der
Oberkirchenrat nach den Absétzen 1 bis 4 bestimm-
te Konfirmationstage autheben. Die Festlegung der
Konfirmationstage erfolgt in diesem Fall durch den
Kirchengemeinderat, in Verbundkirchengemeinden
durch den Verbundkirchengemeinderat.*

Artikel 8
Anderung der Feiertagsordnung

Dem Artikel 1 der Feiertagsordnung vom 3. Januar
1912 (Abl. 16 S. 106), der zuletzt durch Anordnung
gemil § 29 Absatz 1 Kirchenverfassungsgesetz vom
17. Mirz 2020 (Abl. 69 S. 50, 51) gedndert wurde,
wird folgender Absatz 3 angefiigt:

»(3) Zur Abwendung drohender Gefahren kann der

Oberkirchenrat voriibergehend Ausnahmen von Ab-
satz 1 zulassen.*

Artikel 9
Riickkehr zum einheitlichen Verordnungsrang
Die Regelungen in Artikel 2, 4 und 5 koénnen nach

Inkrafttreten durch Verordnung des Oberkirchenrats
gedndert werden.

Artikel 10
Inkrafttreten, Auflerkrafttreten
Diese Anordnung tritt am 1. Mérz 2021 in Kraft und
am 1. Februar 2022 auBer Kraft.

Stuttgart, 11. Februar 2021

Dr. h.c. Frank Otfried July

Kirchliche Verordnung zur Ande-
rung der Kirchlichen Verordnung
zur Ausfiihrung des Pfarrbesol-
dungsgesetzes

vom 5. Februar 2021 AZ 21.31 Nr. 21.30-04-V68

Auf Grund von § 25 Absatz 4 Kirchenverfassungsge-
setz, § 14 Pfarrbesoldungsgesetz wird in Ausfithrung
von § 16, § 19 Absatz 2 Pfarrbesoldungsgesetz nach
Beratung gemif § 39 Absatz 1 Kirchenverfassungs-
gesetz verordnet:

Artikel 1
Anderung der Kirchlichen Verordnung zur Aus-
fithrung des Pfarrbesoldungsgesetzes

Anlage 1 Abschnitt II. Unterabschnitt Pralatur Stutt-
gart der Kirchlichen Verordnung zur Ausfiihrung des
Pfarrbesoldungsgesetzes vom 8. August 1995 (Abl.
56 S. 419), zuletzt gedndert durch Kirchliche Verord-
nung vom 18. Mai 2020 (Abl. 69 S. 88), wird wie
folgt geéndert:

1. Die Worter ,,Stuttgart Johanneskirche I werden
durch die Worter ,,Stuttgart Johanneskirche™ er-
setzt.

2. Die Worter ,,Stuttgart Matthduskirche 1 werden
durch die Worter ,,Stuttgart Matthduskirche® er-
setzt.

Artikel 2
Inkrafttreten

Diese Verordnung tritt mit Wirkung vom 15. August
2020 in Kraft, soweit nicht in Satz 2 etwas anderes
bestimmt ist. Abweichend von Satz 1 tritt Artikel 1
Nummer 2 mit Wirkung vom 1. Mai 2020 in Kraft.

Werner
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Kirchliche Verordnung zur Rege-
lung der Besonderheiten bei der
Zweiten Evangelisch-theologischen
Dienstpriifung im Jahre 2021

vom 5. Februar 2021 AZ 22.80 Nr. 22.53-07-V02

Aufgrund von § 25 Absatz 4 Kirchenverfassungs-
gesetz, § 117 Absatz 1 und 2 Pfarrdienstgesetz der
EKD und § 35 Absatz 1 Satz 2 Wiirttembergisches
Pfarrergesetz wird gemi3 § 9 Absatz 1 Nummer 3
Pfarrdienstgesetz der EKD nach Beratung gemif §
39 Absatz | Kirchenverfassungsgesetz verordnet:

Artikel 1
Regelung der Besonderheiten bei der Zweiten
Evangelisch-theologischen Dienstpriifung im
Jahre 2021

§1

Allgemeines

Fir die Durchfiihrung der Zweiten Evangelisch-
Theologischen Dienstpriifung im Kalenderjahr 2021
findet die Priifungsordnung II vom 30. Januar 2012
(Abl. 65 S. 73), zuletzt geandert durch Kirchliche
Verordnung vom 15. Oktober 2018 (Abl. 68 S. 290,
292), unter Maligabe der in diesem Artikel geregelten
Besonderheiten fiir Priiflinge, die vor dem 1. Oktober
2019 oder bis zum 1. April 2020 den Vorbereitungs-
dienst begonnen haben, Anwendung.

§2
Lehrprobe

(1) Sofern in § 3 Absatz 3 nichts Anderes geregelt ist,
findet die gehaltene Lehrprobe als einzelne Priifungs-
leistung im alternativen Priifungsformat nach den
Absitzen 2 und 3 statt.

(2) In der miindlichen Prédsentation einer geplanten
Unterrichtsstunde mit Reflexionsgespréch (alternati-
ves Priifungsformat) stellt der Priifling ein lehrplan-
konformes Unterrichtsthema vor.

(3) Im alternativen Priifungsformat soll die miindli-
che Darstellung 15 Minuten nicht iiberschreiten. Der

Unterrichtsentwurf ist dem Vorsitzenden des Prii-
fungsausschusses eine Woche vor Beginn der miind-
lichen Prdsentation vorzulegen. Im Anschluss findet
fiir die Dauer von etwa 30 Minuten ein Reflexions-
gespréch statt. Die Gesamtdauer der Prifung betrigt
45 Minuten.

§3

Bewertung und Wiederholung

(1) Die Priifungsleistungen flieBen entsprechend den
Vorgaben der Priifungsordnung II in die Gesamtnote
mit ein.

(2) Fiir die Berechnung der Fach- und Gesamtno-
te gilt: Die Note fiir die miindliche Prasentation der
geplanten Unterrichtsstunde mit Reflexionsgespréich
ersetzt gegebenenfalls die Note fiir die gehaltene
Lehrprobe. Deren Note flieit an Stelle der Note der
gehaltenen Lehrprobe in der entsprechenden Gewich-
tung nach § 7 Absatz 5 Satz 3 bis 5 Priifungsordnung
II in die Fachnote fiir die Priifungslehrprobe ein. An-
sonsten wird die End-, Fach- und Gesamtnote wie in
der Prifungsordnung II vorgesehen berechnet.

(3) Fir die Wiederholung der Priifung oder einzel-
ner Priifungsleistungen gelten die Bestimmungen der
Priifungsordnung I1. Die Wiederholung der in diesem
Artikel geregelten Priifungsleistungen nach § 2 Ab-
satz 2 und 3 soll in demselben Priifungsformat wie
die nicht bestandene Priifungsleistung erfolgen. Er-
folgte der Erstversuch nach § 7 Priifungsordnung II
und ist eine Wiederholung in diesem Format durch
pandemiebedingte Einschrinkungen nicht moglich,
erfolgt die Wiederholung im alternativen Priifungs-
format nach § 2 Absétze 2 und 3.

Artikel 2
Inkrafttreten

Diese Kirchliche Verordnung tritt mit Wirkung vom
1. Januar 2021 in Kraft. Gleichzeitig tritt die Kirch-
liche Verordnung zur Regelung der Besonderheiten
bei der Zweiten Evangelisch-theologischen Dienst-
prifung im Jahre 2020 vom 21. Juli 2020 (Abl. 69 S.
218) auBer Kraft.

Werner
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Kirchliche Verordnung zur Rege-
lung der Besonderheiten bei der
Anstellungspriifung fiir Angehori-
ge der berufsbegleitenden Ausbil-
dung im Pfarrdienst im Jahre 2021
und zur Anderung der Priifungs-
ordnung IIT

vom 5. Februar 2021 AZ 21.480 Nr. 22.54-04-V04

Aufgrund von § 25 Absatz 4 Kirchenverfassungsge-
setz, § 117 Absatz 1 und 2 Pfarrdienstgesetz der EKD
und § 35 Absatz 1 Satz 2 Wiirttembergisches Pfarrer-
gesetz wird gemdB § 9 Absatz 1 Satz 1 Nummer 3
Pfarrdienstgesetz der EKD und § 4 Absatz 2 Nummer
3 Wiirttembergisches Pfarrergesetz nach Beratung
gemdl § 39 Absatz 1 Kirchenverfassungsgesetz ver-
ordnet:

Artikel 1
Regelung der Besonderheiten bei der Anstel-
lungspriifung fiir Angehorige der berufsbeglei-
tenden Ausbildung im Pfarrdienst im Jahre 2021

§1

Allgemeines

Fiir die Durchfiihrung der Anstellungspriifung fiir
Angehorige der berufsbegleitenden Ausbildung im
Pfarrdienst im Kalenderjahr 2021 findet die Prii-
fungsordnung III vom 19. Dezember 2006 (Abl. 62
S. 342), zuletzt gedndert durch Verordnung des Ober-
kirchenrats vom 5. November 2015 (Abl. 66 S. 497),
unter Maf3gabe der in diesem Artikel geregelten Be-
sonderheiten fiir Priiflinge, die am 1. September 2019
die berufsbegleitende Ausbildung begonnen haben,
Anwendung.

§2
Lehrprobe

(1) Die gehaltene Lehrprobe findet als einzelne Prii-
fungsleistung im alternativen Priifungsformat nach
den Absitzen 2 und 3 statt.

(2) In der miindlichen Prisentation einer geplanten
Unterrichtsstunde mit Reflexionsgespriach (alterna-
tives Priifungsformat) stellt die Bewerberin oder der
Bewerber ein lehrplankonformes Unterrichtsthema
VOor.

(3) Im alternativen Priifungsformat soll die miindli-
che Darstellung 15 Minuten nicht iiberschreiten. Der
Unterrichtsentwurf ist dem Vorsitzenden des Prii-
fungsausschusses eine Woche vor Beginn der miind-
lichen Prisentation vorzulegen.

Im Anschluss findet fiir die Dauer von etwa 30 Mi-
nuten ein Reflexionsgespréch statt. Die Gesamtdauer
der Prifung betragt 45 Minuten.

§3

Bewertung und Wiederholung

(1) Die Priifungsleistungen flieen entsprechend den
Vorgaben der Priifungsordnung I1I in die Gesamtnote
mit ein.

(2) Fir die Berechnung der Fach- und Gesamtno-
te gilt: Die Note fiir die miindliche Prisentation der
geplanten Unterrichtsstunde mit Reflexionsgespriach
ersetzt die Note fiir die gehaltene Lehrprobe. Deren
Note fliet an Stelle der Note der gehaltenen Lehr-
probe in der entsprechenden Gewichtung nach § 7
Absatz 4 Satz 2 Priifungsordnung III in die Fachnote
fiir die Priifungslehrprobe ein. Ansonsten wird die
Fach- und Gesamtnote wie in der Priifungsordnung
IIT vorgesehen berechnet.

(3) Die Wiederholung der in diesem Artikel geregel-
ten Priifungsleistungen nach § 2 Absatz 2 und 3 soll
in demselben Priifungsformat wie die nicht bestande-
ne Priifungsleistung erfolgen.

Artikel 2
Anderung der Priifungsordnung ITI

Die Priifungsordnung III vom 19. Dezember 2006
(Abl. 62 S. 342), zuletzt gedndert durch Verordnung
des Oberkirchenrats vom 5. November 2015 (Abl. 66
S. 497) wird wie folgt gedndert:

1. In der Bezeichnung der Verordnung werden die
Worter ,,Verordnung des Oberkirchenrats® durch
die Worter ,,Kirchliche Verordnung™ ersetzt.

2. In der Uberschrift von § 11 wird das Wort ,,, Kir-
chengeschichte* gestrichen.

Artikel 3

Inkrafttreten

Diese Kirchliche Verordnung tritt mit Wirkung vom
1. Januar 2021 in Kraft.

Werner
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Kirchliche Verordnung zur Ande-
rung der Ordnung Aus-, Fort- und
Weiterbildung

vom 5. Februar 2021 AZ 55.150 Nr. 35.15-08-V01

Nach gemeinsamer Beratung gemil § 39 Absatz 1
Kirchenverfassungsgesetz wird verordnet:

Artikel 1
Anderung der Ordnung Aus-, Fort- und Weiter-
bildung

In § 1 Absatz 1 Nummer 1 Buchstabe a der Ordnung
Aus-, Fort- und Weiterbildung vom 15. Mérz 2007
(Abl. 62 S. 372), zuletzt gedndert durch Kirchliche
Verordnung vom 15. Oktober 2018 (Abl. 68 S. 293),
werden die Worter ,,Gemeindeentwicklung und Got-
tesdienst™ durch die Worter ,,Zentrum fiir Gemeinde-
entwicklung und Ehrenamt* ersetzt.

Artikel 2
Inkrafttreten

Diese Verordnung tritt am 1. Mérz 2021 in Kraft.

Werner

Kirchliche Verordnung zur Erpro-
bung einer Abweichung von der
Diakonischen Bezirksordnung zur
Restrukturierung des Rechnungs-
wesens und der Finanzverwaltung
des Kreisdiakonieverbandes im
Landkreis Esslingen und des Dia-
konieverbandes Reutlingen

vom 5. Februar 2021 AZ 15.00 Nr. 15.00-53-V04

GemidB § 3 Strukturerprobungsgesetz vom 8. Juli
1999 (Abl. 58 S. 261), zuletzt gedndert durch Kirch-
liches Gesetz vom 27. November 2017 (Abl. 68 S. 2),
wird nach Beratung gemif § 39 Absatz 1 Kirchenver-
fassungsgesetz verordnet:

§1
Gegenstand der Strukturerprobung

Die Verwaltung des Kreisdiakonieverbandes im
Landkreis Esslingen und des Diakonieverbandes
Reutlingen soll vereinfacht und der Einsatz der perso-
nellen und sachlichen Mittel optimiert werden. Hier-
zu kann bei der Verteilung der Aufgaben des Rech-
nungswesens und der Finanzverwaltung von der Wahl
einer Verbandsrechnerin oder eines Verbandsrechners
abgesehen werden, solange eine Aufgabenwahrneh-
mung der Aufgaben der Verbandsrechnerin oder des
Verbandsrechners in direkter Verantwortung gegen-
iiber dem Vorstand und der Verbandsversammlung
anderweitig gesichert ist.

§2

Abweichung von kirchengesetzlichen Regelungen

Um das in § 1 genannte Ziel zu erreichen, kdnnen der
Kreisdiakonieverband im Landkreis Esslingen und
der Diakonieverband Reutlingen durch Verbandssat-
zung gemil §§ 2 Absatz 3 und 3 Absatz 2 des Kirch-
lichen Verbandsgesetzes aufgrund von § 2 Nummer
6 des Strukturerprobungsgesetzes von § 9 Absatz 2
Satz 1 Buchstabe c¢) der Diakonischen Bezirksord-
nung und § 7 des Kirchlichen Verbandsgesetzes in
Verbindung mit § 22 Absatz 1 und Absatz 8 der Kir-
chenbezirksordnung abweichen.

§3

Inhalt der abweichenden Regelung

Wird von der Moglichkeit der Abweichung nach
§ 2 Gebrauch gemacht, sind folgende Regelungen
in der Verbandssatzung des Kreisdiakonieverbandes
im Landkreis Esslingen und des Diakonieverbandes
Reutlingen zu treffen:

Es ist sicherzustellen, dass das Rechnungswesen und
die Finanzverwaltung des Verbandes anderweitig hin-
reichend betrieben werden; hierzu kdnnen die Aufga-
ben des Haushalts-, Kassen- und Rechnungsgeschéfts
und der laufenden Vermdgensverwaltung wesentlich
auf hierzu geeignete andere kirchliche oder solche
internen Personen als Beauftragte fiir den Haushalt
iibertragen werden, die dem Vorstand des Verbandes
insoweit direkt verantwortlich sind; die verbliebenen
Aufgaben der Verbandsrechnerin oder des Verbands-
rechners werden auf ein Mitglied des Vorstandes
iibertragen.
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§4

Auswertung, Geltungsdauer, Inkrafttreten

(1) Der Kreisdiakonieverband im Landkreis Esslin-
gen und der Diakonieverband Reutlingen stellen eine
geeignete fachliche Begleitung und die laufende Aus-
wertung der Erprobung sicher und stimmen diese mit
dem Oberkirchenrat ab.

(2) Wesentliche Beschliisse, die auf der Grundlage
dieser Verordnung ergehen, insbesondere der Be-
schluss einer Verbandssatzung, bediirfen der Geneh-
migung des Oberkirchenrats. Dem Oberkirchenrat
ist regelméBig, mindestens aber alle zwei Jahre, zum
Stand der Erprobung unaufgefordert schriftlich zu
berichten.

(3) Diese Verordnung tritt am 1. Mérz 2021 in Kraft
und am 31. Dezember 2031 auller Kraft.

Werner

Kirchliche Verordnung zur An-
derung der Verordnung zur For-
derung der Umweltarbeit in der
Evangelischen Landeskirche in
Wiirttemberg

vom 5. Februar 2021
AZ 18.19-11 Nr. 18.60-03-V28

Nach gemeinsamer Beratung gemifl § 39 Absatz 1
Kirchenverfassungsgesetz wird verordnet:

Artikel 1
Anderung der Verordnung zur Forderung der
Umweltarbeit in der Evangelischen Landeskirche
in Wiirttemberg

Die Verordnung zur Forderung der Umweltarbeit
in der Evangelischen Landeskirche in Wiirttemberg
vom 15. November 1994 (Abl. 56 S. 283) wird wie
folgt gedndert:

1. Die Vorbemerkung wird wie folgt gedndert:

a) In Satz 2 wird das Wort ,,Umweltbeirat* durch
die Worter ,,Vorstand des Umweltrates® ersetzt.

b) Satz 3 wird aufgehoben.

¢) Indem neuen Satz 3 wird das Wort ,,Ausschuf3*
durch das Wort ,,Ausschuss® und die Angabe
,,Abs.“ durch das Wort ,,Absatz‘ ersetzt.

. In § 1 Absatz 1 wird das Wort ,,da3* durch das

Wort ,,dass* ersetzt.

. § 2 wird wie folgt gedndert:

a) Absatz 1 Nummer 3 wird wie folgt gefasst:

»3. Zwei Mitglieder entsendet der Oberkir-
chenrat und benennt je eine Stellvertretung.*

b) Absatz 2 wird wie folgt geéndert:
aa) Nummer 2 wird wie folgt gefasst:
,,2. zwel Mitarbeitende des Oberkirchen-
rats aus dem Bereich der Theologie und
aus dem technischen Bereich, die nach
dem Geschiftsverteilungsplan des Ober-

kirchenrats damit betraut sind.*

bb) Nummer 3 wird aufgehoben.

. § 3 wird wie folgt geéndert:

a) In Absatz 1 Satz 1 werden nach den Wortern
,,Christen* die Worter ,,und Christinnen® ein-
gefligt.

b) In Absatz 2 wird die Angabe ,,Abs. 1 Nr. 4
durch die Angabe ,,Absatz 1 Nummer 4 er-
setzt.

. § 4 wird wie folgt gedndert:

a) In Absatz 2 werden die Worter ,,im Oberkir-
chenrat fiir Umweltfragen zustindige Referat™
durch die Worter ,, Referat Umwelt im Ober-
kirchenrat ersetzt.

b) In Absatz 4 wird das Wort ,,befalit* durch das
Wort ,,befasst ersetzt.

. § 5 wird wie folgt geéndert:

a) Absatz 1 wird wie folgt gedndert:
aa) Nummer 2 wird wie folgt gefasst:
,,2. die beiden vom Oberkirchenrat entsand-
ten Mitglieder des Umweltrates, im Verhin-
derungsfall deren Stellvertretung, und*

bb) Nummer 3 wird aufgehoben.

cc) Die bisherige Nummer 4 wird Nummer 3.
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b) Absatz 2 wird wie folgt gefasst:

,»(2) Der oder die Umweltbeauftragte fiihrt die
Geschifte des Vorstands des Umweltrates und
nimmt an dessen Sitzungen teil.*

7. § 6 wird wie folgt gedndert:

a) In Nummer 2 werden die Worter ,,und die Ge-
schiftsfiihrung in“ durch das Wort ,,bei* er-
setzt.

b) In Nummer 4 werden die Worter ,,und nimmt
die Fachaufsicht wahr* gestrichen.

¢) In Nummer 5 wird das Wort ,leitet” durch
das Wort ,,kann“ und das Wort ,,zu* durch das
Wort ,,zuleiten* ersetzt.

8. § 8 wird wie folgt gedndert:
a) Absatz 1 wird wie folgt gedndert:

aa) Satz 1 wird folgender Satz vorangestellt:
»Der oder die Umweltbeauftragte leitet das
Referat Umwelt im Oberkirchenrat.*

bb)In dem neuen Satz 2 wird das Wort ,,Ein-
vernehmen durch das Wort ,,Benehmen®
ersetzt.

b) Die Absitze 3 und 4 werden aufgehoben.

c) Der bisherige Absatz 5 wird Absatz 3 und wie
folgt geéndert:

aa) In Satz 1 wird das Wort ,,dal* durch das
Wort ,,dass* ersetzt.

bb)Der folgende Satz wird angefiigt: ,,Er oder
sie kann Erkldrungen an das Kollegium
des Oberkirchenrats und an den Umweltrat
richten.*

9. § 9 Absatz 1 wird wie folgt gedndert:

a) Nach Nummer 1 wird folgende Nummer 2
eingefiigt:

»2. Mitarbeit in den umweltbezogenen Ar-
beitsfeldern der Arbeitsbereiche Kirche und
Gesellschaft sowie Aus-, Fort- und Weiterbil-
dung.*
b) Die bisherige Nummer 2 wird Nummer 3 und
das Wort ,,Zusammmenarbeit® durch das Wort
,,Zusammenarbeit* ersetzt.

10. § 11 wird wie folgt gefasst:

»§ 11
Ubergangsbestimmungen aus Anlass der Ande-
rungen zum 1. Mérz 2021

Die Mitglieder des Umweltrates und des Vor-
stands des Umweltrates bleiben bis zum Ende der
Amtsperiode der 16. Wiirttembergischen Evan-
gelischen Landessynode im Amt, sofern sich aus
§ 2 Absatz 1 Nummer 3 und Absatz 2 oder
§ 5 Absatz 1 nichts anderes ergibt.*

Artikel 2
Inkrafttreten

Diese Verordnung tritt am 1. Mérz 2021 in Kraft.

Werner

Verordnung des Oberkirchenrats
zur Anderung der Datenschutzkir-
chenbezirksfestlegungsverordnung

vom 26. Januar 2021
AZ 11.820 Nr. 96.0-04-V196

Aufgrund von § 25 Absatz 4 Kirchenverfassungs-
gesetz, § 36 Absatz 2 Satz 2 Datenschutzgesetz der
EKD und § 5 Absatz 1 Satz 2 IT-Sicherheitsverord-
nung wird gemdB § 2 Absatz 1, § 7 Absatz 2 und § 8
Datenschutzdurchfithrungs- und ergénzungsverord-
nung verordnet:

Artikel 1
Anderung der Datenschutzkirchenbezirksfestle-
gungsverordnung

In § 1 Absatz 3 der Datenschutzkirchenbezirksfestle-
gungsverordnung vom 21. Mai 2019 (Abl. 68 S. 437)
werden die Worter “, aufgrund eines iibereinstim-
menden Beschlusses der Kirchenbezirksausschiisse
der Kirchenbezirke nach Absatz 1° durch die Worter
»gemiB § 2 Absatz 2 Datenschutzdurchfiihrungs- und
-ergdnzungsverordnung* ersetzt.

Artikel 2
Inkrafttreten

Diese Verordnung tritt mit Wirkung vom 1. August
2019 in Kraft.



Bd. 69 Nr. 15

378

31. Mérz 2021

Verordnung des Oberkirchenrats
zur Anderung der Urlaubs- und
Stellvertretungsverordnung

vom 23. Februar 2021

Auf Grund von § 25 Absatz 4 Kirchenverfassungsge-
setz, § 117 Absatz 1 Pfarrdienstgesetz der EKD und
§ 35 Absatz 1 Satz 1 Wiirttembergisches Pfarrerge-
setz wird in Ausfithrung von § 7 Absatz 2 und § 13
Absatz 1 Wiirttembergisches Pfarrergesetz, § 52 und
§ 53 Pfarrdienstgesetz der EKD, § 9 Absatz 2 Satz 4,
§ 14 und § 17 Wiirttembergisches Pfarrergesetz ver-
ordnet:

Artikel 1
Anderung der Urlaubs- und Stellvertretungsver-
ordnung

Die Urlaubs- und Stellvertretungsverordnung vom 21.
Februar 1978 (Abl. 48 S. 74) in der Fassung der Be-
kanntmachung vom 4. August 1993 (Abl. 55 S. 645),
zuletzt gedndert durch Verordnung vom 16. Juli 2019
(Abl. 68 S. 485), wird wie folgt gedndert:

1. Nr. 2.1 wird wie folgt gefasst:

,,2.1 Fir Pfarrerinnen und Pfarrer wird bei der
Urlaubsberechnung, soweit im Folgenden nichts
Abweichendes geregelt ist, unabhingig vom
Dienstumfang eine Sieben-Tage-Woche zugrun-
de gelegt. Der Jahresurlaub betrigt in diesem Fall
46 Kalendertage. Pfarrerinnen und Pfarrer, deren
Dienst in der Regel auf bis zu fiinf Tage in der
Kalenderwoche (Arbeitstage) verteilt ist, und die
damit eine Dienstzeit haben, die der einer Kir-
chenbeamtin oder eines Kirchenbeamten in ent-
sprechender Stellung vergleichbar ist, erhalten
Erholungsurlaub entsprechend den fiir Kirchen-
beamtinnen und Kirchenbeamten geltenden Be-
stimmungen. Andert sich die Anzahl der Tage des
in der Regel in der Kalenderwoche zu leistenden
Dienstes wiahrend des Kalenderjahres, wird an-
lisslich der Anderung fiir jeden dadurch begriin-
deten Zeitabschnitt der Anteil am Jahresurlaub
anhand der Arbeitstage im Zeitabschnitt ermittelt.
Der Jahresurlaub ergibt sich in diesen Fillen aus
der Addition der jeweiligen Urlaubsanteile aus
den Zeitabschnitten. Danach verbleibende Bruch-
teile von Urlaubstagen und von Urlaubstagen nach
Nummer 2.4 Satz 3 werden zusammengerechnet
und einmal im Jahr auf einen vollen Urlaubstag
aufgerundet.*

2. Nr. 2.2 wird wie folgt gedndert:

a) In Satz 1 werden die Worter ,,Schwerbehinder-
te Pfarrer durch die Worter ,,Pfarrerinnen und
Pfarrer nach Nummer 2.1 Satz 1 ersetzt, nach
der Angabe ,,50 v.H.*“ das Wort ,,(Schwerbe-
hinderung)“ eingefiigt und das Wort ,,Schwer-
beschédigten® gestrichen.

In Satz 2 werden nach den Wortern ,,Pfarre-
rinnen und Pfarrer die Worter ,,nach Nummer
2.1 Satz 1 eingefiigt.

b)

¢) In Satz 4 werden die Worter ,,Pfarrer, die ei-
nen Fiinf-Tage-Dienst haben und damit eine
Dienstzeit, die der eines Kirchenbeamten in
entsprechender Stellung vergleichbar ist,
durch die Worter ,,Pfarrerinnen und Pfarrer
mit einer Schwerbehinderung nach Nummer
2.1 Satz 3* ersetzt.

. 2.3 wird wie folgt gedndert:
a) Buchstabe a) wird wie folgt gedndert:

aa) In Satz 1 wird das Wort ,,Erholungsurlaub*
durch die Worter ,,Jahresurlaub nach Mal3-
gabe von Satz 2° ersetzt und nach dem
Wort ,,die* das Wort ,,sie” eingefiigt so-
wie die Worter ,,nicht genommen werden®
durch die Worter ,tatsdchlich nicht neh-
men‘ ersetzt.

bb) Es werden folgende Sitze angefiigt:

,,Bel einer Anderung der Anzahl der in der
Regel in der Kalenderwoche zu leistenden
Arbeitstage wihrend des Kalenderjahres,
erh6éhen oder vermindern sich die nach
Satz 2 zu vergiitenden Urlaubstage ent-
sprechend anteilig fiir jeden dadurch be-
griindeten Zeitabschnitt. Nummer 2.1 Satz
4 und 5 gelten entsprechend.*

b) Buchstabe b) wird wie folgt gedndert:

aa) Das Wort ,,Arbeitstage” wird durch das
Wort ,,Kalendertage* ersetzt und die Wor-
ter ,,, die sich aus der regelmédBigen Ver-
teilung der Arbeitszeit auf die Wochen-
arbeitstage ergibt* werden gestrichen.

bb) Es wird folgender Satz angefiigt:

,»Geht ein zu verglitender Urlaubstag auf
den anteiligen Urlaubsanspruch aus einem
Zeitabschnitt zuriick, in dem bis zur An-
derung des Dienstumfangs hohere Beziige
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gezahlt wurden, tritt dieser Zeitpunkt an
die Stelle der Beendigung des Dienstver-
héltnisses.*

¢) Es werden folgende Buchstabe d) bis g) an-
gefligt:

,»d) Pfarrerinnen und Pfarrer sind von Amts
wegen diejenigen Tage an Jahresurlaub zu-
sitzlich zu vergiiten, die in einem Zeitab-
schnitt nach einer Reduzierung des Dienstauf-
trages genommen werden, aber noch aus dem
Zeitabschnitt vor der Reduzierung stammen.
Zusitzlich zu vergiiten sind fiir ein Kalender-
jahr hochstens 28 Urlaubstage; hiervon sind
die vor der Reduzierung des Dienstauftrags
im Kalenderjahr tatsdchlich genommenen Er-
holungsurlaubstage, die aus demselben Ka-
lenderjahr stammen, in Abzug zu bringen.
Gleiches gilt fiir die tatsdchlich genommenen
Erholungsurlaubstage, die aus einem voraus-
gegangenen Kalenderjahr stammen und tiber
28 Urlaubstage hinausgehen. Nr. 2.4 gilt fiir
die Berechnung der hdchstens zusétzlich zu
vergiitenden Urlaubstage entsprechend.

e) Bei einer Reduzierung der Anzahl der in der
Kalenderwoche regelmifig zu leistenden Ar-
beitstage im jeweiligen Kalenderjahr vermin-
dert sich die Anzahl der hochstens zusétzlich
zu vergilitenden Urlaubstage nach Buchstabe
d) Satz 2 fiir jeden zusitzlichen arbeitsfreien
Tag um vier Tage. Bei einem Wechsel der in
der Kalenderwoche gemal3 Nummer 2.1 Satz 1
oder Satz 3 zu leistenden Arbeitstage wihrend
des Kalenderjahres erhoht oder vermindert
sich die Anzahl der hochstens zu vergiitenden
Urlaubstage entsprechend anteilig nach den
Zeitabschnitten mit der gleichen Anzahl an
Regelarbeitstagen in der Kalenderwoche.

f) Die sich aus den Buchstaben d) und e) er-
gebende Anzahl der hochstens zusitzlich zu
verglitenden Urlaubstage ist anteilig auf je-
den Zeitabschnitt mit einer unterschiedlichen
dienstlichen Inanspruchnahme zu verteilen.
Zur Ermittlung der durchschnittlichen lau-
fenden Monatsbeziige der Monate des Zeit-
abschnitts, aus dem der Urlaubsanspruch
stammt, werden die Zeitabschnitte in zeitlich
aufsteigender Reihenfolge herangezogen.

g) Die zusitzliche Vergiitung fiir einen Ur-
laubstag betragt:

— drei Dreizehntel der Beziige fiir einen Mo-
nat, die sich aus den durchschnittlichen
laufenden Monatsbeziigen der Monate des

Zeitabschnitts errechnen, aus dem der Ur-
laubsanspruch stammt,

— geteilt durch die Anzahl der Kalender-
oder Arbeitstage in der Kalenderwoche
nach Nummer 2.1 Satz 1 oder 3 im Zeit-
abschnitt, aus dem der Urlaubsanspruch
stammt,

— multipliziert mit dem auf zwei Nachkom-
mastellen gerundeten Prozentsatz der Re-
duzierung des Dienstauftrages.

Laufende Monatsbeziige sind Beziige nach
§§ 2, 9 Absatz 2 Pfarrbesoldungsgesetz, die
in festen Monatsbetrigen gezahlt werden.
§ 7 Satz 2 Pfarrbesoldungsgesetz ist nicht an-
zuwenden. Die Berechnung erfolgt im Wege
kaufmannischer Rundung auf zwei Nachkom-
mastellen.

Der Anspruch auf zusitzliche Vergiitung ent-
steht mit Ablauf des Tages, an dem die Pfarre-
rin oder der Pfarrer Jahresurlaub nach Buch-
stabe d) tatsdchlich genommen hat und wird
frithestens mit Ablauf des 31. Mai des auf das
jeweilige Urlaubsjahr folgenden Kalenderjah-
res fallig. § 6 LBesGBW gilt entsprechend.*

4. Nr. 2.4 wird wie folgt gefasst:

»2.4 Beginnt oder endet das aktive Dienstver-
hiltnis im Laufe des Kalenderjahres, so steht der
Pfarrerin oder dem Pfarrer fiir jeden angebroche-
nen oder vollen Kalendermonat des Dienstes ein
Zwolftel des jahrlichen Erholungsurlaubes zu.

Der Erholungsurlaub wird fiir jeden vollen Kalen-
dermonat einer Unterbrechung des Dienstes wéh-
rend des Kalenderjahres durch

* Einbringung eines Freistellungsanspruch aus
einer Sabbatzeit (§ 26 Wiirtt.PfG),

e Sonderurlaub nach § 53 Abs. 2 PfDG.EKD
ohne Fortzahlung der Beziige oder unter Be-
lassung der Beziige iiber einen Monat Dauer,

e eine Beurlaubung ohne Beziige nach §§ 69
oder 71 PfDG.EKD oder

* Elternzeit ohne Beziige

um ein Zwolftel gekiirzt. Danach verbleibende
Bruchteile von Urlaubstagen und von Urlaubsta-
gen nach Nummer 2.1 Satz 6 werden zusammen-
gerechnet und einmal im Jahr auf einen vollen
Urlaubstag aufgerundet.*
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5. Nr. 2.5 wird aufgehoben.
6. Nr. 7.1 wird wie folgt gefasst:

,»7.1 Der Erholungsurlaub soll grundsétzlich in
dem Kalenderjahr, in dem der Anspruch entsteht,
genommen werden. Noch nicht genommener Er-
holungsurlaub aus mehreren Kalenderjahren wird
in zeitlich aufsteigender Reihenfolge des Entste-
hens des Anspruchs verbraucht. Errechnet sich
ein Urlaubsanspruch aus Zeitabschnitten mit un-
terschiedlicher Anzahl an in der Regel in der Ka-
lenderwoche zu leistenden Arbeitstagen oder ist
der Urlaubsanspruch in einem Zeitabschnitt mit
einer hoheren Dienstumfang entstanden, gilt Satz
1 mit der MaB3gabe, dass anstelle des Kalender-
jahres der jeweilige Zeitabschnitt tritt.*

7. Es werden folgende Nummern 7.2 und 7.3 ein-
gefligt:

,»7.2 Der Anspruch auf Erholungsurlaub verfillt
zum 30. September des nichsten Jahres, wenn er
bis zu diesem Zeitpunkt hétte genommen werden
konnen; war dies bis zu diesem Zeitpunkt tatsdch-
lich nicht méoglich, verfallt er zum 31. Mérz des
iibernédchsten Jahres. Er verfillt nicht, solange es
unterlassen wurde, die Pfarrerin oder den Pfarrer
tatsdchlich in die Lage zu versetzen, Erholungsur-
laub in Anspruch zu nehmen; dies gilt insbesonde-
re, wenn keine Aufklérung tiber den bestehenden
Urlaubsanspruch und den Verfall desselben bei
Nichtinanspruchnahme sowie die Aufforderung,
den Erholungsurlaub zu nehmen, erfolgt. Fiir Er-
holungsurlaub, der nach Satz 2 nicht verfallen ist,
gelten die Sétze 1 und 2 entsprechend.

7.3 Erholungsurlaub, der vor Beginn der Beschaf-
tigungsverbote oder der Elternzeit ohne Beziige
nicht genommen wurde, kann nach Ablauf der
Beschiftigungsverbote oder nach Ende der El-
ternzeit ohne Beziige im laufenden oder néchsten
Kalenderjahr genommen werden. Nummer 7.2
Satz 2 gilt entsprechend.*

8. An Nummer 11.6 wird folgender Satz angefiigt:

,Uber die in Nummer 11.2 Buchstabe c) Satz 2
genannten Fortbildungsveranstaltungen hinaus
dienstlich angeordneten Fortbildungen werden
vollumfanglich auf den Tagungsurlaub angerech-
net.

Artikel 2
Ubergangs- und Anwendungsbestimmungen

§ 52 Absatz 6 bis 9 der Arbeitszeit- und Urlaubsver-
ordnung des Landes Baden-Wiirttemberg gilt ent-
sprechend.

Artikel 3
Inkrafttreten
Diese Verordnung tritt mit Wirkung vom 1. Januar

2021 in Kraft.

Werner

Erlass des Oberkirchenrats zur
Anderung der Ordnung fiir den
Evangelischen Gemeindedienst fiir
Wiirttemberg

vom 8. Dezember 2020
AZ 55.150 Nr. 35.15-08-V01

Der Oberkirchenrat bestimmt:

Artikel 1
Anderung der Ordnung fiir den Evangelischen
Gemeindedienst fiir Wiirttemberg

§ 5 Absatz 1 Nummer 1 der Ordnung fiir den Evan-
gelischen Gemeindedienst fiir Wiirttemberg vom 31.
Juli 2007 (Abl. 62 S. 509) wird wie folgt gefasst:
,» 1. Zentrum fiir Gemeindeentwicklung und Ehren-
amt,*
Artikel 2

Inkrafttreten

Dieser Erlass tritt am 1. Mérz 2021 in Kraft.

Werner
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Erlass des Oberkirchenrats zur
Anderung der Ordnung des Evan-
gelischen Jugendwerks in Wiirt-
temberg

vom 9. Februar 2021
AZ 55.70 Nr. 58.11.00-06-V04

Auf Antrag des Evangelischen Jugendwerks wird be-
stimmt:

Artikel 1
Anderung der Ordnung des Evangelischen Ju-
gendwerks in Wiirttemberg

Die Ordnung des Evangelischen Jugendwerks in
Wiirttemberg vom 9. August 1971 (Abl. 44 S. 421),
die zuletzt durch Erlass vom 4. Oktober 2016 (Abl.
67 S. 248) gedndert worden ist, wie folgt gedndert:

1. § 7 wird wie folgt gedndert:
a) Absatz 1 wird wie folgt gedndert:

aa) In Buchstabe h wird die Angabe ,,Abs. 1
durch das Wort ,,Buchstabe“ ersetzt.

bb) In Buchstabe i werden die Sitze 2 bis 4 wie
folgt gefasst:

,In ihnen sollen ehren- und hauptamtliche
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter sowohl
aus den Bezirksjugendwerken als auch aus
der Landessstelle zusammenwirken. Das
Néhere regelt der Vorstand. Die Projekt-
gruppen initiieren, erarbeiten und erpro-
ben neue Arbeitsfelder, Aufgabenbereiche,
Formen, Methoden und Kooperationen im
Arbeitsbereich des EJW.*

b) Absatz 2 wird wie folgt gedndert:
aa) In Buchstabe b werden nach dem Wort
,,schriftlich® die Worter ,,oder in Textform*
eingefiigt.
bb)Buchstabe ¢ wird wie folgt gefasst:
,»C) Die Beschlussfassung nach Absatz 1

Buchstabe a, e und h setzt eine Vorbera-
tung im Vorstand voraus.*

2. § 8 wird wie folgt gedndert:
a) Absatz 1 wird wie folgt gefasst:

»(1) Die Delegiertenversammlung tagt min-
destens einmal im Jahr. Sie wird von der oder
dem Vorsitzenden in der Regel fliinf Wochen
vor dem Termin schriftlich oder in Textform
unter Angabe der Tagesordnung einberufen.
Die Sitzungen konnen auch ohne persénliche
Anwesenheit aller oder einzelner Delegierter
am Versammlungsort durchgefiihrt werden,
sofern eine Beratung und Beschlussfassung
durch zeitgleiche Ubertragung von Bild und
Ton mittels geeigneter technischer Hilfsmittel,
insbesondere in Form einer Videokonferenz,
moglich ist. Die oder der Vorsitzende entschei-
det hieriiber nach pflichtgemaBem, freiem Er-
messen und teilt dies den Mitgliedern der De-
legiertenversammlung in der Einladung mit.
Bei offentlichen Sitzungen nach Satz 3 muss
eine zeitgleiche Ubertragung von Bild und
Ton in einen offentlich zugidnglichen Raum
erfolgen, soweit nur so die Offentlichkeit ge-
wihrleistet ist.*

b) In Absatz 2 wird das Wort ,,ein“ durch das
Wort ,,einem* ersetzt.

c) Absatz 3 wird wie folgt gedndert:

aa) In Satz 1 werden vor dem Wort ,,Delegier-
ten” die Worter ,,bei der Landesstelle ge-
meldeten® eingefiigt und die Worter ,,an-
wesend ist“ durch das Wort ,,teilnimmt®
ersetzt.

bb)In Satz 2 wird das Wort ,,Vorsitzende* vor
dem Wort ,,oder* gestrichen.

d) Absatz 4 wird wie folgt gefasst:

»(4) Eine Beschlussfassung kann auch im
schriftlichen oder im textférmlichen Verfah-
ren erfolgen. Ein solcher Beschluss ist giiltig,
wenn alle Delegierten beteiligt wurden, bis zu
dem von der oder dem Vorsitzenden gesetzten
Termin mindestens die Hélfte der Delegierten
ihre Stimme schriftlich oder in Textform ab-
gegeben hat und der Beschluss mit der erfor-
derlichen Mehrheit gefasst wurde. Geheime
Wabhlen konnen als Briefwahl nach den Be-
stimmungen der Kirchengemeindeordnung
durchgefiihrt werden. Der Beschluss ist im
nichsten ordentlichen Protokoll zu vermer-
ken.*
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e) Nach Absatz 4 wird folgender Absatz 5 ein-
gefligt:

,»(5) Beschliisse werden, soweit nichts anderes
bestimmt ist, mit einfacher Mehrheit gefasst.
Stimmenthaltungen gelten nicht als Nein-
Stimmen. Die Abstimmung geschieht offen,
soweit nicht fiir den einzelnen Fall geheime
Abstimmung beschlossen wird. Bei Wahlen
ist geheim abzustimmen; hiervon kann auf-
grund ausdriicklichen, nur fiir den Einzelfall
geltenden einstimmigen Beschlusses der De-
legiertenversammlung abgewichen werden.*

f) Die Absétze 5 bis 8 werden die Absétze 6 bis
9.

3. In § 10 Buchstabe f wird die Angabe ,,§ 10 Abs. 1
m* durch die Angabe ,,Buchstabe m* ersetzt.

4. § 11 wird wie folgt gedndert:
a) Absatz 1 wird wie folgt gefasst:

»(1) Der Vorstand tagt nach Bedarf. Er wird
von der oder dem Vorsitzenden in der Regel
sieben Tage vor dem Termin schriftlich oder in
Textform unter Angabe der Tagesordnung ein-
berufen. Die Sitzungen konnen unter Mittei-
lung in der Einladung auch ohne persdnliche
Anwesenheit aller oder einzelner Mitglieder
am Versammlungsort durchgefiihrt werden,
sofern eine Beratung und Beschlussfassung
durch zeitgleiche Ubertragung von Bild und
Ton mittels geeigneter technischer Hilfsmittel,
insbesondere in Form einer Videokonferenz,
mdoglich ist.

b) In Absatz 3 wird die Zahl ,,7“ durch die Zahl

,,8° ersetzt.

c) Absatz 4 wird aufgehoben.
d) Absatz 5 wird Absatz 4.
5. In § 12 Absatz 4 Satz 3 und Absatz 5 Satz 3 wird

die Angabe ,,Abs. 1° jeweils durch das Wort
,,Buchstabe‘ ersetzt.

Artikel 2
Inkrafttreten

Der Erlass tritt am 1. Mérz 2021 in Kraft.

Werner

Erlass des Oberkirchenrats zur
Anderung der Ordnung der Ju-
gendarbeit im Bezirk

vom 9. Februar 2021 AZ 58.11.00-06-V05
Der Oberkirchenrat bestimmt:

Artikel 1
Anderung der Ordnung der Jugendarbeit im
Bezirk

Die Ordnung der Jugendarbeit im Bezirtk vom
17. Januar 1973, zuletzt gedndert durch Erlass des
Oberkirchenrats vom 2. August 1995, wird wie folgt
gedndert:

1. Nummer 2 wird wie folgt gedndert:
a) Satz | wird gestrichen.

b) In dem neuen Satz 1 werden die Worter ,,zu“
und ,,sein‘“ gestrichen.

2. Die Anlage 1 wird wie folgt gefasst:
Anlage 1

Rahmenordnung fiir die Bezirksarbeit des Evan-
gelischen Jugendwerks in Wiirttemberg (Bezirks-
rahmenordnung)

vom 9. Februar 2021

Die Delegiertenversammlung des Evangelischen Ju-
gendwerks in Wiirttemberg hat im Einvernehmen mit
dem Evangelischen Oberkirchenrat fiir die Bezirksar-
beit des Evangelischen Jugendwerks in Wiirttemberg
gemif § 4 Absatz 2 der Ordnung des Evangelischen
Jugendwerks in Wiirttemberg nachfolgende Rahmen-
ordnung erstellt. Diese Rahmenordnung ist verbind-
lich fiir die Aufstellung und Anderung der Ordnungen
der Bezirksjugendwerke. Als Rahmenordnung ldsst
sie durch die im Text von Artikel 1 eingearbeiteten
Alternativen und die nach Artikel 2 mdglichen ab-
weichenden Regelungen geniigend Spielraum, um
Belange der einzelnen Bezirksjugendwerke zu be-
riicksichtigen. Die Bezirksjugendwerke haben ihre
Ordnungen bis spétestens 31. Dezember 2022 anzu-
passen und dem Evangelischen Jugendwerk in Wiirt-
temberg und dem Evangelischen Kirchenbezirk zur
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Zustimmung vorzulegen. Mit Zustimmung des Vor-
stands des Evangelischen Jugendwerks in Wiirttem-
berg und im Einvernehmen mit dem Oberkirchenrat
kann in einem Bezirksjugendwerk wegen der dort
herrschenden besonderen Verhéltnisse zeitlich befris-
tet eine von der Rahmenordnung abweichende Ord-
nung beschlossen werden (§ 4 Absatz 3 der Ordnung
des Evangelischen Jugendwerks in Wiirttemberg).

Artikel 1
Ordnung des Evangelischen Jugendwerks
Bezirk ... (im Folgenden: Bezirksjugendwerk)

Die nachstehende Bezirksordnung wurde auf Grund-
lage der von der Delegiertenversammlung des Evan-
gelischen Jugendwerks in Wiirttemberg (im Folgen-
den: EJW) im Einvernehmen mit dem Evangelischen
Oberkirchenrat flir die Bezirksarbeit aufgestellten
Rahmenordnung von der Delegiertenversammlung
des Bezirksjugendwerks am ... verabschiedet. Dem
EJW und dem Evangelischen Kirchenbezirk ... (im
Folgenden: Kirchenbezirk) wurde diese Ordnung am
...zur Zustimmung vorgelegt. Sie haben am ... und
am ... zugestimmt.

§1
Zugehorigkeit

(1) Zum Bezirksjugendwerk gehoren

a) alle Gruppen, Kreise, Vereine und Aktionen
(Gruppierungen) der Kirchengemeinden im Be-
reich des Kirchenbezirks, die rechtlich unselb-
standig sind, im Sinne von § 2 Absatz 1 Jugend-
arbeit betreiben und dem EJW angehdren;

b) alle rechtlich selbstindigen Gruppierungen im

Bereich des Kirchenbezirks, deren Satzungen im

Einvernehmen mit dem EJW die Zugehorigkeit zu

diesem vorsehen.

(2) Zum Bezirksjugendwerk gehoren ferner Gruppie-
rungen, die von einer Kirchengemeinde mit der Ju-
gendarbeit beauftragt wurden, im Sinne von § 2 Ab-
satz 1 arbeiten und nicht dem EJW angehoren.

(3) Andere Gruppierungen im Bereich des Kirchen-
bezirks, die im Sinne von § 2 Absatz 1 arbeiten und
nicht dem EJW angehoren, gehdren zum Bezirksju-
gendwerk, wenn dies die Delegiertenversammlung
auf Antrag der Gruppierung beschlieB3t. Der Antrag
ist an den Bezirksarbeitskreis zu richten, welcher ihn
priift und mit einer Empfehlung in die nachstfolgende
Delegiertenversammlung einbringt.

(4) Sofern eine Gruppierung auf dem Gebiet meh-
rerer Kirchenbezirke tétig ist, richtet sich die Zuge-

horigkeit nach dem Schwerpunkt der Tatigkeit. Im
Zweifel entscheidet das EJW iiber die Zuordnung zu
einem Bezirksjugendwerk.

(5) Das Bezirksjugendwerk fiihrt ein Verzeichnis iiber
samtliche Gruppierungen nach Absatz 1 bis 3. Die-
ses Verzeichnis kann bei Vorliegen eines berechtigten
Interesses in der Geschiftsstelle des Bezirksjugend-
werks eingesehen werden. Die EJW-Landesstelle ist
berechtigt, das Verzeichnis jederzeit anzufordern.

(6) Die Organe des Bezirksjugendwerks sind gehal-
ten, selbst den Kontakt zu anderen Gruppierungen im
Sinne von Absatz 3 herzustellen und diesen eine Zu-
sammenarbeit anzubieten oder gegebenenfalls einen
Antrag auf Zugehorigkeit im oben genannten Sinne
anzuregen.

§2
Aufgaben, Steuerbegiinstigung

(1) Das Besondere der evangelischen Jugendarbeit
besteht in ihrem Verkiindigungsauftrag. Dieser hat
seinen Grund und seinen Inhalt im Werk und Leben
des geschichtlichen Jesus von Nazareth und in seiner
Auferweckung durch Gott. Dadurch ist fiir das EJW
die dauernde Verpflichtung gegeben, jungen Men-
schen zum personlichen Glauben an Jesus Christus
und zur Bewidhrung dieses Glaubens in den vielfalti-
gen Aufgaben unserer Welt zu helfen.

(2) Das Bezirksjugendwerk hat die Aufgabe, die Ju-
gendarbeit in den Kirchengemeinden und im Bezirk
anzuregen, zu fordern und zu pflegen, die gemeinsa-
men Belange seiner Gruppierungen nach auflen zu
vertreten und ihre Beziehung untereinander zu for-
dern.

(3) Das Bezirksjugendwerk ist eine regionale Gliede-
rung des EJW (§ 4 der Ordnung des Evangelischen
Jugendwerks in Wiirttemberg). Es arbeitet selbstin-
dig im Auftrag der Evangelischen Landeskirche in
Wiirttemberg und des Kirchenbezirks.

(4) Als regionale Gliederung des EJW betreibt das
Bezirksjugendwerk auflerschulische Jugendbildung
gemil § 4 des Jugendbildungsgesetzes und ist an-
erkannter Trager der freien Jugendhilfe im Sinne des
Achten Buches Sozialgesetzbuch (SGB VIII).

(5) Das Bezirksjugendwerk nimmt junge Menschen
in ihren unterschiedlichen Lebensbeziigen und Le-
bensrdumen wahr und vertritt ihre Interessen. Es
stellt ihnen Angebote zur Forderung ihrer Entwick-
lung zur Verfiigung, die an ihre Interessen ankniipfen
und von ihnen mitbestimmt und mitgestaltet werden.
Damit sollen junge Menschen zur Selbstbestimmung
befdhigt und zu gesellschaftlicher Mitverantwortung
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und zu sozialem Engagement angeregt und hinge-
fithrt werden (vgl. § 11 Absatz 1 und § 12 SGB VIII).
Das Bezirksjugendwerk achtet in der Erfiillung sei-
ner Aufgaben auf praventive Schutzkonzepte. Ehren-
und hauptamtliche Mitarbeitende setzen sich fiir den
Schutz der ihnen anvertrauten Kinder und Jugendli-
chen ein.

(6) Das Bezirksjugendwerk verfolgt ausschlieBlich
und unmittelbar kirchliche Zwecke im Sinne des Ab-
schnitts ,,Steuerbegiinstigte Zwecke* der Abgaben-
ordnung.

§3
Haushaltsfithrung

(1) Die Finanzierung der Aufgaben des Bezirksju-
gendwerks erfolgt durch Beitrage der Gruppierungen,
durch Opfer, Spenden sowie Zuschiisse und durch
Zuweisungen des Kirchenbezirks.

(2) Fiir das Bezirksjugendwerk wird ein eigener Son-
derhaushaltsplan beim Kirchenbezirk gefiihrt. Auf-
stellung und Vollzug des Sonderhaushaltsplans ist
Aufgabe der Organe des Bezirksjugendwerks. Die
Beschlussfassung iiber den Sonderhaushaltsplan er-
folgt durch die Kirchenbezirkssynode. Das Bezirks-
jugendwerk nimmt keine Anstellungen vor.

(3) Im Haushalts-, Kassen- und Rechnungswesen gilt
fiir das Bezirksjugendwerk das Recht der Landeskir-
che. Fir die Kassen- und Rechnungsfiihrung ist die
Rechnerin oder der Rechner zustindig. Diese Funk-
tion kann auch durch ein anderes nach § 7 Absatz 1
Satz 3 Buchstabe a) gewéhltes Mitglied des Bezirks-
arbeitskreises wahrgenommen werden. Einzelheiten
sind in einer Geschéftsordnung zu regeln.

(4) Der Bezirksarbeitskreis ist im Rahmen des Son-
derhaushaltsplans bewirtschaftungsbefugt. Einzelhei-
ten sind in einer Geschiftsordnung zu regeln.

(5) Die Vertretung des Bezirksjugendwerks erfolgt
je einzeln durch die nach § 7 Absatz 1 Satz 3 Buch-
stabe a) gewidhlten Vertreterinnen und Vertreter und

die leitende oder geschéftsfiihrende Bezirksjugendre-

ferentin oder den leitenden oder geschéftsfiihrenden
Bezirksjugendreferenten und wird durch Vollmacht

geregelt.

(6) Die jahrliche Priifung der Rechnung erfolgt un-
beschadet von Absatz 3 durch zwei Personen (Priif-
beauftragte). Diese werden von der Delegierten-
versammlung gewihlt. Die Amtszeit entspricht der
Amtszeit des Bezirksarbeitskreises nach § 9 Absatz 4
Satz 1. Die Gewahlten diirfen nicht zugleich Mitglie-
der des Bezirksarbeitskreises sein. Sie legen der Dele-
giertenversammlung ihren Bericht vor. Das Bezirks-

jugendwerk reicht eine Mehrfertigung des Berichts
mit dem Beschluss der Delegiertenversammlung tiber
den Jahresabschluss bei der fiir den Sonderhaushalts-
plan nach Absatz 2 zustidndigen Korperschaft ein.
Werden Unstimmigkeiten festgestellt, sind diese der
zustandigen Korperschaft und dem EJW unverziig-
lich mitzuteilen.

§4

Regionale Gliederung

Das Bezirksjugendwerk kann durch Beschluss der
Delegiertenversammlung in Distrikte gegliedert wer-
den. Die Geschéiftsordnung fiir die Distriktsarbeit

wird von der Delegiertenversammlung mit Zustim-
mung des Vorstands des EJW und des Kirchenbezirks

im Einvernehmen mit dem Oberkirchenrat erlassen.

§5

Organe
Organe des Bezirksjugendwerks sind:
a) die Delegiertenversammlung (§§ 6 bis 8) und

b) der Bezirksarbeitskreis (§§ 9 bis 11).

§6

Zusammensetzung der Delegiertenversammlung

(1) Die Delegiertenversammlung setzt sich zusam-
men aus:

a) den jdhrlich nach den oOrtlichen Ordnungen zu
wihlenden oder zu berufenden Delegierten der
Gruppierungen nach § 1 Absatz 1 und 2. Sofern
Delegierte verhindert sind, kann die entsenden-
de Gruppierung ecine andere Person benennen.
Von den Gruppierungen nach § 1 Absatz 1 Buch-
stabe a) und b) werden jeweils mindestens zwei
Delegierte entsandt. Hat eine Kirchengemeinde
nach § 1 Absatz 1 Buchstabe a) eine Gruppie-
rung nach § 1 Absatz 2 mit der Jugendarbeit be-
auftragt, so entsendet diese Gruppierung statt der
Kirchengemeinde mindestens zwei Delegierte.
Soweit zusitzlich innerhalb der Kirchengemein-
de eigenstdndige Jugendarbeit stattfindet, sind
die Delegierten nach Absprache gemeinsam zu
entsenden. Im Zweifel entscheidet der Kirchen-
gemeinderat {iber die Entsendung. Die Zahl der
zu entsendenden Delegierten erhoht sich auf vier,
wenn fur mindestens 120 Personen eine Versiche-
rungsumlage an das EJW bezahlt wird, und auf
sechs Delegierte, wenn fiir mindestens 240 Per-
sonen eine Versicherungsumlage an das EJW be-
zahlt wird. Stichtag ist der 31. Dezember des Vor-
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jahres. Findet im Bereich einer Kirchengemeinde
keine Jugendarbeit statt und wurde keine sonstige
Gruppierung nach § 1 Absatz 1 Buchstabe b) oder
Absatz 2 mit der Jugendarbeit beauftragt, so kann
sie auf Antrag an den Bezirksarbeitskreis eine De-
legierte oder einen Delegierten entsenden. Hier-

von abweichend kann {iber die Geschiftsordnung

fiir Distriktsarbeit eine Entsendung von Delegier-
ten aus den Distrikten vorgesehen werden.

b) den Delegierten der anderen Gruppierungen im
Sinne von § 1 Absatz 3, von denen jede eine De-
legierte oder einen Delegierten entsendet; abhén-
gig von der Grofle dieser Gruppierungen kann die
Delegiertenversammlung die Zahl der Delegier-

ten auf bis zu sechs erh6hen; hiervon abweichend

kann iiber die Geschiftsordnung fiir Distriktsar-
beit eine Entsendung von Delegierten aus den

Distrikten vorgesehen werden; die Gesamtzahl
der Delegierten der Gruppierungen nach § 1 Ab-

satz 3 darf ein Drittel der Zahl der Delegierten
nach § 1 Absatz 1 und 2 nicht Gibersteigen;

den Bezirksjugendreferentinnen und Bezirksju-
gendreferenten;

d) bis zu zwei weiteren aus ihrer Mitte gewdhlten Per-
sonen aus der Berufsgruppe der Jugendreferentin-
nen und Jugendreferenten, Gemeindediakoninnen
und Gemeindediakone oder kirchlichen Sozial-
arbeiterinnen und Sozialarbeiter mit Schwerpunkt
Jugendarbeit im Gebiet des Kirchenbezirks:;

der Bezirksjugendpfarrerin oder dem Bezirksju-
gendpfarrer;

f) den weiteren Mitgliedern des Bezirksarbeitskrei-
ses.

Delegierte nach den Buchstaben c) bis f) konnen
nicht zugleich als Delegierte nach den Buchstaben a)
und b) entsandt werden.

(2) Alle Delegierten miissen das 14. Lebensjahr voll-
endet haben und sollen der Evangelischen Landes-
kirche in Wiirttemberg oder einer anderen Kirche
angehoren, die Mitglied in der Arbeitsgemeinschaft
Christlicher Kirchen in Deutschland e.V. (ACK) ist.
Insgesamt sollen mindestens zwei Drittel aller De-
legierten der Evangelischen Landeskirche in Wiirt-
temberg angehdren. Auf die Vielfalt der Gaben und
Krifte ist zu achten.

§7
Aufgaben der Delegiertenversammlung

(1) Die Delegiertenversammlung kann auf Antrag
iiber Schwerpunkte und grundsétzliche Fragen der

Jugendarbeit beraten und entscheiden. Sie kann Ar-
beitsauftrige zu bestimmten Veranstaltungen oder
Vorhaben an den Bezirksarbeitskreis erteilen.

Insbesondere hat sie folgende Aufgaben:

a) sie wahlt die Vorsitzende oder den Vorsitzenden
und die Stellvertreterin oder den Stellvertreter so-
wie die Rechnerin oder den Rechner;

Alternative:

sie wihlt die Vorsitzende oder den Vorsitzenden
und zwei Stellvertreterinnen oder Stellvertreter
sowie die Rechnerin oder den Rechner;
b) sie wihlt die Mitglieder des Bezirksarbeitskreises;
sie nimmt die Jahresberichte der oder des Vor-
sitzenden, der Bezirksjugendreferentinnen und

Bezirksjugendreferenten sowie andere Berichte
entgegen;

c)

d) sie stellt den Sonderhaushaltsplan auf;

sie beschlieft iiber den Rechnungsabschluss
des Sonderhaushaltsplans und entlastet die nach
Buchstabe a) Gewihlten und den Bezirksarbeits-
kreis;

f) sie wihlt die Priifbeauftragten nach § 3 Absatz 6;

g) sie setzt die Beitrdge nach § 3 Absatz 1 fest;

h) sie berdt und beschlief3t iiber Antrége in der De-
legiertenversammlung;

i) sie richtet Arbeitsschwerpunkte (Sparten) ein;

j) sie beschlieBt iiber die Bildung von Distrikten und
die Geschiftsordnung fiir Distriktsarbeit nach § 4.

(2) Die Delegiertenversammlung kann sich eine Ge-
schéftsordnung geben.

§8

Einberufung und Beschlussfassung

(1) Die Delegiertenversammlung tagt mindestens
einmal im Jahr. Sie wird von der oder dem Vorsit-
zenden mindestens vier Wochen vor dem Termin der
Delegiertenversammlung schriftlich, per E-Mail oder
sonst in Textform unter Angabe der Tagesordnung
einberufen. Die Sitzungen kénnen auch ohne person-
liche Anwesenheit aller oder einzelner Delegierter
am Versammlungsort durchgefiihrt werden, sofern
eine Beratung und Beschlussfassung durch zeitglei-
che Ubertragung von Bild und Ton mittels geeigneter
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technischer Hilfsmittel, insbesondere in Form einer
Videokonferenz, moglich ist. Die oder der Vorsitzen-
de entscheidet hiertiber nach pflichtgeméfBem, freiem
Ermessen und teilt dies den Mitgliedern der Delegier-
tenversammlung in der Einladung mit. Bei offentli-
chen Sitzungen nach Satz 3 muss eine zeitgleiche
Ubertragung von Bild und Ton in einen 6ffentlich zu-
ginglichen Raum erfolgen, soweit nur so die Offent-
lichkeit gewiahrleistet ist.

(2) Antrdge, die bei der Delegiertenversammlung
behandelt werden miissen, sind spatestens zwei Wo-
chen vor der Delegiertenversammlung schriftlich,
per E-Mail oder sonst in Textform bei der oder dem
Vorsitzenden einzureichen. Sie miissen von mindes-
tens zwei Delegierten unterzeichnet sein oder in ver-
gleichbarer Weise unterstiitzt werden. Die Delegier-
tenversammlung kann auch andere Gegenstinde zur
Beratung zulassen, jedoch ohne Beschlussfassung.

(3) Wird vom Bezirksarbeitskreis oder von mindes-
tens 20 % der Gruppierungen nach § 1 Absatz 5 die
Einberufung der Delegiertenversammlung schriftlich
unter Angabe der Tagesordnung verlangt, so muss die
oder der Vorsitzende sie einberufen.

(4) Die Delegiertenversammlung ist beschlussfihig,
wenn sie ordnungsgemal einberufen wurde und mehr
als ein Viertel der Delegierten teilnimmt. War eine
Delegiertenversammlung beschlussunfahig, so hat
die oder der Vorsitzende erneut zu einer Delegierten-
versammlung einzuladen. Diese kann frithestens nach
14 Tagen wieder einberufen werden und muss inner-
halb von drei Monaten stattfinden. Erfolgt die erneute
Einladung mit einer unverénderten Tagesordnung, so
ist die die Delegiertenversammlung ohne Riicksicht
auf die Zahl der anwesenden Delegierten beschluss-
fahig.

(5) Die Delegiertenversammlung wird von der oder
dem Vorsitzenden oder von einer oder einem von ihr
oder ihm Beauftragten geleitet.

(6) Eine Beschlussfassung kann auch im schriftli-
chen oder im textférmlichen Verfahren erfolgen. Ein
solcher Beschluss ist giiltig, wenn alle Delegierten
beteiligt wurden, bis zu dem von der oder dem Vor-
sitzenden gesetzten Termin mindestens die Hélfte der
Delegierten ihre Stimme schriftlich oder in Textform
abgegeben hat und der Beschluss mit der erforder-
lichen Mehrheit gefasst wurde. Geheime Wahlen
konnen als Briefwahl nach den Bestimmungen der
Kirchengemeindeordnung durchgefiihrt werden. Der
Beschluss ist im néchsten ordentlichen Protokoll zu
vermerken.

(7) Die Delegiertenversammlung beschlie3t, soweit
nichts anderes bestimmt ist, mit der Mehrheit der ab-

gegebenen Stimmen. Enthilt sich ein Mitglied der
Abstimmung, so gilt seine Stimme als nicht abgege-
ben. Die Abstimmung geschieht offen, soweit nicht
fiir den einzelnen Fall geheime Abstimmung be-
schlossen wird. Bei Wahlen ist geheim abzustimmen;
hiervon kann aufgrund ausdriicklichen, nur fiir den
Einzelfall geltenden einstimmigen Beschlusses der
Delegiertenversammlung abgewichen werden.

(8) Bei Wahlen hat jedes Mitglied so viele Stimmen,
wie Personen zu wihlen sind. Jeder Kandidatin und
jedem Kandidaten kann jeweils eine Stimme gegeben
werden. Es sind die Personen in der Reihenfolge ihrer
Stimmenzahl gewihlt, sofern sie mindestens von der
Halfte der anwesenden Stimmberechtigten gewahlt
wurden. Wird die Gesamtzahl der zu wéhlenden Per-
sonen nicht erreicht, konnen auf Beschluss der De-
legiertenversammlung beziiglich der nicht gewihlten
Kandidatinnen und Kandidaten weitere Wahlgéinge
durchgefiihrt werden. Im Fall von Stimmengleichheit
entscheidet das Los. Bei der Wahl von Ausschiissen
und von Vertreterinnen und Vertretern der Delegier-
tenversammlung in andere Gremien kann mit einer
Mehrheit von zwei Dritteln der abgegebenen Stim-
men beschlossen werden, dass die Kandidatinnen
und Kandidaten in einem Wahlvorschlag aufgefiihrt
werden und in der Reihenfolge ihrer Stimmenzahl ge-
wihlt sind.

Alternative:

Bei Wahlen hat jedes Mitglied so viele Stimmen,
wie Personen zu wihlen sind, wobei jeder Kan-
didatin und jedem Kandidaten jeweils nur eine
Stimme gegeben werden kann. Bei Wahlen sind
die Personen in der Reihenfolge ihrer Stimmen-
zahl gewihlt. Im Fall von Stimmengleichheit ent-
scheidet das Los. Bei der Wahl von Ausschiissen
und von Vertreterinnen und Vertretern der De-
legiertenversammlung in anderen Gremien kann
mit einer Mehrheit von zwei Dritteln der abge-
gebenen Stimmen beschlossen werden, dass die
Kandidatinnen und Kandidaten in einem Wahl-
vorschlag aufgefiihrt werden und in der Reihen-
folge ihrer Stimmenzahl gewdhlt sind.

(9) Die Sitzungen der Delegiertenversammlung sind
offentlich. Nichtoffentlich ist zu verhandeln, wenn
der Verhandlungsgegenstand der Verschwiegen-
heitspflicht unterliegt. Die Delegierten sind zur Ver-
schwiegenheit iiber alle in nichtoffentlicher Sitzung
behandelten Angelegenheiten verpflichtet.

(10) Uber die Verhandlungen wird ein Protokoll ge-
fiihrt, das von der Sitzungsleitung und der Protokoll-
filhrerin oder dem Protokollfithrer unterschrieben
wird. Das Protokoll ist iiber 6ffentliche und nichtof-
fentliche Sitzungen getrennt zu fithren. Im Protokoll
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sind die Zahl der stimmberechtigten Mitglieder der
Delegiertenversammlung, die Zahl der Anwesenden
und die gefassten Beschliisse sowie auf Antrag das
sich bei Abstimmungen ergebende Stimmenverhilt-
nis (Ja-Stimmen, Nein-Stimmen, Enthaltungen) fest-
zuhalten. Der Inhalt der Beratung braucht nur inso-
weit in das Protokoll aufgenommen zu werden, als
dies zum Verstindnis der gefassten Beschliisse not-
wendig ist. Es ist den Delegierten durch Aushéndi-
gung oder Verlesung bekanntzugeben. Mehrfertigun-
gen von Protokollen iiber nichtdffentliche Sitzungen
sollen nicht ausgehindigt und diirfen in Gffentlicher
Sitzung nicht verlesen werden.

(11) Soweit in dieser Ordnung oder in der Geschifts-
ordnung nichts anderes geregelt ist, sind fiir die De-
legiertenversammlung die Verfahrensvorschriften fiir
die Kirchenbezirkssynode entsprechend anzuwenden.

§9

Zusammensetzung des Bezirksarbeitskreises
(1) Zum Bezirksarbeitskreis gehoren:

a) die oder der Vorsitzende und die oder der stellver-
tretende Vorsitzende;

Alternative:

die oder der Vorsitzende und ihre oder seine Stell-
vertreterinnen und Stellvertreter;

b) die Rechnerin oder der Rechner;

sowie mindestens zwei und hdochstens zwolf wei-
tere von der Delegiertenversammlung gewihlte
Mitglieder; die Zahl wird von der Delegiertenver-
sammlung in einer der Wahl vorausgehendenden
Versammlung durch Beschluss festgelegt; hiervon

abweichend kann iiber die Geschéftsordnung fiir
Distriktsarbeit eine Entsendung von Delegierten
aus den Distrikten vorgesehen werden;

d) bis zu vier weitere fiir die Amtszeit des Bezirks-
arbeitskreises von diesem zugewihlte Mitglieder;
die Zahl der zugewihlten Mitglieder darf ein Drit-
tel der gewihlten Mitglieder nicht iibersteigen;
Zuwahlen zum Bezirksarbeitskreis kdnnen wih-
rend der gesamten Amtszeit stattfinden;

die von den einzelnen Arbeitsschwerpunkten
(Sparten) gewihlten Bezirksverantwortlichen; die
Zahlen werden durch Beschluss der Delegierten-
versammlung festgelegt; soweit die Posaunen-
arbeit keinen Arbeitsschwerpunkt darstellt, ist die
Bezirksposaunenwartin oder der Bezirksposau-
nenwart oder eine von ihr oder ihm benannte Per-
son beratendes Mitglied;

f) je nach Festlegung durch die Delegiertenver-
sammlung mindestens ein und hdchstens drei
aus ihrer Mitte vorgeschlagene und vom Bezirks-
arbeitskreis benannte Bezirksjugendreferentinnen
oder Bezirksjugendreferenten, darunter die lei-
tende oder geschéftsfiihrende Bezirksjugendre-
ferentin oder der leitende oder geschéftsfiihrende
Bezirksjugendreferent; weitere Bezirksjugendre-
ferentinnen und Bezirksjugendreferenten kénnen
vom Bezirksarbeitskreis als beratende Mitglieder
benannt werden;

die Bezirksjugendpfarrerin oder der Bezirksju-
gendpfarrer;

g)

auf Beschluss der Delegiertenversammlung bis
zu zwei Delegierte aus den Berufsgruppen der
Jugendreferentinnen und Jugendreferenten, die
nicht als Bezirksjugendreferentin oder Bezirks-
jugendreferent angestellt sind , der Gemeinde-
diakoninnen oder Gemeindediakone oder der
kirchlichen Sozialarbeiterinnen oder Sozialarbei-
ter mit Schwerpunkt Jugendarbeit im Gebiet des
Kirchenbezirks; die Personen sind in einer ge-
meinsamen Versammlung aus ihrer Mitte fiir die
Amtszeit des Bezirksarbeitskreises zu wihlen;

h)

i) auf Beschluss der Delegiertenversammlung eine
Delegierte oder ein Delegierter der evangelischen
kirchlichen Tridger von Jugendsozialarbeit im
Gebiet des Kirchenbezirks; dieses Mitglied wird
vom Diakonischen Bezirksausschuss auf Vor-
schlag der Trager jeweils fiir die Amtszeit des Be-
zirksarbeitskreises benannt.

(2) Die gewihlten Mitglieder des Bezirksarbeits-
kreises miissen der Evangelischen Landeskirche in
Wiirttemberg oder einer anderen Kirche angehdren,
die Mitglied in der Arbeitsgemeinschaft Christlicher
Kirchen in Deutschland e. V. (ACK) ist. Insgesamt
miissen mindestens zwei Drittel der nach Absatz 1
Buchstabe a) bis e¢) gewidhlten Mitglieder des Be-
zirksarbeitskreises der Evangelischen Landeskirche
in Wiirttemberg angehoren. Gewidhlt werden kann,
wer das sechzehnte Lebensjahr vollendet hat. Die
Halfte der gewéhlten Mitglieder soll nicht dlter als 27
Jahre alt sein. Auf die Vielfalt der Gaben und Kréfte
ist zu achten. Hauptberuflich in der kirchlichen Ju-
gendarbeit im Kirchenbezirk Beschiftigte konnen
nicht gewahlt werden. Ehegatten sowie Lebenspart-
nerinnen und Lebenspartner nach § 1 Lebenspartner-
schaftsgesetz konnen gleichzeitig Mitglied des Be-
zirksarbeitskreises sein.

(3) Wahlvorschldge kdnnen gemacht werden:
a) fiir die Vorsitzende oder den Vorsitzenden sowie

deren Stellvertretung und die Rechnerin oder den
Rechner (§ 7 Absatz 1 Satz 3 Buchstabe a) vom
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Bezirksarbeitskreis oder von mindestens drei Mit-
gliedern des Bezirksarbeitskreises nach Absatz 1
Buchstabe a) bis c) oder bis zur Wahlhandlung in
der Delegiertenversammlung, wenn mindestens
die Hilfte der anwesenden stimmberechtigten De-
legierten diesem Vorschlag zustimmt;
b) fiir die von der Delegiertenversammlung zu wih-
lenden Bezirksarbeitskreismitglieder nach § 7
Absatz 1 Satz 3 Buchstabe b) von den Delegier-
ten; Vorschldge miissen eine Woche vor der Dele-
giertenversammlung schriftlich bei der oder dem
Vorsitzenden eingehen und von mindestens zwei
Delegierten unterschrieben sein; dem Vorschlag
miissen die Zustimmungserkldrungen der Vor-
geschlagenen beiliegen. Das Vorschlagsrecht des
Bezirksarbeitskreises gemif § 10 Absatz 2 Buch-
stabe e) bleibt hiervon unberiihrt.

(4) Die Amtszeit der Mitglieder des Bezirksarbeits-
kreises betrdgt zwei Jahre. Die gewéhlten Mitglieder
des Bezirksarbeitskreises bleiben bis zur Wahl eines
neuen Bezirksarbeitskreises im Amt.

(5) Wird der Bezirksarbeitskreis dauerhaft beschluss-
unfdhig und kommt eine Delegiertenversammlung
nicht zustande, so setzt das EJW im Einvernehmen
mit dem Kirchenbezirksausschuss des Kirchenbe-
zirks einen Notvorstand ein, der die Aufgaben und
Geschifte des Bezirksarbeitskreises wahrnimmt.

(6) Scheidet ein von der Delegiertenversammlung
nach § 7 Absatz 1 Satz 3 Buchstabe a) und b) gewihl-
tes Mitglied des Bezirksarbeitskreises aus, so findet
bei der nidchsten Delegiertenversammlung eine Nach-
wahl statt.

Alternative:

Scheidet ein von der Delegiertenversammlung
nach § 7 Absatz 1 Satz 3 Buchstabe a) und b) ge-
wihltes Mitglied des Bezirksarbeitskreises aus, so
tritt diejenige Person, welche bei der letzten Wahl
die hochste Stimmenzahl der nicht in den Bezirks-
arbeitskreis gewéhlten Mitglieder erhalten hat, fiir
die Dauer der Amtszeit des Ausgeschiedenen an
dessen Stelle. Die Zusammensetzung nach Ab-
satz 2 soll beim Nachriicken beriicksichtigt wer-
den.

(7) Der Bezirksarbeitskreis kann sich eine Geschéfts-
ordnung und einen Geschéftsverteilungsplan geben.

(8) Fiir den Bezirksarbeitskreis sind die Verfahrens-
vorschriften fiir den Kirchenbezirksausschuss ent-
sprechend anzuwenden, soweit in dieser Ordnung
oder der Geschiftsordnung nichts anderes festgelegt
1st.

§10
Aufgaben des Bezirksarbeitskreises

(1) Der Bezirksarbeitskreis berdt und beschliet im
Rahmen der Beschliisse der Delegiertenversammlung
Vorhaben und Schwerpunkte evangelischer Jugend-
arbeit im Kirchenbezirk und ist verantwortlich fiir die
Planung und Durchfiihrung von Bezirksveranstaltun-
gen, Bezirksfreizeiten, Bezirkstreffen, Schulungen
sowie fiir die Durchfithrung der sonstigen Aufgaben
des Bezirksjugendwerks.

(2) Seine Aufgaben sind im Einzelnen:

a) die Begleitung von Mitarbeiterinnen und Mit-
arbeitern;

b) die Anregung und Férderung der verschiedenen

Formen der Jugendarbeit in den Gemeinden des

Kirchenbezirks;

¢) die Koordination der Veranstaltungen und Forde-
rung des Erfahrungsaustausches und der 6rtlichen
Zusammenarbeit;

d) die Forderung der Gruppenarbeit, der halboffenen

und offenen Arbeit sowie die Erprobung neuer

Arbeitsformen der Jugendarbeit;

e) der Delegiertenversammlung Personen fiir die
Wahl nach § 7 Absatz 1 Satz 3 Buchstabe a) und
b) vorzuschlagen;

f) dem Kirchenbezirk die Berufung der Bezirksju-
gendreferentinnen und Bezirksjugendreferenten
sowie weiterer Angestellter fiir den Bereich des
Bezirksjugendwerks vorzuschlagen;

nach einer Musterdienstanweisung des Evange-
lischen Oberkirchenrats die Dienstanweisung
fiir die Bezirksjugendreferentinnen und Bezirks-
jugendreferenten aufzustellen, ebenso einen
Dienstauftrag fiir beim Bezirksjugendwerk vom
Kirchenbezirk angestellte Mitarbeiterinnen oder
Mitarbeiter unbeschadet des Entscheidungsrechts
des Kirchenbezirks;

2)

die dem Bezirksjugendwerk vom Kirchenbezirk
iibertragene Fachaufsicht iiber die Bezirksju-
gendreferentinnen und Bezirksjugendreferenten
auszutiben; sie wird an einzelne ehrenamtliche
Bezirksarbeitskreismitglieder und/oder auf die
leitende oder geschéftsfithrende Jugendreferentin
oder den leitenden oder geschiftsfithrenden Ju-
gendreferenten delegiert; die Zusténdigkeit kann
hiervon abweichend iiber die Geschiftsordnung
fiir Distriktsarbeit auf das beschlieBende Gremi-
um im Distrikt delegiert werden;

h)
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1) nach MafBgabe des Pfarrstellenbesetzungsgeset-
zes Uiber seine Vorsitzende oder seinen Vorsitzen-
den bei der Berufung der Bezirksjugendpfarrerin
oder des Bezirksjugendpfarrers mitzuwirken;

j) Ausschiisse oder Arbeitskreise einzusetzen;
k) den Entwurf des Sonderhaushaltsplans und des
Rechnungsabschlusses als Vorlage an die De-
legiertenversammlung zu verabschieden und den

Vollzug des Sonderhaushaltsplans zu verantwor-
ten;

1) die Delegierten fiir die Delegiertenversammlung
des EJW zu wihlen; auf die Vielfalt der Gaben
und Krifte ist zu achten, wobei die Halfte der zu
Wihlenden unter 27 Jahre alt sein soll; bei der
Wahl ist darauf zu achten, dass moglichst alle im
Kirchenbezirk vorhandenen Arbeitsformen der
Jugendarbeit vertreten sind;

m) die Vertretungen in andere Gremien zu wihlen,
soweit die entsprechenden Ordnungen nichts an-
deres bestimmen;

(3) Soweit Aufgaben vom Bezirksjugendwerk nicht
wahrgenommen werden konnen, sorgt der Bezirks-
arbeitskreis dafiir, dass die Unterstiitzungs- und Bera-
tungsangebote der EJW-Landesstelle in der Bezirks-
arbeit im Sinne von § 12 Absatz 1 der Ordnung des
Evangelischen Jugendwerks in Wiirttemberg bertick-
sichtigt werden.

§11
Einberufung und Beschlussfassung

(1) Der Bezirksarbeitskreis tritt mindestens viermal
im Jahr zusammen. Er wird von der oder dem Vor-
sitzenden spétestens eine Woche vor dem Termin
schriftlich, per E-Mail oder sonst in Textform unter
Angabe der Tagesordnung einberufen. Die Sitzungen
koénnen unter Mitteilung in der Einladung auch ohne
personliche Anwesenheit aller oder einzelner Mit-
glieder am Versammlungsort durchgefiihrt werden,
sofern eine Beratung und Beschlussfassung durch
zeitgleiche Ubertragung von Bild und Ton mittels
geeigneter technischer Hilfsmittel, insbesondere in
Form einer Videokonferenz, mdglich ist.

(2) Der Bezirksarbeitskreis muss einberufen werden,
wenn dies mindestens ein Viertel der stimmberech-
tigten Mitglieder des Bezirksarbeitskreises verlangt.

Alternative:

Der Bezirksarbeitskreis muss einberufen werden,
wenn dies der Vorstand beschlie3t oder mindes-

tens ein Viertel der stimmberechtigten Mitglieder
des Bezirksarbeitskreises verlangt.

(3) Der Bezirksarbeitskreis ist beschlussfiahig, wenn
er ordnungsgemal einberufen wurde und mehr als
die Halfte der stimmberechtigten Mitglieder, darunter
mindestens ein Mitglied nach § 9 Absatz 1 Buchstabe
a) oder b), teilnimmt.

(4) Die Sitzungen des Bezirksarbeitskreises leitet in
der Regel die oder der Vorsitzende oder eine Stell-
vertreterin oder ein Stellvertreter. Fiir die Sitzungslei-
tung kann mit Zustimmung der oder des Vorsitzenden
auch ein anderes Mitglied des Bezirksarbeitskreises
bestimmt werden.

(5) § 8 Absatz 6 bis 11 gilt entsprechend.
§12
Der Vorstand
(1) Der Bezirksarbeitskreis kann bestimmen, dass
Alternative:

Die Delegiertenversammlung kann bestimmen,
dass

die oder der Vorsitzende und die oder der stellver-
tretende Vorsitzende,

a)

Alternative:

die oder der Vorsitzende und ihre oder seine Stell-
vertreterinnen und Stellvertreter,

b) die Rechnerin oder der Rechner,

c¢) bis zu zwei Personen des Bezirksarbeitskreises;
d) die leitende oder geschéftsfiihrende Bezirksju-

gendreferentin oder der leitende oder geschéfts-
filhrende Bezirksjugendreferent und

die Bezirksjugendpfarrerin oder der Bezirksju-
gendpfarrer

sich als Vorstand zu regelméBigen Arbeitsbespre-
chungen treffen, um die Sitzungen des Bezirks-
arbeitskreises vorzubereiten und die Geschéfts-
filhrung des Bezirksjugendwerks zu beraten.

(2) Dem Vorstand kdnnen bestimmte Aufgaben vom
Bezirksarbeitskreis zur selbstdndigen Erledigung
iibertragen werden, soweit sie nicht von grundsétzli-
cher Bedeutung sind. Niheres ist in einer Geschéfts-

ordnung zu regeln.
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§13
Einspriiche bei Wahlen, Schlichtung

(1) Uber Einspriiche gegen die Wahl der Organe ent-
scheidet der Vorstand des EJW endgiiltig.

(2) Uber Streitigkeiten innerhalb des Bezirksjugend-
werks, in denen die Schlichtung angerufen wird, ent-
scheiden einvernehmlich das EJW und die Dekanin
oder der Dekan des Kirchenbezirks. Kommt eine ein-
vernehmliche Einigung nicht zustande, so entscheidet
nach Anhdrung der Beteiligten der Oberkirchenrat.

(3) Mit Zustimmung von zwei Dritteln der anwesen-
den Delegierten der beschlussfiahigen Delegierten-
versammlung konnen die nach § 9 Absatz 1 Buch-
stabe a) bis c) in den Bezirksarbeitskreis gewidhlten
und die dort zugewahlten Mitglieder nach § 9 Absatz
1 Buchstabe d) abberufen werden.

(4) Die Ordnung kann mit Zustimmung von zwei
Dritteln der anwesenden Delegierten der beschluss-
fahigen Delegiertenversammlung gedndert werden,
soweit die Rahmenordnung dies zulésst.

§ 14
Ubergangsregelung

Die vor Inkrafttreten dieser Ordnung gewéhlten und
berufenen Mitglieder des Bezirksarbeitskreises oder
kleinen Bezirksarbeitskreises, Vorstinde, Rechnungs-
priiferinnen und Rechnungspriifer bleiben bis zur tur-
nusmifBigen Neuwahl im Amt. §§ 3 Absatz 5 Satz 1,
9 Absatz 1, 10 Absatz 1 und 13 Absatz 1 der Ordnung
in der Fassung vom 17. Januar 1973, zuletzt gedndert
mit Erlass des Oberkirchenrats vom 2. August 1995,
sind bis zu diesem Zeitpunkt weiter anzuwenden.

§15
Inkrafttreten
Diese Ordnung tritt am 1. Mérz 2021 in Kraft.

3. Die Anlage 2 wird wie folgt gefasst:

Anlage 2
Mustersatzung

Beschlieender Ausschuss fiir die Jugendarbeit
gemilf § 14 Abs. 3 KBO

§1

Der Kirchenbezirk ... bildet einen Ausschuss fiir Ju-
gendarbeit.

§2
(1) Dem Ausschuss fiir Jugendarbeit gehdren an
a) die Dekanin oder der Dekan,

b) bis zu vier von der Bezirkssynode zu wéhlende
Mitglieder (Alternative: bis zu vier von der Be-
zirkssynode aus ihrer Mitte zu wéhlende Mitglie-
der),

c) die Bezirksjugendpfarrerin oder der Bezirksju-
gendpfarrer (wenn der Vorstand des Jugendwerks
im Bezirk nach einer Ordnung gewdhlt wurde und
arbeitet, die im Einklang mit der Bezirksrahmen-
ordnung steht),

d) die weiteren Mitglieder des Vorstands des Evan-

gelischen Jugendwerks im Bezirk (falls ein nach

dieser Ordnung gewéhlter Vorstand nicht gewéhlt

wurde),

e) bis zu sechs vom Jugendwerk des Bezirks zu
entsendende Mitglieder, darunter eine Bezirks-
jugendreferentin oder ein Bezirksjugendreferent.

(2) Der Ausschuss fiir Jugendarbeit wéhlt seine Vor-
sitzende oder seinen Vorsitzenden aus seiner Mitte.
Hauptberuflich in der kirchlichen Jugendarbeit im
Kirchenbezirk Beschiftigte konnen nicht gewdhlt
werden.

§3

(1) Der Ausschuss fiir Jugendarbeit hat die Aufgabe,
die Jugendarbeit im Bezirk zu fordern und auf die Zu-
sammenarbeit aller Aktivitdten evangelischer Jugend-
arbeit auf Bezirksebene hinzuwirken.

(2) Insbesondere sind ihm folgende Aufgaben zur
selbstdndigen Wahrnehmung iibertragen:

a) Erarbeitung von Vorschligen zum Haushaltsplan
des Kirchenbezirks,

b) Verwaltung der im Haushaltsplan des Kirchen-

bezirks fiir die Jugendarbeit ausgewiesenen Mit-

tel mit Ausnahme derjenigen Mittel, tiber die im

Rahmen der allgemeinen Dienstaufsicht entschie-

den wird,

¢) Beratung des Kirchenbezirksausschusses im
Blick auf die ortskirchlichen Haushaltspléne,

d) Vorberatung der Zuweisungskostenstelle zum

Sonderhaushaltsplan fiir das Bezirksjugendwerk,
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e) Entscheidung iiber die Anstellung von Jugendre-
ferentinnen und Jugendreferenten des Bezirks an-
stelle des Kirchenbezirksausschusses (§ 17 Abs. 1
Ziff. 6 KBO), wobei das Vorschlagsrecht des Be-
zirksarbeitskreises des Jugendwerks unberiihrt
bleibt,

f) Ausiibung der Fachaufsicht iiber die Jugendrefe-
renten des Bezirks, soweit sie nicht einem Organ
des Jugendwerks des Bezirks iibertragen ist,

g) Mitwirkung bei der Berufung der Bezirksjugend-
pfarrerin oder des Bezirksjugendpfarrers.

(3) Der Ausschuss fiir Jugendarbeit macht dem Kir-
chenbezirksausschuss Vorschldge zur Vorbereitung
der Verhandlungen der Bezirkssynode. Er hat das
Recht, Empfehlungen und Antrdge an die Bezirkssy-
node zu richten. Vor Entscheidungen in Fragen der
Jugendarbeit holt die Bezirkssynode seine Stellung-
nahme ein.

§4

Der Ausschuss fiir Jugendarbeit erstattet der Bezirks-
synode jahrlich einen Arbeitsbericht, in dem auch
iiber die Verwendung der Haushaltsmittel Rechen-
schaft zu geben ist.

§s

Fiir die Sitzungen des Ausschusses fiir Jugendarbeit
gelten die Verfahrensbestimmungen der Kirchenbe-
zirksordnung (vgl. § 18 KBO und Ziffer 7 der Ver-
ordnung des Oberkirchenrats zur Ausfithrung der
Kirchenbezirksordnung).

§6

Diese Satzung tritt vorbehaltlich der Genehmigung
des Oberkirchenrats am ... in Kraft.

, den

Dekanin/Dekan

Artikel 2
Mogliche abweichende Regelungen

Die Bezirksjugendwerke konnen iiber die in Artikel
1 der Bezirksrahmenordnung aufgefiihrten Alternati-
ven hinaus abweichende Regelungen treffen tiber:

Haushaltsfiihrung:

§ 3 Absatz 5: Die Vertretungsmoglichkeit der lei-
tenden oder geschiftsfiihrenden Bezirksjugendre-
ferentin oder des leitenden oder geschiftsfiihren-
den Bezirksjugendreferenten kann entfallen.

Regionale Gliederung:

§ 4: Wenn keine Distrikte oder dhnliches vorhan-
den sind, kann diese Regelung entfallen. § 4 ist
in diesem Fall als ,,nicht besetzt* weiterzufiihren.
Entsprechend kann dann auch die Regelung in § 7
Absatz 1 Buchstabe j) entfallen.

Delegiertenversammlung (DV):

§ 6 Absatz 1 Buchstabe a): Die jéhrliche Delegier-
tenbenennung kann auf alle zwei Jahre festgelegt
werden. Zudem kann die Anzahl an versicherten
Personen nach den ortlichen Gegebenheiten an-
gepasst werden. Die Schwelle zur Entsendung
von sechs Delegierten muss zum Zeitpunkt des
Inkrafttretens der Ordnung mindestens von einer
Gruppierung erreicht werden. Der letzte Satz
kann entfallen, wenn keine Distrikte oder dhnli-
ches vorhanden sind.

§ 6 Absatz 1 Buchstabe b): Der letzte Halbsatz
kann entfallen, wenn keine Distrikte oder dhnli-
ches vorhanden sind.

§ 6 Absatz 1 Buchstabe d): Dieser Satz kann weg-
gelassen werden. Buchstabe d) ist in diesem Fall
als ,,nicht besetzt* weiterzufiihren.

Geschiftsfithrung der DV:

§ 7 Absatz 2: Dieser Absatz kann auch weggelas-
sen werden.

Einberufung und Beschlussfassung der DV:

§ 8 Absatz 1: In Satz 2 kann die Einladungsfrist
von vier Wochen verdndert werden. Sollte eine
Anderung vorgenommen werden, dann ist § 8 Ab-
satz 2 entsprechend anzupassen.

§ 8 Absatz 2: Verdndert werden kann die Antrags-
frist von zwei Wochen und die Zahl der Personen,
welche zu unterschreiben haben.

§ 8 Absatz 3: Die Prozentzahl fiir die Einberu-
fung einer Delegiertenversammlung durch die
Gruppierungen nach § 1 Absatz 5 ist verdnderbar.
Folgende Prozentzahlen sind moglich: 15, 20 oder
25.
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Bezirksarbeitskreis (BAK):

§ 9 Absatz 1 Buchstabe c): Der letzte Halbsatz
kann entfallen, wenn keine Distrikte oder dhnli-
ches vorhanden sind.

§ 9 Absatz 1 Buchstabe d): In Halbsatz 1 ist die
Zahl der zugewéhlten Mitglieder nach unten ver-
dnderbar.

§ 9 Absatz 3 Buchstabe b): Die Zahl ,,zwei flir
die notwendigen Unterschriften ist verdnderbar.

§ 9 Absatz 4 Satz 1: Die Amtszeit kann auf zweli,
drei oder vier Jahre festgelegt werden.

§ 9 Absatz 7: Dieser Absatz kann auch weggelas-
sen werden. Absatz 7 ist in diesem Fall als ,,nicht

besetzt* weiterzufiihren.

Aufgaben des BAK:

§ 10 Absatz 2: Die genannten Aufgaben kdnnen
nicht verindert werden. Eine Erweiterung der
Aufgaben ist mdglich. Bei Buchstabe h) kann der
letzte Halbsatz entfallen, wenn keine Distrikte
oder dhnliches vorhanden sind.

Einberufung und Beschlussfassung des BAK:

§ 11 Absatz 1: Der Zeitpunkt der Einladung und
die Héaufigkeit der Sitzungen koénnen verdndert
werden.

Ubertragung von Aufgaben:

§ 12 Absatz 2: Dieser Absatz kann weggelassen
werden.

Artikel 2
Inkrafttreten

Der vorstehende Erlass tritt am Tag nach seiner Be-
kanntmachung in Kraft. Zeitgleich wird der Erlass
zur Einfiihrung der gednderten Rahmenordnung fiir
die Bezirksarbeit des Evangelischen Jugendwerks in
Wiirttemberg vom 2. August 1995 aufgehoben.

Werner

Einsichtnahme in den Haushalts-
plan 2021 sowie die Jahresrech-
nung 2019 der Evangelischen Lan-
deskirche in Wiirttemberg

Bekanntmachung des Oberkirchenrats
vom 27. Januar 2021
AZ 13.100 Nr. 75.32-15-01-V05

Der Haushaltsplan 2021 sowie die Jahresrechnung
2019 sind vom 14. April 2021 bis 11. Mai 2021
zur Einsichtnahme durch die steuerpflichtigen Ge-
meindeglieder beim Evangelischen Oberkirchenrat
in Stuttgart, Rotebiihlplatz 10 (3. OG), montags bis
donnerstags von 9:00 bis 16:00 Uhr und freitags von
9:00 bis 12:30 Uhr aufgelegt. Aufgrund der aktuellen
Corona Situation bitten wir um vorherige Anmeldung
unter der Telefonnummer 0711/2149-0.

Werner
Redaktioneller Hinweis:
Der vollstindige Haushaltsplan kann unter https://

www.elk-wue.de/wir/unsere-kirche/kirche-und-geld
als PDF-Datei heruntergeladen werden.

Wiederbestellung des Orgelsach-

verstindien [N

Bekanntmachung des Oberkirchenrats
vom 1. Februar 2021
AZ 12.94 Nr. 40.54-03-V05

Der Oberkirchenrat hat

Herrn Kirchenmusikdirektor
mit Wirkung vom 4. Mai 2021 bis 3. Mai 2023

fiir weitere zwei Jahre gemdf Ziffer 7.1 Abs. 4 der
Ordnung der Orgelpflege in der Ev. Landeskirche in
Wiirttemberg als Orgelsachverstindigen wiederbe-
stellt.

Werner
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Parochialinderungen

Bekanntmachung des Oberkirchenrats
vom 4. Februar 2021
AZ 30.21 Nr. 30.21-02-V04

. Der Gemeindebezirk, der von den Gemeinde-
gliedern gebildet wird, die in den Orten Altdorf,
Marlach, Sershof und Sindelhof wohnen, wurde
mit Verfligung vom 1. Januar 2021 von der Evan-
gelischen Kirchengemeinde Doérrenzimmern, De-
kanat Kiinzelsau, gelost und der Evangelischen
Kirchengemeinde Schontal, Dekanat Kiinzelsau,
zugeordnet.

. Die Evangelische Kirchengemeinde Hohenstein,
Dekanat Besigheim, wurden zum 1. Januar 2021
aufgelost. Thr Gemeindebezirk wurde der Evange-
lischen Kirchengemeinde Bonnigheim, Dekanat
Besigheim, angegliedert.

. Die Evangelische Gesamtkirchengemeinde Bon-
nigheim, Dekanat Besigheim, bestehend aus den
Evangelischen Kirchengemeinden Bonnigheim
und Hohenstein, wurde zum 1. Januar 2021 auf-
gelost.

. Die Evangelische Kirchengemeinde Oppingen,
Dekanat Blaubeuren, wurde zum 1. Januar 2021
aufgelost. Thr Gemeindebezirk wurde der Evan-
gelischen Kirchengemeinde Nellingen, Dekanat
Blaubeuren, angegliedert.

. Die Evangelische Kirchengemeinde Nellingen,
Dekanat Blaubeuren, wurde mit Wirkung zum 1.
Januar 2021 umbenannt in Evangelische Kirchen-
gemeinde Nellingen-Oppingen.

. Die Evangelische Kirchengemeinde Vaihingen-
Biisnau, Dekanat Degerloch, wurde mit Wirkung
zum 1. Januar 2021 aufgelost. Thr Gemeindebe-
zirk wurde der Evangelischen Kirchengemeinde
Stuttgart-Vaihingen, Dekanat Degerloch, ange-
gliedert.

. Die Evangelischen Kirchengemeinden Sonder-
buch und Wippingen, Dekanat Blaubeuren, wur-
den mit Wirkung zum 1. Januar 2021 aufgelost.
Thre Gemeindebezirke wurden der Evangelischen
Kirchengemeinde Asch, Dekanat Blaubeuren, an-
gegliedert.

. Die Evangelische Kirchengemeinde Asch, Deka-
nat Blaubeuren, wurde mit Wirkung zum 1. Janu-
ar 2021 umbenannt in Evangelische Kirchenge-
meinde Asch-Sonderbuch-Wippingen.

9.

10.

11.

12.

13.

14.

Die Evangelische Kirchengemeinde Neckarwest-
heim, Dekanat Besigheim, wurde mit Wirkung
zum 1. Januar 2021 aufgelost. Thr Gemeindebe-
zirk wurde der Evangelischen Kirchengemeinde
Lauffen, Dekanat Besigheim, angegliedert.

Die Evangelische Kirchengemeinde Lauffen,
Dekanat Besigheim, wurde mit Wirkung zum 1.
Januar 2021 umbenannt in Evangelische Kirchen-
gemeinde Lauffen-Neckarwestheim.

Die Evangelischen Kirchengemeinden Baum-
erlenbach-Moglingen und Ohrnberg sowie die
Evangelische Gesamtkirchengemeinde Baumer-
lenbach-Mdglingen-Ohrnberg, Dekanat Ohrin-
gen, wurden zum 1. Januar 2021 aufgeldst. Aus
den Gemeindebezirken wurde die Evangelische
Kirchengemeinde Baumerlenbach-Ohrnberg neu
gebildet. Das Ministerium fiir Kultus, Jugend
und Sport Baden-Wiirttemberg hat der neu ge-
bildeten Kirchengemeinde am 6. August 2020 die
staatliche Anerkennung ausgesprochen (AZ RA-
7142.15/487).

Die Evangelischen Kirchengemeinden Michel-
bach und Zaberfeld, Dekanat Brackenheim, wur-
den mit Wirkung zum 1. Januar 2021 aufgeldst.
Aus den Gemeindebezirken wurde die Evange-
lische Kirchengemeinde Zaberfeld-Michelbach
neu gebildet. Das Ministerium fiir Kultus, Jugend
und Sport Baden-Wiirttemberg hat der neu gebil-
deten Kirchengemeinde am 4. August 2020 die
staatliche Anerkennung ausgesprochen (AZ RA-
7142.15/488).

Die Evangelischen Kirchengemeinden Gedacht-
nis- und Rosenbergkirchengemeinde Stuttgart
und Waldkirchengemeinde Stuttgart wurden
mit Wirkung zum 1. Januar 2021 aufgelost. Aus
den Gemeindebezirken wurde die Evangelische
Magdalenenkirchengemeinde Stuttgart neu ge-
bildet. Das Ministerium fiir Kultus, Jugend und
Sport Baden-Wiirttemberg hat der neu gebilde-
ten Kirchengemeinde am 26. August 2020 die
staatliche Anerkennung ausgesprochen (AZ RA-
7142.15/490/1).

Die Evangelischen Kirchengemeinden Biberach-
Kirchhausen und Fiirfeld, Dekanat Heilbronn,
wurden mit Wirkung zum 1. Januar 2021 auf-
gelost. Aus den Gemeindebezirken wurde die
Evangelische Kirchengemeinde Biberach-Kirch-
hausen-Fiirfeld neu gebildet. Das Ministerium fiir
Kultus, Jugend und Sport Baden-Wiirttemberg
hat der neu gebildeten Kirchengemeinde am 20.
Oktober 2020 die staatliche Anerkennung ausge-
sprochen (AZ RA-7142.15/504).
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15.

16.

17.

18.

19.

20.

Die Evangelische Gesamtkirchengemeinde Ko-
nigsbronn-Zang, Dekanat Heidenheim, wurde
zum 1. Januar 2021 durch Zusammenschluss der
Evangelischen Kirchengemeinden Konigsbronn
und Zang neu gebildet. Das Ministerium fiir Kul-
tus, Jugend und Sport Baden-Wiirttemberg hat
der neu gebildeten Gesamtkirchengemeinde am
13. Mai 2020 die staatliche Anerkennung ausge-
sprochen (AZ RA-7142.15/485).

Die Evangelische Gesamtkirchengemeinde II-
lingen-Schiitzingen, Dekanat Miihlacker, wurde
zum 1. Januar 2021 durch Zusammenschluss der
Evangelischen Kirchengemeinden Illingen und
Schiitzingen neu gebildet. Das Ministerium fiir
Kultus, Jugend und Sport Baden-Wiirttemberg
hat der neu gebildeten Gesamtkirchengemeinde
am 12. August 2020 die staatliche Anerkennung
ausgesprochen (AZ RA-7142.15/492).

Die Evangelische Gesamtkirchengemeinde Assel-
fingen-Ollingen-Setzingen-Nerenstetten, Dekanat
Ulm, wurde zum 1. Januar 2021 durch Zusam-
menschluss der Evangelischen Kirchengemein-
den Asselfingen, Ollingen und Setzingen-Neren-
stetten neu gebildet. Das Ministerium fiir Kultus,
Jugend und Sport Baden-Wiirttemberg hat der
neu gebildeten Gesamtkirchengemeinde am 24.
August 2020 die staatliche Anerkennung ausge-
sprochen (AZ RA-7142.15/494).

Die Evangelische Gesamtkirchengemeinde Ober-
tiirkheim-Uhlbach, Dekanat Bad Cannstatt, wur-
de zum 1. Januar 2021 durch Zusammenschluss
der Evangelischen Kirchengemeinden Obertiirk-
heim und Uhlbach neu gebildet. Das Ministerium
fiir Kultus, Jugend und Sport Baden-Wiirttemberg
hat der neu gebildeten Gesamtkirchengemeinde
am 24. August 2020 die staatliche Anerkennung
ausgesprochen (AZ RA-7142.15/495).

Die Evangelische Gesamtkirchengemeinde He-
delfingen-Rohracker-Frauenkopf, Dekanat Bad
Cannstatt, wurde zum 1. Januar 2021 durch Zu-
sammenschluss der Evangelischen Kirchenge-
meinden Hedelfingen und Stuttgart-Rohracker/
Frauenkopf neu gebildet. Das Ministerium fiir
Kultus, Jugend und Sport Baden-Wiirttemberg
hat der neu gebildeten Gesamtkirchengemeinde
am 20. Oktober 2020 die staatliche Anerkennung
ausgesprochen (AZ RA-7142.15/501).

Die Evangelische  Verbundkirchengemeinde
Oberderdingen-Grofvillars, Dekanat Miihlacker,
wurde zum 1. Januar 2021 durch Zusammen-
schluss der Evangelischen Kirchengemeinden
Grofvillars und Oberderdingen neu gebildet.
Das Ministerium fiir Kultus, Jugend und Sport

21.

22.

23.

24.

25.

26.

27.

Baden-Wiirttemberg hat der neu gebildeten Ver-
bundkirchengemeinde am 12. August 2020 die
staatliche Anerkennung ausgesprochen (AZ RA-
7142.15/491).

Die  Evangelische  Verbundkirchengemeinde
Eberstadt-Gellmersbach, Dekanat Weinsberg-
Neuenstadt, wurde zum 1. Januar 2021 durch
Zusammenschluss der Evangelischen Kirchen-
gemeinden Eberstadt und Gellmersbach neu ge-
bildet. Das Ministerium fiir Kultus, Jugend und
Sport Baden-Wiirttemberg hat der neu gebildeten
Verbundkirchengemeinde am 6. August 2020 die
staatliche Anerkennung ausgesprochen (AZ RA-
7142.15/489).

Die Evangelische Verbundkirchengemeinde Do-
bel-Neusatz-Rotensol, Dekanat Neuenbiirg, wur-
de zum 1. Januar 2021 durch Zusammenschluss
der Evangelischen Kirchengemeinden Dobel und
Neusatz-Rotensol neu gebildet. Das Ministerium
fiir Kultus, Jugend und Sport Baden-Wiirttemberg
hat der neu gebildeten Verbundkirchengemeinde
am 14. September 2020 die staatliche Anerken-
nung ausgesprochen (AZ RA-7142.15/499).

Die Evangelische Kirchengemeinde Frommern-
Diirrwangen-Stockenhausen-Zillhausen-Strei-
chen, Dekanat Balingen, wurde mit Verfiigung
vom 15. Juni 2020 umbenannt in Evangelische
Kirchengemeinde Unter dem Bollat.

Die Evangelische Kirchengemeinde Oberteurin-
gen-Neuhaus, Dekanat Ravensburg, wurde zum
1. September 2003 umbenannt in Evangelische
Kirchengemeinde Oberteuringen.

Korrektur: In Amtsblatt Bd. 69 wurde auf S. 63
unter der Uberschrift ,,Parochialdnderungen‘ un-
ter Nr. 4 der gednderte Name falsch angegeben.
Er lautet: Evangelische Eckstein-Kirchengemein-
de Neuhausen ob Eck und Emmingen-Liptingen.

Korrektur: In Amtsblatt Bd. 69 wurde auf S. 68
unter der Uberschrift ,Parochialinderungen‘ un-
ter Nr. 68 der Name der Verbundkirchengemeinde
falsch angegeben. Er lautet: Evangelische Ver-
bundkirchengemeinde Welzheim und Rienharz.

Die Evangelische Kirchengemeinden Holzelfin-
gen und Ohnastetten, Dekanat Reutlingen, wur-
den zum 1. Januar 2021 aus dem Evangelischen
Kirchenbezirk Reutlingen geldst und dem Evan-
gelischen Kirchenbezirk Bad Urach-Miinsingen
zugeordnet.

Werner
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Kirchenrechtliche Vereinbarung
der Evangelischen Kirchengemein-
den Hermuthausen, Belsenberg
und Dorrenzimmern iiber die Zu-
sammenarbeit im Kirchengemein-
deverein ,, Krankenpflegeforderver-

1IN ¢

(Y111

Bekanntmachung des Oberkirchenrats
vom 4. Februar 2021
AZ 45 Belsenberg Nr. 45.02-01-V03

Die Evangelischen Kirchengemeinden Belsenberg
und Dorrenzimmern haben der Evangelischen Kir-
chengemeinde Hermuthausen durch kirchenrechtli-
che Vereinbarung nach § 8 Verbandsgesetz die Auf-
gabe {bertragen, einen Krankenpflegeforderverein
als Kirchengemeindeverein nach § 56 b Kirchenge-
meindeordnung auch fiir diese Kirchengemeinden
zu bilden. Die kirchenrechtliche Vereinbarung wurde
durch Verfiigung des Oberkirchenrats vom 3. Februar
2021 genehmigt und wird gem. § 8 Abs. 3 in Verbin-
dung mit § 3 Abs. 3 des Kirchlichen Verbandsgeset-
zes bekannt gemacht.

Werner

Kirchenrechtliche Vereinbarung
zwischen
der Ev. Kirchengemeinde Hermuthausen
und
den Ev. Kirchengemeinden Belsenberg und Dérren-
zimmern
iiber die Zusammenarbeit im Kirchengemeinde-
verein ,,Krankenpflegeforderverein®.
Vorbemerkung: Die Kirchengemeinde Hermuthausen
bildet den Kirchengemeindeverein ,,Krankenpflege-

verein Hermuthausen* als rechtlich unselbstindi-
gen Teil der Kirchengemeinde.

§1

Die Kirchengemeinde Hermuthausen iibernimmt
durch den Krankenpflegeverein die Aufgaben nach
der Satzung auch fiir den Bereich der Kirchenge-
meinden Belsenberg und Dérrenzimmern. Hierzu ge-
horen insbesondere alle Maflnahmen zur Gewinnung
von Mitgliedern auf dem Gebiet der biirgerlichen Ge-
meinden Ingelfingen und Kiinzelsau, mit dem Ziel,

» diakonisches Bewusstsein zu fordern und diako-
nische Aufgaben ideell und materiell zu unterstiit-
zen,

* die Diakoniestation Kiinzelsau im Zustandigkeits-
bereich ideell und finanziell zu unterstiitzen,

» Kirchengemeindeglieder und alle Bewohner im
Bereich der biirgerlichen Gemeinden Ingelfingen
und Kiinzelsau, die in Notsituationen sind, nach
den vorhandenen Méglichkeiten zu unterstiitzen.

§2

Zur sachgemiBen Erfiillung der iibertragenen Auf-
gabe bestellen die Kirchengemeinden Hermuthausen,
Belsenberg und Doérrenzimmern je einen Vertreter,
den Diakoniebeauftragten, in den Vorstand des Kir-
chengemeindevereins. Der Vorstand des Vereins er-
stellt zumindest einmal im Jahr einen Bericht, der den
Kirchengemeinderdten Hermuthausen, Belsenberg
und Dorrenzimmern vorgelegt wird.

§3

Das Vermogen des Kirchengemeindevereins ist ein
Sondervermogen der Kirchengemeinde Hermuthau-
sen. Es ist separat in der Bilanz der Kirchengemeinde
aufgefiihrt.

Falls der Rechner / die Rechnerin nicht gleichzei-
tig Kirchenpfleger / Kirchenpflegerin der Kirchen-
gemeinde Hermuthausen ist, wird nach § 64 HHO
eine Zahlstelle eingerichtet. Fiir die Fithrung dieser
Nebenkasse gelten die Bestimmungen der Haushalts-
ordnung.

§4

Im Fall einer Auflosung des Kirchengemeindevereins
wird das vorhandene Sondervermdgen im Verhéltnis
der Kirchengemeindegliederzahlen nach dem neusten
Stand aufgeteilt. Bei Meinungsverschiedenheiten ent-
scheidet der Oberkirchenrat fiir alle Seiten verbind-
lich.
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§5

Dieser Vertrag tritt mit Wirkung vom 1.2.2021 in
Kraft.

Der Vertrag gilt auf unbestimmte Zeit. Er kann von
jedem Vertragspartner mit einjdhriger Kiindigungs-
frist jeweils auf Ende eines Kalenderjahres gekiindigt
werden. Zur Rechtsgiiltigkeit ist die Genehmigung
des Evangelischen Oberkirchenrats erforderlich.

Berichtigung der Bekanntmachung
iiber die Anderung der Satzung
des Diakonischen Werks der evan-
gelischen Kirche in Wiirttemberg
e.V.

Bekanntmachung des Oberkirchenrats
vom 11. Februar 2021
AZ 54.100 Nr. 54.10-03-V57

Nummer 2 Buchstabe ¢ der Bekanntmachung des
Oberkirchenrats vom 31. August 2020 (Abl. 69 S. 240)
wird wie folgt gefasst:

,»¢) Nummer 5 wird wie folgt gefasst:

5. einen Wirtschaftsplan bzw. Haushaltsplan
rechtzeitig zu erstellen und die Rechnungs-
und Wirtschaftsfiihrung durch das Diakoni-
sche Werk priifen zu lassen oder, wo die Prii-
fung durch eine oder einen vom Diakonischen
Werk anerkannte Priiferin oder anerkannten
Priifer erfolgt, die Jahresabschliisse mit den
Priifungsberichten dem Diakonischen Werk
zur Einsichtnahme vorzulegen,*.

Werner

Dienstnachrichten

Der Landesbischof hat
in den Ruhestand versetzt:

mit Wirkung vom 1. April 2021
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mit Wirkung vom 1. Mai 2021

mit Wirkung vom 1. Juni 2021

In die Ewigkeit wurde abgerufen:

Arbeitsrechtsregelungen

Bekanntmachung von Tarifvertragen

Folgender gemiB § 1 ¢ KAO in den Geltungsbereich
der KAO iibernommener Tarifvertrag wird hiermit
verdffentlicht:

Anderungstarifvertrag Nr. 10 zum Tarifver-
trag fiir Auszubildende des o6ffentlichen Dienstes
(TVA6D) - Besonderer Teil BBiG - vom 13. Sep-

tember 2005

Vom 29. Januar 2020

Zwischen

der Bundesrepublik Deutschland,
vertreten durch das Bundesministerium des Innern,
fir Bau und Heimat,

und

der Vereinigung der kommunalen Arbeitgeber-
verbande (VKA),
vertreten durch den Vorstand, einerseits

und

[den vertragsschlieBenden Gewerkschaften] *)
andererseits

wird

Folgendes vereinbart:

§1
Anderungen des TVASD
— Besonderer Teil BBiG —

Der Tarifvertrag fiir Auszubildende des offentlichen
Dienstes (TVASD) — Besonderer Teil BBiG— vom 13.
September 2005, zuletzt gedndert durch den Ande-
rungstarifvertrag Nr. 9 vom 30. Oktober 2018 wird
wie folgt gedndert:

* 1.In § 7Absatz 6 wird die Angabe ,,§ 17 Abs. 3
BBiG* durch die Angabe ,,§ 17 Abs. 7 BBiG* er-
setzt.

e 2.In § 8 Absatz 5 Buchstabe b wird die Angabe
»$ 27b Abs. 2 der Handwerksordnung® durch die
Angabe ,,§ 27c Abs. 2 der Handwerksordnung*
ersetzt.
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e 3.In § 14 Absatz 2 Satz 2 werden die Worter ,,we-
gen Beschiftigungsverboten nach § 3 Abs. 2 und
§ 6 Abs. 1 des Mutterschutzgesetzes™ durch die
Worter ,,wegen Beschiftigungsverboten nach § 3
Abs. 1 und 2 Mutterschutzgesetz* ersetzt.

§2
Inkrafttreten

Dieser Tarifvertrag tritt am 1. August 2020 in Kraft.

Arbeitsrechtsregelungen

Bekanntmachung von Tarifvertragen
Folgender gemdB § 1 ¢ KAO in den Geltungsbereich

der KAO iibernommener Tarifvertrag wird hiermit
verdffentlicht:

Anderungstarifvertrag Nr. 14 zum Tarifver-
trag fiir Auszubildende des 6ffentlichen Dienstes
(TVAOD) - Besonderer Teil Pflege -
vom 13. September 2005

vom 29. Januar 2020

Zwischen
der Bundesrepublik Deutschland,
vertreten durch das Bundesministerium des Innern,
fiir Bau und Heimat,
und
der Vereinigung der kommunalen Arbeitgeber-
verbinde (VKA),
vertreten durch den Vorstand, einerseits

und

[den vertragsschlieBenden Gewerkschaften] *)
andererseits

wird

Folgendes vereinbart:

§1
Anderung des TVA6D - Besonderer Teil Pflege —

Der Tarifvertrag fiir Auszubildende des offentlichen
Dienstes (TVASD) — Besonderer Teil Pflege — vom
13. September 2005, zuletzt gedndert durch den An-
derungstarifvertrag Nr. 13 vom 9. September 2019,
wird wie folgt gedndert:

In § 14 Absatz 2 Satz 2 werden die Worter ,,wegen
Beschiftigungsverboten nach ,,§ 3 Abs. 2 und § 6
Abs. 1 des Mutterschutzgesetzes™ durch die Worter
»wegen Beschiftigungsverboten nach § 3 Abs. 1 und
2 des Mutterschutzgesetzes* ersetzt.

§2

Inkrafttreten

Dieser Tarifvertrag tritt am 1. August 2020 in Kraft.
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Amtsblatt

Laufender Bezug nur durch das Referat Interne
Verwaltung des Evangelischen Oberkirchenrats.
Bezugspreis jahrlich 25,00 Euro,

zuziiglich Porto- und Versandkosten.
Erscheinungsweise: monatlich.

Der Bezug kann zwei Monate vor dem 31. Dezember
eines jeden Jahres gekiindigt werden.

Einzelnummern laufender oder fritherer Jahrginge kénnen
vom Referat Interne Verwaltung des Evangelischen Ober-
kirchenrats — soweit noch vorritig — bezogen werden.
Preis je Einzelheft: 2,00 Euro.
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